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Janzen
Janzen heeft een complete l� n met verzorging 
voor het lichaam zoals shampoo, conditioner 
bodybutter, deodorant, handzeep enzovoort. 
Ook is er een hele l� n voor in huis, b� voor-
beeld de heerl� ke geurkaarsjes en geurstok-
jes. Verkr� gbaar in veel verschillende geuren.

Eyelove
Eyelove heeft veel diverse monturen. Deze 
brillen z� n verkr� gbaar in enkelvoudige en 
multifocale brillen.  Ook zonnebrillen, compu-
terbrillen en leesbrillen behoren tot de opties.

Collistar
Het luxe merk verzorging voor zowel huid 
als lichaam, aangepast op deverschillende 
huidtypes. Het is verkr� gbaar voor mannen 
en vrouwen. Collistar heeft alles in huis voor 
een complete huidverzorgingsroutine.

PRFM
56 heerl� ke geuren. W�  hebben zowel 
dames- als herenparfums in onze winkel. Dit 
z� n pure parfums waardoor de geur lang op 
de huid aanwezig bl� ft. Er z� n fl esjes te koop 
van 30 ml en 50 ml, die als ze leeg z� n ook 
weer na te vullen z� n. Dit maakt het concept 
milieuvriendel� k.
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Voor u ligt een kleurrij k magazine, vol met verhalen over 
ondernemende specialisten. Een wij nhandel, interieu-
rarchitect, dronefotograaf, asbestsaneerder, groeiadvi-
seurs; de diversiteit is groot. 

En wat een leuke verhalen! Ik vind mij n werk meestal 
leuk, maar ik heb zelden zoveel plezier gehad als bij  het 
maken van deze uitgave. En er zitten opvallend veel jon-
ge ondernemers bij , polderbewoners die het lef hebben 
om van hun passie hun bedrij f te maken. Dat doet me 
goed, maar dat is ook goed voor onze lokale economie, 
dus goed voor iedereen. Wie weet waar een aantal van 
deze jonge ondernemers over vij f of tien jaar staan? 
Wie weet wat ze dan voor hun omgeving betekenen. 
Eigenlij k vormen al die verhalen in deze uitgave ook een 
ode aan het ondernemen. 

Ik ben blij  dat ik deze ondernemers met dit magazine 
een podium mag geven. Hopelij k geeft alle publiciteit 

rondom DE SPECIALIST ze een steun in de rug, op weg 
naar hun persoonlij ke top. 

Ik heb dit boek gemaakt óók met behulp van specialis-
ten. Ik dank Pim van der Maden, Evelien Sikkema, 
Judith Hut, Herma Weckesser, Wilma Biemold en 
Sjors Evers voor hun deskundige inbreng. En John David 
Verolme voor zij n luchtfoto’s van de polder, die we ter 
afwisseling tussen de ondernemersverhalen hebben 
geplaatst.
Al deze boeiende verhalen en prachtige foto’s geven 
een positief dynamisch beeld van onze regio, die we 
daarmee op een fantastische manier promoten. Jezelf 
presenteren is niet het sterkste punt van onze regio, 
maar moeten we wel veel vaker doen. Dit magazine 
helpt daarbij . Veel lees- en kij kplezier!

Huib van der Wal, uitgever

Voorwoord
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Peter zit al zo’n vijfentwintig jaar ‘in het 
vak’. De Reclame Sticker (ook wel DRS 
genoemd) heeft de ervaring, de soft-
ware, hoogwaardige full colour printers 
en plotters om de prachtigste stickers 
te produceren, van klein tot supergroot, 
met of zonder uitsparingen. Sinds 2021 
beschikken de specialisten van DRS, als 
enige in de regio, over een hoogwaar-
dige HP printer die ook wit kan printen, 
voor het printen van transparante stic-
kers. Die gebruiken ze voor witte teksten, 
of als ze ervoor moeten zorgen dat de 

achtergrondkleur van het object waarop 
de sticker wordt bevestigd niet door mag 
schijnen. De inhoud en vormgeving van 
de stickers wordt vooral bedacht door 
de grafisch vormgevers van de klanten. 
Het printen, snijden en plakken wordt 
verzorgd door De Reclame Sticker. Op 
locatie, of in de prachtige ruime werk-
plaats aan de Verlengde Gildenweg in 
Emmeloord. De stickers zijn natuurlijk 
ook goed door de klant zelf te plakken. 
Hoe vaker je het doet, hoe handiger je 
erin wordt.

De Reclame Sticker

Wij maken stickers!
Wij maken stickers!’’, antwoordt Peter van Scherrenburg, eigenaar van De Reclame 
Sticker, op de vraag wat zijn specialisme is. Hij geeft niet alleen netjes antwoord 
op de vraag, maar schetst daarmee ook de no nonsense-cultuur van zijn bedrijf. 
,,Wij zijn nuchter, makkelijk benaderbaar en proberen onze klanten met een goed 
product zo snel mogelijk te helpen. Open communiceren en klantvriendelijkheid 
staan bij ons voorop.”

Foto: Evelien Fotografie

Verlengde Gildenweg 3b         
8304 BK Emmeloord         
T. 0527-621674         
E. info@reclamesticker.nl        
reclamesticker.nl 

STICKERS     BELETTERING
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Personaliseren
Peter: ,,Eigenlijk gaat ons werk vooral om het personaliseren 
van producten, machines en gebouwen. Je kunt bijvoorbeeld 
wel een sorteermachine of een trekker aan een klant leveren, 
maar hoe mooi is het als je goed kunt zien welk bedrijf die 
heeft geleverd, of welk bedrijf er dagelijks mee werkt. Het be-
lang van die professionele herkenbaarheid, daar zien steeds 
meer ondernemers de waarde van in.’’

Verfraaiing
,,En soms zorgen onze stickers ook gewoon voor verfraaiing’’, 
voegt hij daaraan toe. ,,Een klant van ons produceert melkro-
bots. Een grafisch vormgever heeft een prachtige afbeelding 
van een koe bewerkt, die wij printen en op de buitenkant van 
een melkrobot plakken. Een prachtig gezicht. Zo’n melkrobot 
krijgt daardoor veel meer uitstraling. En het werkt ook veel 
prettiger.’’

Akoestische oplossingen
Stickers maken is de kernactiviteit van De Reclame Sticker. 
Maar Peter en zijn bekwame medewerkers hebben nog veel 
meer te bieden. Er is bijvoorbeeld een groeiende vraag naar 
oplossingen voor akoestische problemen, bijvoorbeeld ver-
gaderruimten in nieuwe gebouwen waar de akoestiek niet 
goed is, waar geluiden wegdrijven en mensen niet goed ver-
staanbaar zijn. Peter: ,,Wij hebben daarvoor diverse oplos-
singen. We hebben prachtige panelen, met speciaal materi-
aal daarin verwerkt, die een deel van de wand bedekken en 
een positieve invloed hebben op de akoestiek. Vergelijkbare 
panelen hebben we ook voor het plafond. Maar we hebben 
daarnaast akoestische frames waarmee we, bijvoorbeeld met 
een prachtige foto op geluidsabsorberend materiaal, de hele 
wand kunnen bedekken.’’

Interieurfolie
Maar ook zonder akoestische problemen kan De Reclame Stic-
ker het interieur verfraaien. Op de gladde achtergronden van 
bijvoorbeeld keukens, balies, deuren, vensterbanken, kunnen 
Peter en zijn medewerkers een passende interieurfolie beves-
tigen. Het gewenste design kan de klant dan uit een stalen-
boek kiezen. Denk hierbij aan houtstructuren, beton-look, etc.

Wrappen van auto’s
Een groeiend aantal bedrijven maakt gebruik van de moge-
lijkheid om auto’s te wrappen. Simpel gezegd krijgt de auto 
of bedrijfswagen met een laag folie een geheel andere kleur 
en uitstraling. Peter: ,,Het gebeurt regelmatig dat een bedrijf 
nieuwe bestelwagens heeft besteld, maar dat die niet in de 
herkenbare kleur van de onderneming worden geleverd. Daar 
zorgen wij dan voor. Het wrappen wordt door klanten ook in-
gezet in plaats van het overspuiten. De folie kun je makke-
lijk van de auto afhalen en zorgt voor nul beschadiging.’’ Wij 
maken stickers! Dat doet De Reclame Sticker uiterst profes-
sioneel en met veel plezier. ,,Een dag niet geplakt, is een dag 
niet gekleefd’’, zegt Peter van Scherrenburg tot slot met een 
knipoog. 

,,Er is een groeiende vraag 
naar oplossingen voor 

akoestische problemen.’’

Onze specialismen:
Reclameborden / Voertuigbelettering / Full Color Printing / Stickers / Standbouwpresentatie / Snijteksten logo’s / lichtgewicht 
borden en presentatiewanden / Bewegwijzering voor binnen en buiten / Raamdecoraties / Gevelreclame / Spandoeken & 
vlaggen / Fotobehang / Akoestische oplossingen / Interieurwrapping.

De Reclame Sticker

Wij maken stickers!

nze stickers zorgen voor
professionele herkenbaarheid.O
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Marjan Demoed, schoonheidssalon Centre Estetica

,,Persoonlijke aandacht is 
mijn belangrijkste product’’

Dat floatingbad heeft Marjan drie jaar geleden laten plaat-
sen. De belangstelling daarvoor is zeer groot. Maar wat is 
nu het geheim? Marjan vertelt er enthousiast het volgen-
de over: ,,Het is een bad, met een laag van 40 centimeter 
magnesiumwater. Het water heeft een constante tempe-
ratuur van 37 graden, zodat je niet gaat zweten en het 
magnesium via je poriën kan worden opgenomen. Dat is 
heel belangrijk, omdat door stress het magnesiumniveau in 
je lichaam is verlaagd en in het bad dus weer wordt aan-
gevuld.’’

Een floatsessie van 45 minuten staat gelijk aan vier uur 
slaap. Er is geen besef van tijd, er zijn geen prikkels van 
buitenaf. Door de opwaartse werking van het water lijk 
je te zweven in het luchtledige. Het lichaam komt volledig 
tot ontspanning. Je bent gescheiden van de buitenwereld, 
waardoor je je gedachten ook loslaat.

Marjan: ,,Een vrouwelijke klant zei eens dat je net zo drijft 
als in de baarmoeder. Dat vond ik een mooie metafoor. 
Terug naar de oorsprong. Andere klanten, mannen en 
vrouwen, spreken van een reset, ook omdat emoties waren 
losgekomen. Een puber kwam hier stil binnen met gebogen 
schouders en een hoody over zijn hoofd. Nu loopt hij recht-
op en heeft hij een open houding. De resultaten zijn echt 
geweldig! Ook voor mensen met huidproblemen.’’

Complete schoonheidssalon 
Naast het floatingbad is Centre Estetica een complete
schoonheidssalon, voor vrouwen én mannen, met als 
belangrijkste product: persoonlijke aandacht. ,,In mijn 
beginperiode als ondernemer leek het mij geweldig om 
een groot bedrijf op te bouwen. Nu wil ik dat niet meer. 
Mijn drie gastvrouwen en ik geven 1-op-1-aandacht aan 
onze klanten. Ik zou daarom ook geen tweede floatingbad 
aanschaffen. Dan kan ik die oprechte aandacht niet meer 
geven.’’ Wat Marjan nog wel zou willen is meer samen-
werken met andere specialisten, zoals fysiotherapeuten, 
voedingscoaches, life style-coaches. ,,Om onze klanten 
nog beter te kunnen helpen.’’

Foto: Evelien Fotografie

SPECIALISME: 
FLOATING BAD MET MAGNESIUM

Corona, de oorlog in Oekraïne, hoge inflatie, een veeleisende sa-
menleving. Spanning, stress en ook burn outs komen steeds va-
ker voor. Mensen zoeken ontspanning en hebben ook behoefte 
aan  persoonlijke aandacht. Schoonheidssalon Centre Estetica 
van Marjan Demoed biedt die momenten voor haar klanten, met 
het floatingbad als schitterende parel in haar salon.

k zou nog wel meer 
willen samenwerken 
met andere specialisten

I

Eggestraat 14, 8308 AB Nagele          Tel. 06 12 06 15 62          info@centreestetica.nl           www.centreestetica.nl 
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Hoe mooi is dat? Je boekhouder werkt, net wat jij als onder-
nemer wilt, een dag per week, maand of kwartaal in jóuw 
bedrijf. Ze brengt de boekhouding op orde, zorgt voor de 
juiste btw-aangifte, maar is onder het genot van een bakje 
koffie ook een klankbord voor het bespreken van een onder-
nemersprobleem. Of pakt een extra klus op, bijvoorbeeld het 
opstellen van een liquiditeitsprognose als je nadenkt over 
een uitbreiding of grote investering. Else Vlieland heeft zich 
deze manier van werken helemaal eigen gemaakt. Zij ver-
zorgt de administratie op úw (jouw) locatie!

Else Vlieland heeft een grote aktetas met ervaring. Als vrouw 
van een boomkweker in Luttelgeest zorgde ze voor de (finan-
ciële) administratie en het personeelsmanagement. Daarna 
volgde ze een hbo-studie management, economie en recht, 
met als afstudeerrichting bedrijfskunde. In 2015 startte ze 
haar eigen boekhoudonderneming. ,,Maar ik wil niet alleen 
maar in mijn eigen kantoor achter de computer de cijfertjes op 
een rij zetten. Ik wil mijn werk vooral bij de ondernemer doen. 
Dat geeft zonder meer het beste resultaat voor de klant en 
daarbij vind ik het een fijne afwisselende manier van werken.’’

Andere vragen
Administratie is voor veel ondernemers vervelend werk. Daar-
voor zijn ze geen ondernemer geworden. Else: ,,Regelmatig 

krijg ik de vraag van ondernemers om daar aan het werk te 
gaan. Ze kunnen het niet meer aan, zeggen ze dan. Ik vind 
boekhouding wél leuk en vind het vooral fijn om klanten te hel-
pen. Vaak doe ik alleen de boekhouding. Maar soms krijg ik 
vragen over andere aspecten van de bedrijfsvoering. Als het 
complexe specialistische vragen zijn, bijvoorbeeld een finan-
cieringsaanvraag, dan schakel ik specialisten in waarmee ik 
samenwerk.’’

Naast haar werk als boekhouder op locatie schuift Else Vlie-
land op richting een rol als trainer/coach. ,,Boekhoudpakketten 
worden steeds gebruikersvriendelijker. Ondernemers die hun 
boekhouding wél zelf willen gaan doen help ik graag om daar-
mee te werken en hun administratie goed in te richten.’’
Het nieuwste initiatief van Else is het verzorgen van een cursus 
strategisch ondernemen (Ondernemen in Perspectief), waarin 
ze al haar kennis en ervaring op het terrein van ondernemen 
en bedrijfskunde deelt met haar cursisten. Belangstelling? 
Neem dan contact op met Else Vlieland!

,,Ik geef ook cursussen 
strategisch ondernemen.’’

Else Vlieland, boekhouder en ondernemersklankbord

,,Werken op locatie geeft het 
beste resultaat voor de klant’’

,,  Ik geef ook 
cursussen strategisch 

ondernemen’’.

SPECIALISME: 
ADMINISTRATIE OP 
UW LOCATIE

Tel 06-33662504              info@elsevlieland.nl         www.elsevlieland.nl

Foto: Evelien Fotografie
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Pieter Doff is, hoe tegenstrijdig dit ook 
klinkt, een jonge ervaren bloemist. In 
2009 nam hij op zijn 20-ste De Vier Jaar-
getijden over, toen nog gevestigd in De 
Zuidert. Daar had hij als stagiair van de 
vakopleiding in Zwolle het vak geleerd. 
De jonge polderbewoner bleek niet alleen 
het vak, maar ook het ondernemen in de 
vingers te hebben. Door een groeiend 
aantal klanten en gedreven door de be-
hoefte aan een betere locatie verhuisde 

hij eind 2016 zijn bedrijf naar het centrum 
van Emmeloord.
,,Toch ben ik meer bloemist dan onderne-
mer hoor’’, relativeert Pieter. ,,Het is, iede-
re dag weer, mijn uitdaging om de mooi-
ste boeketten te maken.’’ Dat specialisme 
zit ‘m uiteraard in de keuze van de bloe-
men, de kleuren, de takken. ,,Ik gebruik 
graag, als het seizoen ze ter beschikking 
stelt, meer exclusieve bloemen. Maar ik 
probeer me ook te onderscheiden met de 

Pieter D�f, De Vier Jaargetijden

,,Ik geniet van de prachtige natuur-
producten waar ik mee mag werken’’
De entree van De Vier Jaargetijden aan de Korte Achterzijde in Emmeloord (achter 
de Lange Nering) is een feest voor de liefhebbers van bloemen en planten. Tientallen 
bijzondere boeketten, takken en vazen zorgen voor een kleurrijk natuurspektakel. 
Eigenaar Pieter Doff loopt er zichtbaar tevreden rond. Bijzondere boeketten maken, 
passend bij de gelegenheid, is wat hij, samen met zijn medewerkers, dolgraag doet. 
Voor particulieren, maar zeker ook voor de zakelijke markt, die gestaag groeit. ,,Ie-
dere dag streef ik naar perfectie, maar dat perfectionisme zit me niet in de weg. Ik 
geniet elke dag van de prachtige natuurproducten waar ik mee mag werken.’’

Korte Achterzijde 14b
8302 DZ Emmeloord
T. 0527-613639
M. info@devierjaargetijden.net
devierjaargetijden.net

Foto: Pim van der Maden
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keuze voor papier en folie en gebruik zelf geprinte linten. Daar-
op staat de info hoe de bloemen het beste te onderhouden, al 
geef ik die tips uiteraard ook nog mondeling mee.’’

Webshop
Het bezoek aan de bloemenwinkel aan de Korte Achterzijde 
is dus een feest. Maar klanten kunnen ook de mooiste boeket-
ten via de webshop bestellen. Prachtige voorbeelden knallen 
van het beeldscherm af. Er is een ruime keuze en uiteraard zijn 
er passende boeketten voor uitvaarten en trouwfeesten. Eén 
muisklik verder en het team van De Vier Jaargetijden gaat voor 
je aan het werk. 

Zakelijke markt
Voor de ondernemers heeft Pieter Doff een abonnementsvorm 
bedacht, in samenwerking met FloraNL. FloraNL is een samen-
werkingsverband van duurzaam gecertificeerde bloemisten, 
die elkaar ondersteunen op het gebied van automatisering, 
duurzaamheid en marketing. Pieter: ,,Zakelijke klanten kunnen 
op onze site inloggen en hun bestelling plaatsen. Bijvoorbeeld 
voor een jubileum van een medewerker, een afscheid, of een 
felicitatie van een collega-ondernemer. Het kost ze maar een 
paar minuten om hun keuze te maken en wij doen de rest. Van 
een prachtig boeket, een mooi kaartje met een tekst en eigen 
logo, tot en met uiteraard de bezorging. Met behulp van dat 
landelijke netwerk kunnen we overal in Nederland de bloemen 
laten bezorgen. Het is heel fijn om je klanten zo te kunnen ont-
zorgen.’’

Lokaal
Pieter Doff is geboren en getogen in de Noordoostpolder. Hij 
voelt zich thuis in een omgeving waar mensen over het al-
gemeen relaxed en tevreden zijn, waar ze in alle redelijkheid 
vakmanschap waarderen. ,,Al merk ik wel dat klanten steeds 
kritischer worden, steeds veeleisender. Ik vind dit niet erg hoor. 
Het houdt mij ook scherp.’’ 
Ondernemerswensen zijn er natuurlijk altijd. ,,Het concept dat 
ik in de loop der jaren heb ontwikkeld is goed. Dat staat. Toch 
kijk ik wel eens naar een mooi pand in de Lange Nering. Maar 
als de Korte Achterzijde nog eens wordt opgeknapt, daarover 

zijn we al jaren met de betrokken ondernemers en gemeente 
Noordoostpolder in overleg, dan is het weer aantrekkelijk om 
hier te blijven. De parkeergelegenheid is uitstekend voor een 
zaak als ik heb. Klanten komen gericht voor mijn producten 
en willen ook niet het halve centrum doorlopen met een bos 
bloemen of grote vaas in hun handen.’’

,,Ik werk graag samen met 
andere ondernemers.’’

Tot slot zoekt Pieter Doff nog meer samenwerking met andere 
ondernemers. ,,Ik zou het fijn vinden om met een bruidsmode-
zaak samen te werken. Om de bruid naast de bruidsjurk ook 
een fantastisch boeket te kunnen bieden. Maar ik werk in een 
heel andere sfeer ook graag samen met uitvaartondernemers. 
Om voor hun klanten passende rouwboeketten te maken.’’

edere dag streef ik 
    naar perfectie.I

SPECIALISME: 
BLOEMIST, MAKER VAN DE MOOISTE BOEKETTEN



Foto: John David Verolme
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Betrouwbare leveranciers 
Mijn OfficeXpert werkt met betrouwbare leveranciers. 
Martin: ,,Als je al zo lang meeloopt als ik, hou je uiteinde-
lijk leveranciers over die perfect bij je passen. Dat zijn be-
trouwbare bedrijven die goede producten leveren voor een 
redelijke prijs, die snel leveren als het nodig is en die ook 
thuis geven als er toch een keer een probleem is. Het zijn 
no nonsense-bedrijven die net als Jeroen en ik graag open 
en transparant zaken willen doen.’’

Lokaal samenwerken
Wat ook typisch Mijn OfficeXpert is, is lokaal samenwer-
ken. Hebben Martin of Jeroen zelf geen antwoord op de 
vraag van een klant, dan vinden zij die bij partners in de 
polder, zoals binnenhuisarchitecten, interieurbouwers en 
signbedrijven. De klant houdt één aanspreekpunt en dat is 
Martin of Jeroen. 

Zo werken wij
Tot slot nog een aansprekend voorbeeld van de manier van 
werken van Mijn OfficeXpert: de inrichting van een kantoor 
bij een groot biologisch bedrijf in de polder. Martin: ,,Deze 
klant wilde een huiselijke sfeer. Wij hebben een mooie 
boomstamtafel laten maken en regelden daar stoere vinta-
ge stoelen bij. Interemm maakte de kast. ACF installeerde 
nieuwe PC’s en NUGTR heeft van een oude foto een grote 
visual gemaakt, voor aan de wand. Heerlijk om zo samen 
te werken. De klant is zeer tevreden met het eindresultaat.’’Foto: Pim van der Maden

Mijn OfficeXpert verzorgt complete kantoorinrichtingen, vaak in 
nauwe samenwerking met de in hetzelfde pand gevestigde ACF 
Bentveld en NUGTR. Een pen, een bureau, een ergonomisch ver-
antwoorde bureaustoel, kasten; álles wat je in een modern kan-
toor nodig hebt. Voor een bureaustoel ben je van harte welkom 
in de showroom, waar je uitleg krijgt en de stoelen kan testen. 
Daarnaast staat in de digitale showroom van de webshop een 
uitgebreid assortiment aan kantoorartikelen. 

Het gezicht van Mijn OfficeXpert is Martin de Jongh. Hij is al meer 
dan twintig jaar in deze branche actief. Hij luistert, adviseert en 
zorgt voor een perfecte uitvoering. Per 1 november is Jeroen de 
Munnik zijn rechterhand. Jeroen heeft in Emmeloord jarenlang een 
winkel gehad met boeken en kantoorartikelen. Hij gaat zich voor-
al richten op de verkoop van kantoorartikelen, al dan niet via de 
webshop. Hij heeft dezelfde instelling als Martin. ,,We zijn mak-
kelijk benaderbaar, denken tot in detail mee, zijn helder in onze 
communicatie en komen afspraken altijd na. We willen gewoon 
onze klanten zo goed mogelijk helpen.’’

       ijn OfficeXpert 
werkt met betrouwbare 
leveranciers.
M

Mijn OfficeXpert: álles voor je kantoor 

,,In samenwerking met ACF Bentveld, 
NUGTR en andere lokale partners’’

Ecopark 63, 8305 BJ Emmeloord         Tel. 0527 61 31 40          info@mijnofficexpert.nl           www.mijnofficexpert.nl 

SPECIALISME: 
COMPLETE 
KANTOORINRICHTING 
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Architect Dirk Klaver draagt een flinke rugzak vol werkerva-
ring, maar bij elke nieuwe opdracht stelt hij zich dienstbaar 
op en luistert hij nieuwsgierig en intensief naar het verhaal 
van de klant. ,,Architectuur en bouwtechniek vormen mijn 
basis, maar mijn interesse gaat toch vooral uit naar de men-
sen. Hoe zijn ze? Wat zijn hun drijfveren? Hoe willen ze le-
ven? Hoe willen ze werken? Hoe willen ze wonen? Ik werk 
mét mensen, vóór mensen.

Met zijn gezin woont Dirk met veel plezier in de Noordoost-
polder. Hij houdt van de poldermensen die makkelijk benader-
baar en nuchter zijn, die willen aanpakken, iets tot stand wil-
len brengen. ,,Soms schiet dit in de bouw wel eens door. Dan 
pakken ze aan, terwijl het plan nog niet klaar is’’, glimlacht hij. 
,,Mijn medewerkers en ik helpen ze graag met het maken van 
het perfecte plan, vanaf het begin. Dan wordt het resultaat 
beter en zijn de totale kosten vaak ook nog lager.’’

,,Ik vind niet gauw iets vanzelfsprekend, ga niet uit van stan-
daard. En uiteraard gaat het ook om het aanvoelen van de 
klanten. Heb ik hun gevoel perfect vertaald? Beleving is zó be-
langrijk. En is de logistieke puzzel perfect gelegd? Desgewenst 
zorgen wij ook graag voor de bouwbegeleiding.’’

Duurzaam
Een ander uitgangspunt dat Dirk Klaver vaak hanteert is: ge-
bruik wat er staat. ,,Voor een klant in Het Gooi heb ik eens van 
een honderd jaar oude kippenschuur een prachtige B&B laten 
maken. De eerste aannemer die daar kwam zag dit niet zitten, 
maar ik vond het juist een uitdaging. Duurzaam maatwerk, 
toegevoegde waarde leveren; daar hou ik van.’’

,,Desgewenst zorgen wij ook 
voor de bouwbegeleiding.’’

Zorgarchitect
Gevoelsmens Dirk Klaver heeft zijn sporen zeker verdiend in de 
wereld van de zorg. Hij noemt zichzelf ook wel eens zorgar-
chitect. ,,Ik werk dan voor mensen die zelf geen vorm kunnen 
geven aan hun woonomgeving. Daar beslissen anderen over. 
Ik kan enorm genieten als ik zie dat ook deze bewoners zich 
snel thuis voelen in een gebouw dat ik heb ontworpen.’’ 

Niet voor niets staat op de website van K4 architecten: ‘Met de 
kunst van het luisteren en het bouwen als vak, is het bouwen 
voor mensen de missie waar wij voor gaan.’

SPECIALISME: 
ARCHITECTUUR 
EN BOUWTECHNIEK 

K4 Architecten BNA

,,Onze kracht ligt in de 
interactie met mensen’’

Koningin Julianastraat 21, 8302 CC Emmeloord         Tel. 0527 61 31 40          info@k4architecten.nl           www.k4architecten.nl 

Foto: Evelien Fotografie
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Jaap Wesselius, onafhankelijk ICT-consultant 

,,Wees je bewust van de 
veiligheidsrisico’s in de cloud’’

SPECIALISME: 
MICROSOFT 365, 
WERKEN IN DE 
CLOUD, VEILIGHEID Foto: Pim van der Maden

Bomenweg 35d, 8316 PH in Marknesse       Info@jaapwesselius.nl        www.jaapwesselius.nl

Jaap Wesselius werkt al sinds 1990 in de ICT. Jarenlang werk-
te hij voor Microsoft. Sinds 2006 is hij zelfstandig en onafhan-
kelijk consultant. De laatste jaren richt hij zich onder meer op 
veilig werken in de cloud. ,,Werken in de cloud biedt veel voor-
delen, maar je moet je wel bewust zijn van de veiligheidsrisi-
co’s die er dan zijn.’’

Jaap is een extraverte man en in zijn branche letterlijk wereld-
beroemd. Hij schrijft boeken en wordt regelmatig uitgenodigd 
als spreker op bijeenkomsten voor ICT’ers in Europa, Australië 
en de Verenigde Staten. Hij ontving zelfs meerdere malen de 
Microsoft MVP-award, Most Valuable Professional. 

Corona maakte een einde aan deze reizen, maar die gaf weer 
een andere dynamiek. Jaap: ,,Vooral in 2020 was het voor 
ons dag en nacht werken. Medewerkers gingen thuis werken. 
Maar veel bedrijven waren daar niet goed op voorbereid. Elke 
branche heeft ook weer haar eigen regels en afspraken. Dus 
hebben we veel ondersteuning geboden op het terrein van vei-
lig mailen en soepel werken met Teams, Zooms, et cetera.’’

Het thuiswerken in de cloud is een blijvertje gebleken. Hoe fa-
ciliteer je als werkgever die manier van werken optimaal? Jaap 
Wesselius weet daar alles van. ,,Werken met Microsoft 365 in 
de cloud is praktisch én op de lange termijn goedkoper. Thuis 
op je PC gaat alles immers een keer dood. Maar werken in de 

cloud maakt je wél gevoeliger voor met name hackers.’’
,,Je hebt twee soorten hackers’’, vervolgt de ICT-specialist. ,,Je 
hebt de hackers die binnen proberen te komen via een fout in 
de software en je hebt de hacker die probeert je wachtwoord 
te achterhalen. Op dat terrein kan ik pragmatische hulp bie-
den.’’

,,Werken in de cloud 
maakt je gevoeliger voor 

met name hackers.’’
Lokale bedrijven
Veel van Jaap zijn opdrachtgevers zijn landelijk en internatio-
naal opererende bedrijven, maar hij is ook zeer geïnteresseerd 
in lokale bedrijven. ,,Een buurman van mij heeft zijn melkvee-
houderij volledig geautomatiseerd. Prachtig om te zien. Maar 
ik vind het ook leuk om in de keukens van andere lokale bedrij-
ven te kijken. Als ondernemers even willen sparren. Prima. Ik 
stuur niet meteen een factuur hoor.’’

,,Extra voordeel is dat ik er op mijn motor naar toe gaan kan’’, 
voegt Jaap daar lachend aan toe. ,,Motor rijden is namelijk mijn 
grote hobby.’’
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Frans Pol van FP Video maakt niet alleen professionele be-
drijfsfilms, of films van evenementen, de opdrachtgever krijgt 
er ook een prachtige stem bij. De voice-over van Frans Pol zelf 
heeft een ongeëvenaard prettige en professionele klank. Som-
mige specialismen krijg je met de geboorte mee... De slogan 
werd dan ook al gauw: FP Video, spraakmakend in film en voi-
ce-over.

Dertiger Frans Pol is al zeer ervaren in de audiovisuele wereld. 
Tijdens zijn opleiding AV-producties aan het ROC in Drachten 
begon hij in 2009 met FP Video. De groei zat er al snel in. Een 
belangrijke kwaliteit van Frans is zijn snelle en efficiënte ma-
nier van werken.

Naast de bedrijfsfilms en voice-overs groeide in de coronaperi-
ode het aantal livestreams. Bij diverse uitvaarten bijvoorbeeld 
zorgde FP Video ervoor dat ook de gedwongen thuiszitters de 
uitvaart mee konden beleven. Frans Pol: ,,Aanvankelijk moes-
ten mensen die wel op de uitvaart waren wennen aan mijn 
aanwezigheid met de camera. Maar inmiddels is dit volledig 
geaccepteerd.’’ Ook werden in coronatijd een toenemend aan-
tal huwelijken en andere evenementen live gestreamd. En net 
als met de uitvaarten zorgde FP Video dan natuurlijk tevens 
voor een passende en sfeervolle after movie. In de post coro-
na-tijd ziet Frans een groeiend aantal hybride filmproducties.

TikTok
Als videoproducent weet Frans Pol ook prima de weg in de 
wereld van sociale media. ,,Ik plaats op TikTok steeds meer 

geinige filmpjes. Bijvoorbeeld een grappig ingesproken voice-
mail, of teksten voor de voipcentrale. Ook daarvoor kunnen 
bedrijven en particulieren mij overigens inhuren. TikTok  groeit 
snel. Ik heb daar 18.000 volgers en het aantal views dat ik 
daar scoor loopt in de honderdduizenden.’’

Frans wil daar ook andere ondernemers mee helpen. ,,De mo-
gelijkheden om je op TikTok te laten zien zijn onbeperkt. De 
meerderheid van de gebruikers is jong, maar de gemiddelde 
leeftijd stijgt snel. En ook de huidige jonge TikTokkers worden 
natuurlijk ouder. Ondernemers en particulieren kunnen bij mij 
terecht voor tips en adviezen en natuurlijk ook voor leuke en 
professionele video’s. Ik draag mijn kennis graag over.’’

Samenwerking
Wat de klant er bij FP Video gratis bij krijgt is de prettige per-
soonlijkheid van Frans Pol. Dat feit maakt hem ook bij uitstek 
geschikt voor langdurige vruchtbare samenwerkingen. Zoals 
met dronespecialist David Verolme. ,,David is geweldig met 
drones. Wij ondersteunen elkaar met veel enthousiasme. Als 
kleine ondernemer moet je niet alles zelf willen doen.’’ 

   e mogelijkheden van 
TikTok zijn onbeperkt.’’

D

Frans Pol FP Video

Spraakmakend in film en voice-over

Kruisstraat 1, 8307 AJ Ens         Tel. 06 29 44 31 20          info@fp-video.nl           www.fp-video.nl

SPECIALISME: 
BEDRIJFSFILMS, 
LIVESTREAMS, 
VOICE-OVERS

Foto: Sjors Evers
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,,We zijn druk, ervaren steeds meer stress. We zitten veel in 
ons hoofd en denken de hele dag. Denken kost veel energie. 
Deze energie kan niet naar ons lichaam stromen en daardoor 
ontstaan er lichamelijke klachten en spanningen. Veel mensen 
proberen deze spanning kwijt te raken met hun hoofd, bijvoor-
beeld door ‘ontspannen’ tv te kijken en door social media te 
scrollen. Maar dit geeft meer onrust. We zijn vergeten dat het 
lichaam intelligent is. Je lichaam in beweging brengen zorgt 
ervoor dat je je denken tot rust brengt.’’

Dat zegt Sandra Reina Schaap, eigenaar van Yoga Nu & de 
Yoga Academie. Zij en zes andere yoga-docenten geven diver-
se vormen van yoga. Met power yoga ben je fysiek zeer actief. 
Sinne yoga is rustiger, met een flow. Hatha yoga richt zich op 
lichaam en ademhaling. Met yin yoga houden leerlingen één 
tot drie minuten een bepaalde houding vast. Dit wordt ook wel 
herstel-yoga genoemd. Naast klassikale lessen biedt Yoga Nu 
ook 1-op-1 yoga.

Sandra Reina vervolgt: ,,Door een draaiing stimuleer je je 
bloedsomloop en spijsvertering, een rekking naar links acti-
veert je lever en galblaas, een rekking naar rechts je maag en 

milt. Jezelf uitstrekken stimuleert je ademhaling. Dit heeft gelijk 
weer invloed op je hormoonstelsel. Je ervaart dat yoga meer is 
dan een opvolging van oefeningen, lenigheid en ontspanning. 
De bewegingen bevorderen je innerlijk herstel. Ook mensen 
met burn out-klachten hebben er veel baat bij.

Yoga Academie 
De Yoga Academie is een groeiend onderdeel van Yoga Nu. 
Sandra Reina Schaap leidt nieuwe yogadocenten op, geeft 
workshops als ‘Yoga in de klas’ voor leerkrachten en geeft 
masterclasses aan al bestaande yogadocenten. ,,Want ik wil 
yoga graag doorgeven. Ik zie gelukkig een groeiend aantal 
mensen die yoga beoefenen en een toenemend aantal men-
sen dat yoga-docent wil worden. Fijn is om te merken dat onze 
leerlingen vaak nuchter en eerlijk zijn, open staan voor nieuwe 
ontwikkelingen. Zoals yoga. Ze ervaren dat yoga niet zweverig 
is, maar juist natuurlijk.’’

Lichaam en geest zijn één, de verbinding is je ademhaling

Je lichaam in beweging brengen zorgt 
ervoor dat je je denken tot rust brengt

Goudenregenstraat 1, 8302 CR Emmeloord       Tel. 06 23 28 45 06       info@yoganu.nl        www.yoganu.nl 

,,Ik wil yoga 
graag doorgeven.’’
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SPECIALISME: 
YOGA LESSEN 
& YOGA OPLEIDINGEN

Yoga Nu en Health Circle werken 
samen. Daardoor kun je kracht 
en conditie trainen, maar ook je 
lenigheid en ademhaling.
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Bij Health Circle train je in 35 minuten je hele lichaam. Snel, 
veilig en effectief. Dankzij de volautomatische MILON-trai-
ningscirkel met toestellen waarop je afwisselend je uithou-
dingsvermogen en spierkracht traint. Anouar Stit is de coach 
die je helpt om je persoonlijke doelen te halen. 

Na de intake krijg je een MILON-polsband met chip die er-
voor zorgt dat je altijd op de meest optimale en veilige manier 
traint. Bijzonder aan Health Circle is het excentrisch trainen. 
Dit is het deel van de oefening waarbij je een gewicht of je 
lichaam laat zakken. Tijdens de excentrische contractie levert 
de spier kracht terwijl deze verlengt. Ook in deze zogenaamde 
‘rustfase’ wordt er getraind. Zeer efficiënt. 

Het display op het toestel geeft op een speelse en duidelijke 
wijze aan welke bewegingen je moet maken en in welk tempo. 
Je traint maximaal, zonder de kans op overbelasting. De zes 
spieroefeningen duren één minuut, de zes conditie-oefeningen 
vier minuten. Zo is trainen nooit saai! Iedereen wisselt op het-
zelfde moment in dertig seconden tijd van toestel. Deze manier 
van trainen zorgt voor een extreem lange vetverbranding.

Rustig en relaxed
Eigenaar Anouar Stit is een sportliefhebber die zijn brood ver-
diende in de ICT. ,,Ik ben na overleg met mijn partner Sandra 

Schaap, die in hetzelfde pand een yogastudio heeft, vier jaar 
geleden met Health Circle begonnen. Ik vind het namelijk be-
langrijk dat mensen meer bewegen. Health Circle heb ik geba-
seerd op mijn ervaringen met MILON Nederland; fit en vitaal in 
35 minuten. Daarbij wilde ik ook een rustiger sfeer creëren. De 
resultaten zijn geweldig,’’ aldus Anouar, die zelf ook een uiterst 
rustige en relaxte uitstraling heeft.

 ,,Data ondersteunen het 
trainen in Health Circle.’’

ICT
Zijn ICT-achtergrond geeft Health Circle een meerwaarde. 
Data ondersteunen het trainen. Anouar loopt naar het beeld-
scherm en laat zien hoe kleurrijke grafieken en tabellen duide-
lijkheid geven over de vorderingen van de trainende klant, die 
dit thuis in zijn app nog eens kan bestuderen. ,,De toestellen 
registreren de activiteiten. Via de MILON-software kan ik nog 
duidelijker aangeven of de sporter op het goede spoor zit, of 
dat er iets in zijn of haar programma moet worden aangepast. 
Ik garandeer mede daarom dat de klant zijn of haar doelen 
haalt!’’

SPECIALISME: 
FIT EN VITAAL 
IN 35 MINUTEN

In een relaxte sfeer

Bij Health Circle train 
je snel, veilig en effectief

Goudenregenstraat 1, 8302CR Emmeloord         Tel. 0527 26 50 45          contact@health-circle.nl           www.health-circle.nl

Foto: Pim van der Maden

Yoga Nu en Health Circle werken samen. Daardoor kun je kracht en conditie trainen, maar ook je lenigheid en ademhaling.
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Lisa� e Langedijk, creatieve duizendpo� 

Op weg naar een magische trouwdag

Foto van Floor

Maak van een fantastische dag een magische dag! Dat is het 
uitgangspunt van zelfstandig trouwambtenaar Lisanne Lan-
gedij k uit Emmeloord. Lisanne is een creatieve duizendpoot 
met een achtergrond in het onderwij s en in de cultuur. Al haar 
kennis, ervaring en creativiteit zet ze in om haar klanten te la-
ten genieten van een prachtig feest waarop alles draait om 
de liefde. 

Als de wederzij dse klik er met de klanten is, gaat dat abso-
luut lukken, is de ervaring van Lisanne. ,,De trouwdag van mij n 
klanten heeft namelij k de allerbelangrij kste ingrediënten om 
magisch te worden, want… zij  gaan trouwen! Hun wensen zij n 
leidend. Als ze met blote voeten in het zand het ja-woord tegen 
elkaar willen zeggen… dan gooi ik met alle liefde mij n schoe-
nen aan de kant. Als het mensen zij n die de koude bibbers 
krij gen om bij  de start van de ceremonie langs het gangpad 
naar voren te lopen… laten we dat dan vooral niet doen. Als 
ze tij dens de ceremonie alles uit de kast willen trekken en met 
keiharde muziek, dansend naar het altaar willen swingen… ik 
dans graag met ze mee.’’  
  
Hernieuwde geloften
Maar waarom zou je je zo’n fantastische dag als je trouwdag 
maar één keer beleven? Lisanne: ,,Als je al vele jaren samen 
bent, misschien weet je dan nog wel veel beter waar je ‘ja’ 

tegen zegt. Je hebt prachtige momenten samen gehad, maar 
in een relatie heb je ook hard moeten werken om elkaar steeds 
weer te vinden. En toch zij n jullie nog steeds samen. Dat is zo’n 
mooi verhaal. Hoe gaaf is het dan om opnieuw je geloften uit 
te spreken naar elkaar. Ook zo’n dag kan ik magisch vormge-
ven.’’

,,Genieten van een 
prachtig feest waarop 

alles draait om de liefde.’’

Muziek mo(nu)ment
Tot slot. Ben je op zoek naar een uniek cadeau? Of wil je extra 
sfeer toevoegen aan een bij zonder moment? Naast trouwen 
of een hernieuwde gelofte kun je Lisanne ook inhuren om een 
muzikaal cadeau te geven aan een dierbare; een kleine cere-
monie van ongeveer twintig minuten waarin zij  een persoon-
lij k verhaal vertelt over een persoon (of meerdere personen) 
en waarbij  ze ook een aantal nummers zingt. Ze laat zich hier 
altij d begeleiden door een muzikant. Ontroerend en onverge-
telij k!

Tel. 06 51 93 37 18          info@lisannelangedij k.nl           www.lisannelangedij k.nl         Instagram @Lisanne_trouwambtenaar

SPECIALISME: 
ZELFSTANDIG 
TROUWAMBTENAAR, 
MOMENTENMAKER
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Roel Deuzeman van RD minihijskraanverhuur mag zich met 
recht een specialist noemen. De Emmeloorder verhuurt name-
lijk zijn minihijskraan én zichzelf als bijbehorende machinist. 
Roel is nog maar een jaar met zijn onderneming actief, het 
aantal opdrachten groeit, maar de jonge ondernemer loopt 
ook aan tegen de relatieve onbekendheid van minihijskranen. 
Dus vertelt hij enthousiast wat hij voor zijn klanten kan bete-
kenen.

,,De minihijskraan is zeer wendbaar en heeft een enorme til-
kracht, maximaal 3150 kilo. Ik krijg ‘m door vrijwel alle deuren. 
Binnen vijf minuten is hij gebruiksklaar. Mooi is ook dat hij elek-
trisch is, dus geen milieu- en geluidsoverlast geeft.’’
En dan gaat Roel aan de slag. Hij hijst zonnepanelen op het 
dak, brengt staalconstructies op hun plek, hijst een hottub over 
de garage in de tuin, brengt airco’s op de stelling van de mon-
teur, plaatst grote ramen in kozijnen, antennemasten op het 
dak, hekwerk op het balkon, machines op een moeilijk bereik-
bare plek en nog veel meer. De minihijskraan werkt zeer snel, 
voorkomt beschadiging aan het te verplaatsen object én, ook 
niet onbelangrijk, voorkomt rugproblemen bij te enthousiaste 
medewerkers die menen dat ze zelf het zware tilwerk wel kun-
nen verrichten…. 

Roel is de machinist die de minihijskraan bestuurt. ,,Dat be-
sturen is een vak apart. Je hebt heel wat uren ervaring nodig 

om dat goed en verantwoord te kunnen doen. Door mijn erva-
ring zie ik in lastige situaties altijd oplossingen. Waar anderen 
stoppen, ga ik door. Omdat ik mijn klanten wil helpen. Maar 
wel altijd netjes en correct.’’

,,Binnen vijf minuten is de 
minihijskraan gebruiksklaar.’’

Het zijn bouwbedrijven, constructiebedrijven, machinefabrie-
ken en soms ook particulieren die RD minihijskraanverhuur 
inschakelen. In de regio, maar ook ver daarbuiten. Roel ziet 
groeimogelijkheden en heeft dit najaar geïnvesteerd in een 
track carrier. De carrier heeft zijn waarde als het materiaal dat 
gehesen moet worden nog niet in de buurt van de juiste locatie 
is. 

De laatste aanvulling op zijn dienstverlening die Roel voor 
ogen heeft is het internationaal transporteren van machines. 
,,Ik ben vroeger vrachtwagenchauffeur speciaal transport ge-
weest, heb mijn transportvergunning. Hoe mooi zou het zijn 
als ik, aanvullend op mijn werk met de minihijskraan en track 
carrier, machines van de fabrikant naar de gebruikslocatie kan 
brengen. Ik weet zeker dat er vraag naar is.’’

RD minihijskraanverhuur

Zeer wendbaar met 
een enorme tilkracht

Moerasandijviestraat 25, Emmeloord    06 30148157     info@rdminihijskraanverhuur.nl     rdminihijskraanverhuur.nl

SPECIALISME: 
EFFICIËNT HIJSEN VAN 
ZWARE VOORWERPEN 

Foto: Jeffrey Korte Media



,,Wacht niet totdat er een ongeluk gebeurt”

Focus op veiligheid
Leendert Jan IJspeert, oprichter en eigenaar van Inrato, is in 
deze regio dé specialist als het gaat om veilig werken op de 
werkvloer. Hij is al meer dan twintig jaar actief in deze bran-
che, waarvan vijftien jaar als ondernemer. Leendert Jan en zijn 
vier medewerkers bieden praktische totaaloplossingen op het 
terrein van machineveiligheid, voertuigveiligheid, signalerings-
techniek en het werken met gevaarlijke stoffen. En dat doen ze 
met oog voor het geheel. Oplossingen moeten uiteraard vol-
doen aan de wettelijke normen, maar ook werkbaar zijn en 
economisch verantwoord. Leendert Jan: ,,Wij denken concep-
tueel mee, verplaatsen ons in de klant en zijn eindgebruiker.”
Leendert Jan benadrukt het belang van dagelijks veilig werken 
op de werkvloer. ,,Dit wordt alleen maar belangrijker. Je moet 
natuurlijk sowieso zuinig zijn op je medewerkers. Daarnaast 
wordt ook de aansprakelijkheid steeds verder aangescherpt. 
Je wilt niet dat de inspectie na een bedrijfsongeval bij jou op de 
werkvloer constateert dat je het niet goed voor elkaar hebt.’’
En dat gebeurt nogal eens. ,,Uit onderzoek van het Ministerie 
van Sociale Zaken en Werkgelegenheid blijkt dat 25 procent 

van alle arbeidsongevallen een gevolg is van werken met niet 
goed beveiligde machines”, vertelt Leendert Jan. ,,Wij helpen 
bedrijven met onderzoek, advies volgens de wet- en regelge-
ving en de veiligheidscomponenten om het risico te verkleinen.”
Het gaat dan bij machines om een breed pakket met on-
der meer modulaire machineafscherming, lichtschermen, 
kapschakelaars, knellijsten, deurvergrendelingen, veiligheid 
PLC’s en nog veel meer.  Leendert Jan IJspeert: ,,Wij zijn niet 
gebonden aan vaste leveranciers en reiken daardoor per situ-
atie de beste oplossing aan.”

Risico en Inventarisatie Evaluatie 
Inrato verzorgt voor haar klanten ook risico inventarisaties van 
machines, volgens de Machinerichtlijn en Richtlijn Arbeidsmid-
delen. Bij klanten die werken met machines geeft een RI&E een 
actueel beeld van de aanwezige risico’s en de bijbehorende 
normen/eisen. In het daaropvolgende hands-on plan van aan-
pak geeft Inrato aan welke verbetering er voor zorgt dat men 
voldoet aan de wettelijke eisen. 

Foto: Sjors Evers
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Leendert Jan: ,,Elk bedrijf is vanuit de Arbowet al sinds 1984 
verplicht om een actuele risico-inventarisatie te hanteren. Na 
38 jaar kun je niet spreken van ineens wat nieuws. Ons advies 
is: laat de RI&E door een deskundige uitvoeren en niet door bij-
voorbeeld een stagiair, zoals we ook nog wel eens tegenkomen. 
Je laat je jaarcijfers ook niet door een stagiair opstellen, maar 
door een accountant. Zonder specialistische kennis blijkt bij in-
spectie of een ongeval dat goedkoop absoluut duurkoop is. Ge-
lukkig zien we dat steeds meer ondernemers het belang inzien 
van veilig en gezond werken. Op de lange termijn geeft dit ook 
het meeste rendement.’’

Ondersteuning CE-markering machines
CE-markering is bedoeld om aan te tonen dat de machine 
voldoet aan de Europese richtlijnen en volgens de normen ge-
bouwd is. Samen met de machinebouwer loopt Inrato gestruc-
tureerd het CE-traject door en vergroot hiermee tevens het ken-
nisniveau. Met een juiste CE-markering kan de machinebouwer 
gerust de Conformiteitsverklaring afgeven en damt de machi-
nebouwer haar aansprakelijkheid in. 

Werken met, en opslag van, gevaarlijke stoffen
Inrato is ook specialist als het gaat om de opslag en het gebruik 

van chemicaliën en andere gevaarlijke stoffen. Bijvoorbeeld: 
hoe moeten we IBC’s met oplosmiddel opslaan volgens de wet-
geving? Wat zijn de eisen aan het werken met diisocyanaten 
(oa. PUR schuim, lijmen)? Bij Inrato weten ze alles over bloot-
stelling, PGS 15, REACH, CLP en eisen vanuit brand-, arbeids- 
en milieuveiligheid.

Een toenemend aantal bedrijven in de regio investeert al in vei-
lig en gezond werken en schakelt de specifieke deskundigheid 
van Inrato in, zoals Eqraft, Kampstaal, Agrar Systems en NAK. 
Inrato wil graag meer voor de regio betekenen en roept machi-
nebouwers, bedrijven met meerdere heftrucks en ondernemers 
die met gevaarlijke stoffen werken op om de focus op veilig-
heid te leggen. ,,Ben je niet zeker van je zaak; vraag bij ons een 
second opinion aan. Laat ons eens meekijken. Dat hebben we 
al diverse malen mogen doen en vaak horen we dan: dit had-
den we veel eerder moeten doen!’’

      ij werken praktisch 
en oplossingsgericht.”W

SPECIALISME: 
MACHINEVEILIGHEID, 
RISICO INVENTARISATIE (RI&E), 
CE-MARKERING,  
GEVAARLIJKE STOFFEN

,,Vraag eens een 
second opinion aan’’
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Bert Geerts uit Luttelgeest is een toegankelij ke, praktisch 
ingestelde, verbindende en betrokken polderbewoner. En 
dat is hij  ook als business improver/trainer-coach. ,,De bes-
te manier om te leren is om te doen’’, is de heldere over-
tuiging van Bert Geerts. Zij n instelling, kennis en ervaring 
heeft hem een fraaie lij st van klanten opgeleverd, waar hij  
de directie en/of hun medewerkers mag trainen: Farmel, 
Schol op Urk, Giant, Accon AVM/Flynth Arnhem, Scania en 
nog veel meer. 

Berts Geerts zij n eigen loopbaan begon na een opleiding 
aan de heao en na een intensieve inwerkperiode werd hij  

manager van een supermarkt (Albert Heij n). ,,Ik werkte daar 
met meer dan honderd medewerkers. Allemaal verschillende 
type mensen. Heel leerzaam.’’ Daarna volgde een periode 
als regiomanager bij  een landelij ke winkelketen (Blokker), 
een functie als inkoper van speelgoed en een functie als 
franchisemanager, tussen directie en franchisenemers. ,,In 
de supermarkt had ik veel vrij heid om mij n tij d in te delen, 
als ik mij n doelen maar haalde. Bij  de landelij ke winkelke-
ten van huishoudelij ke artikelen heerste een andere cultuur. 
Daar ging het meer om veel uren maken, dan om resultaten 
te boeken.’’ 

Schoolstraat 69, 8315 AT Luttelgeest         Tel. 06 36 01 24 49         b.geerts@kennethsmit.nl         www.kennethsmit.com

Business improver/trainer-coach Bert Geerts 

,,De beste manier om 
te leren is om te doen’’
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,,In 2015 kwam ik op een kruispunt in mij n loopbaan. Het was 
tij d om een nieuwe weg in te slaan. Met mij n enthousiasme en 
kwaliteiten als verbinder wilde ik graag dat mensen hun talen-
ten beter zouden gaan benutten, meer plezier in hun werk gin-
gen ervaren, betere resultaten zouden gaan boeken. Ik kreeg 
de kans om trainer te worden bij  de organisatie Kenneth Smit, 
marktleider in vaardigheidstrainingen in sales, communicatie 
en management.’’

Praktij kgericht
Deze organisatie past bij  Bert Geerts. ,,Kenneth Smit gaat uit 
van praktij kgerichte trainingen, die binden en boeien en con-
creet bij dragen aan het bedrij fsresultaat van de opdrachtge-
ver. Onze opdrachtgevers zij n ondernemers, managers, me-
dewerkers op de werkvloer, die ervoor willen gaan, die beter 
willen worden. Ik realiseer me heel goed dat zo’n trainingstra-
ject het nodige lef vraagt. Je gaat de confrontatie met jezelf 
aan. Tegelij kertij d hoort het bij  het leven dat je weerstanden 
moet overwinnen om verder te komen. Talent alleen is niet ge-
noeg. Als trainer leg ik de lat zo hoog mogelij k, passend bij  de 
klant. Maar je krij gt er veel voor terug. Betere vaardigheden, 
meer plezier in je werk, stij gende bedrij fsresultaten.’’

Uiteraard begint elke opdracht met een diagnose, op basis van 
een uitgebreide intake. Wat zij n de problemen? Welke maat-
werkoplossing is er? En dan gaat Bert Geerts aan de slag met 
het verbeteren van de competenties. ,,Niet het aanleren van 
een theorie staat centraal, maar doen, oefenen, het je eigen 
maken van vaardigheden. Leren door te doen. En uiteindelij k 
succes door te doen. Je kunt bij voorbeeld wel aangeven dat 
het geven van complimenten belangrij k is voor de motivatie 
van je medewerkers. Maar hoe doe je dit dan? En hoe doe je dit 
geloofwaardig? Vaak krij gen mij n collega’s en ik als feedback: 
jullie snappen het, jullie weten hoe het bij  ons werkt.’’

Betrokken polderbewoner
De trainer-coach/businessimprover Bert Geerts is niet anders 
dan de burger Bert Geerts. ,,Ik probeer mij n verantwoorde-
lij kheid te nemen door me bestuurlij k en praktisch in te zetten 
voor de samenleving, in mij n geval dan vooral sportvereniging 
Tonego, het dorp en de gemeenteraad. Ook dan ben ik toe-
gankelij k, praktisch ingesteld, verbindend en betrokken. Het is 
natuurlij k geen geheim dat burgers steeds individualistischer 
worden, dat gemeenschapszin steeds minder vanzelfspre-
kend is. ,,In Luttelgeest valt dit gelukkig nog mee, maar ook in 
ons dorp moeten we hier blij vend hard aan werken.’’ 

Bert ziet veel raakvlakken tussen sport en werk, tussen de 
samenleving en een gemeenschap in een club of bedrij f. ,,In 
elke goed functionerende gemeenschap gaat het om commu-
nicatie, je inleven in de ander, verschillen in visie overbruggen, 
goed samenwerken.’’

Dat valt niet altij d mee, gezien de cultuurverschillen die er
steeds meer zij n. De trainingen van Bert Geerts helpen je om 
je te verplaatsen in die ander, om afstanden te overbruggen. 
,,Het is zo mooi om samen te werken, om met elkaar iets tot 
stand te brengen. Ik vind het belangrij k dat je in je werk iets 
kan doen wat je leuk vindt, waar je talenten liggen. Maar dat 
je dit ook met ambitie doet. Het kan altij d beter. Stel doelen en 
geniet van de successen, van de doelen die je haalt, van de 
verbeteringen die je ziet.’’

,,Het is belangrij k 
dat je medewerkers 
met plezier werken.’’

Berts eigen doel is om te groeien in 1-op-1-trainingen. ,,Ik 
coach graag ondernemers. Sparren, meedenken, ze een spie-
gel voorhouden, praktische tips en adviezen geven, dat is 
waar ik goed in ben. In deze tij den is het voor ondernemers 
extra belangrij k dat je medewerkers met plezier werken, dat je 
ze aan je bindt. Dat werk je zelf ook met meer plezier.’’

et is mooi om 
samen te werken.

H

SPECIALISME: 
TOEGANKELIJ KE, PRAKTISCHE 
EN VERBINDENDE TRAININGEN Foto: Pim van der Maden
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Airco’s vormen een belangrijk product van Kristal Koel. 
Peter Tuinman kiest dan voor topmerken als Daikin, 
Panasonic en LG. Daarbij hoort een zorgvuldige installa-
tie, waarbij altijd netjes wordt gewerkt. De stofzuiger gaat 
altijd mee. Peter: ,,Ik wil niet in mijn dorp rondlopen en 
horen dat mensen negatief over ons werk praten. We 
gaan daarom verder waar een ander stopt en ontzorgen 
de klant volledig.

Zuivere lucht
Dat spreekt klanten natuurlijk aan. Voor diverse bedrijven 
plaatste Kristal Koel installaties waardoor in meer dan tien 
ruimten het ideale klimaat kan worden gecreëerd. Ook voor 
aansprekende bedrijven als Groothuis Bouw en Startblock 
installeert Kristal Koel klimaatsystemen. Peter Tuinman: 
,,Soms wordt nog wel eens vergeten dat zuivere lucht ook 
belangrijk is. Het is beter voor je gezondheid en je wordt 
er minder moe van. Ook voor die zuivere lucht zorgen wij.’’

De airco’s van Kristal Koel hangen bij honderden klanten. 
En de vraag neemt nog steeds toe. De zomers worden im-
mers heter. Maar airco’s kunnen in de winter uiteraard ook 
verwarmen. Een toenemend aantal klanten laat airco’s ook 
plaatsen om het dure gasverbruik te verminderen. 

Samen
Peter Tuinman heeft drie medewerkers in vaste dienst die 
dezelfde perfectionistische instelling hebben als hij. Elke 
dag gaan ze met veel plezier in hun bedrijfswagens op 
pad. Kristal Koel werkt ook graag samen met andere on-
dernemers die kwaliteit hoog in hun vaandel hebben, bij-
voorbeeld om warmtepompen en zonnepanelen te instal-
leren. ,,Wij doen waar wij goed in zijn; het installeren van 
airco’s, het creëren van een ideaal binnenklimaat. Je moet 
niet álles zelf willen doen. Ieder zijn specialisme. Samen 
zorgen we voor tevreden klanten.’’

SPECIALISME: 
HET CREËREN VAN EEN 
IDEAAL BINNENKLIMAAT

Het creëren van een ideaal binnenklimaat. Dat is het specialisme 
van Kristal Koel, dat actief is voor zakelijke en particuliere klanten. 
Wat ideaal is verschilt nogal eens per persoon. Kristal Koel kan 
systemen installeren waarin je in elke ruimte een andere tempera-
tuur en luchtvochtigheid kunt instellen. En zo kan iedereen werken 
en wonen in een aangenaam binnenklimaat.

Eigenaar Peter Tuinman heeft, voordat hij in 2017 Kristal Koel op-
richtte, in diverse bedrijven in de techniek gewerkt. ,,Die ervaring 
heb je, naast een aantal pittige opleidingen, echt nodig. Want als 
het gaat om klimaattechniek moet je verstand hebben van elektri-
citeit, ICT, water en nog meer. Ons werk is altijd uitdagend.’’

     ij werken voor bedrijven 
en particulieren.W

,,Wij werken altijd netjes”

Met de airco’s van Kristal Koel 
verlaag je ook je gasrekening

Foto: Pim van der Maden

Hoornse Hop 1 K, 8321 WX Urk         Tel. 0527 74 85 25          verkoop@kristalkoel.nl           www.kristalkoel.nl 
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Basalt 2, 8317 RJ Kraggenburg         Tel. 0527 25 23 30          info@lamers-rioolreiniging.nl           www.lamers-rioolreiniging.nl

Jordi Lamers, eigenaar Lamers Rioolreiniging

,,Een probleem met de 
riolering móeten wij  oplossen’’

Het is geen sexy specialisme, het oplossen van rioolproble-
men, maar wel een belangrij ke voor onze samenleving. Jordi 
Lamers is nog maar 27 jaar en heeft het Kraggenburger be-
drij f Lamers Rioolreiniging, dat in 1977 is opgericht door zij n 
opa, in 2021 van zij n ouders overgenomen. Hij  ziet dus volop 
toekomst in zij n branche. De daarvoor onmisbare klantge-
richte instelling heeft hij  geërfd van zij n ouders en opa: ,,Als 
je een rioolprobleem hebt, wil je snel geholpen worden. Dat 
doen wij . Altij d. En dan maakt het niet uit of een klant groot 
is of klein. Zo dachten mij n opa en ouders ook.’’

Jordi volgde een opleiding in de techniek, werkte in de land-
bouwmechanisatie, maar koos toch voor het ouderlij k bedrij f. 
Hij  geeft nu leiding aan een team van negen specialisten en 
schakelt daarnaast regelmatig ZZP’ers in. Zij n ouders wer-
ken op de achtergrond nog gedreven mee. Jordi: ,,We hebben 
een fij n team, waarin nauwelij ks verloop is. Daardoor heb-
ben we veel kennis en ervaring in het bedrij f. Doorzettings-
vermogen hebben ze ook. Want als een klant een probleem 
heeft met de riolering, kan het niet zo zij n dat wij  zeggen; 
sorry, we kunnen het niet oplossen, we gaan. Wij  móeten 
het oplossen. Het helpt dat wij  weten hoe de riolering overal 
in de polder en omgeving is aangelegd.’’

Samenwerking
De jonge ondernemer heeft al goed door dat samenwerking 
je verder brengt in het leven. ,,Wij  werken bij voorbeeld veel 
samen met Oomen Bestrating in Ens. Ik kan wel anderhalve 
ton investeren in een graafmachine die ik af en toe nodig 
heb, maar kan ‘m dan beter van Oomen huren. Die op zij n 
beurt ons ook weer inschakelt in bepaalde situaties. En zo 
werken we ook met diverse andere bedrij ven goed samen. 
Bedrij ven die dezelfde kwaliteit en instelling hebben als wij .’’

Jordi Lamers heeft volop vertrouwen in de toekomst. 
Problemen met de riolering blij ven altij d. En zij n team is 
hecht. Er is zelfs ruimte voor twee nieuwe medewerkers! 
Maar waar vind je die? Heeft iemand tips? Jordi wil daar-
naast met zij n technische achtergrond vooral nog een slag 
maken in het ‘groener’ maken van zij n machines. ,,Zo worden 
we nog sterker en fl exibeler en kunnen we onze klanten ook 
in de toekomst snel en goed helpen.’’ 
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nog groener te maken.
I

SPECIALISME: 
OPLOSSEN RIOOLPROBLEMEN 
(EN ALLES DAAROMHEEN)



Foto: John David Verolme
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Slaapkamerkasten
De afdeling met slaapkamerkasten, ook wel linnenkasten 
of kledingkasten genoemd, is relatief het minst bekend. De 
enthousiaste Albert trekt daar graag het gordijn voor weg. 
,,De vraag naar mooie slaapkamerkasten neemt elk jaar 
toe. Dit komt onder meer omdat moderne slaapkamers, 
vooral de ouderslaapkamers, steeds ruimer worden. Er is 
dan ook meer ruimte voor een mooie kast voor kleding en 
bedlinnen. Wij verkopen alleen kwalitatief hoogwaardige 
Duitse kasten. Maar de keuze daarin is enorm groot.’’

De uitdaging is dan ook het samenstellen van de ideale 
kast. Met ondersteuning van het nieuwste computerpro-
gramma en met de deskundigheid en heldere uitleg van 
Albert kunnen hij en de klant zelf de meest fantastische 
slaapkamerkast samenstellen. Met draaideuren of schuif-
deuren, diverse planken, laden, et cetera. Albert: ,,Een ge-
waardeerde extra service van ons is dat we de kast bezor-
gen en op locatie monteren.’’

Verjonging
Albert is ook trots op de verjonging waaraan Marco 
Marknesse de afgelopen jaren heeft gewerkt. ,,We hebben 
nieuwe jonge medewerkers aangetrokken en ook onze col-
lecties zijn vernieuwd. Maar ons aanbod is nog steeds heel 
breed. Iedereen kan hier slagen.

Ook als je niet direct op zoek bent naar een nieuw meubelstuk is 
het al genieten om door de showroom van Marco Marknesse te 
dwalen. Een breed pad slingert zich door het ruime pand, aan de 
weg van Emmeloord naar Vollenhove. Langs prachtige bedden, 
stoelen, tafels, banken, vloeren, gordijnen, kasten. Kortom; langs 
alles wat je nodig hebt om fijn en comfortabel te wonen, in diverse 
prijsklassen, van klassiek tot modern, voor zowel het jonge stel 
als het oudere echtpaar. Marco Marknesse heeft als het gaat om 
woninginrichting in deze regio de meest uitgebreide keuze. Kom 
gewoon eens kijken!

Marco Marknesse is het bedrijf van de familie Bonthuis. Klaar staan 
voor de klanten en klaar staan voor elkaar is in dit familiebedrijf 
heel normaal. Bij Marco weten ze alles van woninginrichting en 
ook van projecten. Maar daarnaast is vader Derco gespecialiseerd 
in vloerbedekking, zoon Bert-Jan in bedden en zijn broer Albert 
in meubelen en slaapkamerkasten. Verder zijn de ervaren mede-
werksters Angelique en Anita ook zeer deskundig. Indien gewenst 
worden externe interieuradviseurs ingeschakeld om mee denken. 
Je krijgt altijd het juiste advies, passend bij jouw woonsituatie.

Bezoek de ruime showroom van Marco Marknesse

Alles wat je nodig hebt om 
fijn en comfortabel te wonen

Foto: Sjors Evers

Oosteinde 14, 8316 BL Marknesse         Tel. 0527 20 12 48          info@marcomarknesse.nl           www.marcomarknesse.nl 

     nze collectie is breed. 
Iedereen kan hier slagen’’O

SPECIALISME: 
WONINGINRICHTING, ONE-STOP SHOPPING
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Robuflex Bouw BV uit Emmeloord is een allround bouwbedrijf, 
actief in onder meer commercieel vastgoed en woningbouw 
op maat, maar met een prachtig specialisme: het verbouwen 
van bestaande panden tot appartementen. Marco van Sluijs, 
bedrijfsleider van Robuflex, geeft daar graag een paar voor-
beelden van. ,,Het oude pand in Emmeloord waar voorheen 
Autobedrijf van Staveren was gevestigd, met daarboven 
huurwoningen, hebben wij omgetoverd in een aantrekkelijk 
appartementencomplex. Daaronder hebben wij een aantal 
winkelpanden gerenoveerd.’’

Maar ook boven de bedrijfspanden van onder meer Optie1 en 
Domino’s Pizza even verderop heeft Robuflex van bestaande 
kantoorpanden appartementen gemaakt. Dit soort projecten 
zijn zeer uitdagend. Na de metamorfose moet het gerenoveer-
de pand wél aan de strenge eisen van het Bouwbesluit vol-
doen. ,,Maar wij hebben daar plezier in en zijn er ook bekwaam 
in’’, stelt Roland van der Weide, de rechterhand van Marco van 
Sluijs. ,,Robuflex staat voor robuust en flexibel. We kunnen 
grote projecten aan, maar werken met korte lijnen. Onze klan-
ten hebben altijd mij of Marco als aanspreekpunt.’’

Bouwteam
Robuflex werkt graag in een bouwteam. Marco van Sluijs legt 
in een paar zinnen uit waarom: ,,In een aanbestedingstraject 
moeten opdrachtgever en architect een compleet plan met be-

stek neerleggen, waar aannemers dan op mogen inschrijven. 
Dan zijn er al veel ontwikkelingskosten gemaakt, terwijl er 
gaandeweg een project nog veel kan veranderen.’’

,,In een bouwteam werken opdrachtgever, aannemer en ar-
chitect vanaf het begin samen. Het plan wordt stap voor stap 
ontwikkeld. Ideeën, offertes, tekeningen gaan in alle open-
heid over tafel. Zo kom je tot het beste bouwresultaat tegen 
de laagste kosten. Wij vinden deze manier van werken ook 
perfect passen in deze tijd. Robuflex is vooruitstrevend in de 
bouw!’’

Het onderlinge vertrouwen moet dan in ruime mate aanwe-
zig zijn. Marco van Sluijs en Roland van der Weide krijgen dat 
vertrouwen. Ze werken hun hele loopbaan in de bouw in deze 
regio en hebben een uitgebreid netwerk. ,,Wij hechten veel 
waarde aan goede en duurzame relaties. Dat werkt voor alle 
partijen prettig en geeft uiteindelijk op alle fronten de beste 
resultaten.’’

,,Werken in een 
bouwteam gee¦ 

de beste resultaten’’

SPECIALISME: 
VERBOUWEN 
BESTAANDE 
PANDEN TOT 
APPARTEMENTEN

Robuflex, robuust en flexibel

Grote projecten, korte lijnen

Foto: Sjors Evers

Ecopark 9, 8305 BJ Emmeloord          Tel. 0527 63 21 11          info@robuflex.nl           www.robuflex.nl 
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SPECIALISME: 
LAAGDREMPELIGE 
JURIDISCHE 
ONDERSTEUNING

Op basis van een maandabonnement van 70 euro

De Raadgevers helpt je ondernemen
,,In de kern is het heel eenvoudig. Ik help graag mensen en na-
mens juridisch adviesbureau De Raadgevers geeft het mij veel 
voldoening om ondernemers op juridisch terrein bij te staan.’’ 
Dat zegt Frank Troost, juridisch adviseur van De Raadgevers 
in Emmeloord. ,,Iedere ondernemer stuit regelmatig op juridi-
sche vragen. Ik help graag door even over de schouders van 
een klant mee te kijken. Hoe mooi is het als ik door een advies  
grote problemen kan voorkomen. Voorkomen is beter dan ge-
nezen is een cliché, maar zeker in ons vakgebied van grote 
waarde.’’

Frank Troost is een bekende verschijning in deze regio, on-
der meer omdat hij zo’n twintig jaar als bedrijfsjurist en per-
soneelsadviseur voor MTH accountants & adviseurs (tegen-
woordig Moore MTH) heeft gewerkt. Daar was hij de specialist 
arbeidsrecht, huurrecht, aansprakelijkheid, pensioenrecht en 
adviseerde hij ook op het terrein van de AVG, de algemene ver-
ordening persoonsgegevens. Frank is sinds 2021 als zelfstan-
dig ondernemer aangesloten bij De Raadgevers: ,,Het toegan-
kelijke van De Raadgevers spreekt mij heel erg aan. Daardoor 
kan ik mijn klanten snel en efficiënt helpen.’

Voormalige polderbewoner Leen van Stappen, zelf een Arbo- 
en HR-specialist, is een van de eigenaren van De Raadgevers, 
dat meerdere vestigingen in Nederland heeft. Hij schildert de 
achtergrond van zijn onderneming. ,,De Raadgevers is opge-

richt om ondernemers in het MKB juridisch advies laagdrem-
pelig te kunnen aanbieden. Veel MKB’ers durven namelijk geen 
juristen meer in te schakelen, omdat sommige van hen eropuit 
zijn om zoveel mogelijk uren te declareren, tegen hoge tarie-
ven. En soms onnodig aansturen op dure en emotioneel belas-
tende gerechtelijke procedures.’’

Abonnement
De Raadgevers werkt met een eenvoudige en heldere abonne-
mentsvorm, voor ondernemers uit heel het land. De dienstver-
lening krijgt daardoor een coöperatief karakter. De specialis-
ten van de diverse vestigingen in Nederland zijn voor iedereen 
beschikbaar. Een abonnement heb je bij De Raadgevers al 
vanaf 70 euro per maand. Frank Troost: ,,De kern van zo’n 
abonnement is dat je op basis daarvan antwoord op je vraag 
kunt krijgen, zonder extra kosten. Dat kan telefonisch, via de 
app, maar ik kom het liefst even langs. Om de omgeving te zien 
waarin onze klant zijn of haar bedrijf runt. Vaak kunnen we 
dan nog beter adviseren. Je hebt binnen een dag een duidelijk 
antwoord of advies. We zeggen altijd waar het op staat.’’

Arbeidsrecht
Veel voorkomend zijn problemen op het terrein van arbeids-
recht, bijvoorbeeld een mismatch tussen werkgever en werk-
nemer. Frank Troost weet uit ervaring dat veel van die pro-
blemen relatief eenvoudig voorkomen hadden kunnen worden. 

Foto: Pim van der Maden
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e eigen bedrijfsjurist voor 
nog geen 70 euro per maand.

J

De Raadgevers: gespecialiseerd in alle zakelijke rechtsgebieden.
Aansprakelijkheidsrecht, arbeidsrecht, AVG & privacy, bestuursrecht, bouwrecht, consumentenrecht, contractenrecht, hippisch recht, 
huurrecht, insolventierecht, intellectueel eigendomsrecht, mediation, ondernemingsrecht, sociaal zekerheidsrecht, incassoservice.

Randweg 25B,
8304 AS Emmeloord

Tel. 088-1331133
service@deraadgevers.nl 
www.deraadgevers.nlFoto: Pim van der Maden

,,Wees duidelijk naar je medewerkers. Wat zijn de huisregels? 
Wat vinden we in dit bedrijf normaal? Spreek het uit. Leg de af-
spraken vast. En voorkom dat kleine problemen groot worden.’’ 

Ook bij procedures
En mocht het dan toch een keer tot een procedure komen; ook 
dan staan de juristen van De Raadgevers hun klanten bij. Al 
horen deze werkzaamheden vanzelfsprekend niet bij het abon-
nement.

Even meekijken
Maar in verreweg de meeste gevallen worden de juristen van 
De Raadgevers ingeschakeld om even mee te kijken naar be-
staande overeenkomsten, algemene leveringsvoorwaarden, 
privacyregels, arbeidscontracten, etc. Dat zit allemaal bij het 
abonnement in. Frank: ,,Wil je bijvoorbeeld compleet nieuwe 
leverings- of personeelsvoorwaarden, of een op maat gemaakt 
arbeids- of handelscontract, dan maken wij die tegen een gere-
duceerd uurtarief. Ook dat hoort bij onze abonnementen.’’
Het praktische van De Raadgevers is dat niet elke jurist in de 
regio álles moet weten. Als het antwoord op een vraag in de 
Noordoostpolder of Urk niet aanwezig is, dan is dat antwoord 

wel op te halen bij een collega in een andere vestiging. Maar 
Frank Troost blijft voor de betreffende klant het aanspreekpunt, 
de juridische huisarts, zoals hij zichzelf graag typeert. De coö-
peratieve instelling, het samen willen werken, zit in het dna van 
De Raadgevers. Ook met lokale arbodiensten werkt De Raad-
gevers graag samen, waarbij Frank dan de juridische inbreng 
levert. Ideaal is ook de incassoservice, waar de klant altijd op 
kan terugvallen, zonder extra kosten of ingewikkelde procedu-
res.

,,We zeggen altijd 
waar het op staat.’’

Frank Troost tot slot: ,,Ik ben bij De Raadgevers helemaal op 
mijn plek. Ik ben betrokken bij mijn omgeving, hou van samen-
werken, wil graag grote problemen voorkomen. Elke onderne-
mer haalt kennis in huis op het gebied van ICT en HR. Waarom 
niet als het gaat om juridische zaken? De Raadgevers helpt je 
ondernemen en voorkomt onnodige kosten en risico’s.’’

SPECIALISME: 
LAAGDREMPELIGE 
JURIDISCHE 
ONDERSTEUNING
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Gert is dan ook heel blij met klanten als SMT (het vroegere 
Kuiken), ’t  Voorhuys, MCM, sportscholen, een organisatie 
van basisscholen en nog veel meer. ,,Ik concurreer met een 
aantal grote landelijke spelers, maar deze klanten kiezen 
vooral voor mij omdat ik lokaal ben en de juiste adviezen 
geef, passend bij hun situatie. Uiteraard sta ik altijd voor ze 
klaar en lever ik desgewenst supersnel vanuit mijn maga-
zijn in Emmeloord. Ook lever ik technische ondersteuning 
bij het onderhoud of reparatie van reinigingsmachines.’’

Alert blijven
Bij GerTechSchoon draait alles om hygiënisch verantwoor-
de arbeidsomstandigheden. Er is op dat terrein een enor-
me ontwikkeling geweest. Van HACCP tot en met Covid. 
,,Persoonlijke hygiëne blijft de basis en wordt steeds be-
langrijker’’, stelt Gert. ,,Doordat we steeds schoner werken 
en produceren neemt onze weerstand tegen ziekten ook 
af. Daar moeten we ons goed bewust van zijn en blijven. 
We mogen op het vlak van hygiëne niet verslappen!’ 

Toekomst
Een goede adviseur industriële reiniging en hygiëne blijft 
dus belangrijk. Gert: ,,Ik wil op dat vlak graag van waarde 
blijven voor mijn klanten. Ik heb een eenmansbedrijf, maar 
werk graag samen. Voor mijn klanten loop ik het vuur uit 
mijn sloffen.’’

Gert Liebe, eigenaar van GerTechSchoon, zit al meer dan twintig 
jaar in het vak van industrieel reinigen, hygiëne en schoonmaak-
producten. En hij deelt zijn kennis graag met zijn klanten. ,,Ik vind 
het fijn om een relatie op te bouwen met mijn klanten, hun bedrijf 
te leren kennen en op basis daarvan de beste adviezen te geven.’’

Veel ervaring
Na een lange periode rayonvertegenwoordiger te zijn geweest 
voor een landelijk actieve onderneming in reinigingstechniek, be-
gon Gert Liebe vijftien jaar geleden met zijn eigen GerTechSchoon. 
In zijn eigen regio bouwde hij gestaag aan een steeds groter klan-
tenbestand. ,,Als geboren en getogen polderbewoner voel ik me 
helemaal thuis in deze regio. Bedrijven stappen niet makkelijk over 
naar een andere adviseur en leverancier. Dus duurde het bij mij 
ook een tijd voordat ik mijn huidige aantal klanten had. Maar als 
je eenmaal het vertrouwen hebt gewonnen, dan heb je zo’n klant 
voor een lange tijd. Dat voelt heel goed.’’

Foto: Pim van der Maden

GerTechSchoon

Deelt zijn kennis graag met zijn klanten

SPECIALISME: 
INDUSTRIËLE REINIGING, HYGIËNE, 
SCHOONMAAKPRODUCTEN 

Constructieweg 17a, 8305 AA Emmeloord         Tel. 06 20 76 34 03          info@gertech.nl           www.gertech.nl 

                                  

Sanitair hygiëne - Reinigingsmiddelen - Reinigingsmachines – Bedrijfskleding
                     Tel 06-20763403    www.gertech.nl info@gertech.nl
      

,,Alles draait om 
hygiënisch verantwoorde 
arbeidsomstandigheden.’’
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Bij Evelien Fotografie is een portret niet zomaar een portret. 
Wij zorgen voor een natuurlijke spontane portretfoto van 
kwaliteit. Naast persoonlijke aandacht vinden wij de bele-
ving heel erg belangrijk. Of het gaat om een eigen zakelijk 
portret, familieportret of kinderportret; bij ons ben je verze-
kerd van een ontspannen fotoshoot met kwalitatief hoog-
staande foto’s.

Naast de particuliere markt is de zakelijke markt een belang-
rijk onderdeel bij Evelien Fotografie. De presentatie van jouw 
bedrijf is heel belangrijk. Het hebben van professionele foto’s 
is daarbij van essentieel belang. Bij Evelien Fotografie fotogra-
feren we op basis van jouw wensen. Alles op het gebied van 
bedrijfsfotografie, zakelijke portretten en productfotografie 
behoren tot de mogelijkheden. Daarnaast kunnen bedrijfsre-
portages en evenementfotografie ook een meerwaarde leve-
ren. Evelien werkt samen met communicatiespecialisten en 
vormgevers om het bedrijf zo aantrekkelijk mogelijk in beeld 
te brengen.

Jouw wensen worden van te voren zorgvuldig doorgesproken 
en uitgewerkt tot een helder plan. Zo weten alle partijen wat 
er wordt verwacht van de bedrijfsfotografie. Tijdens en na de 
fotografie kun je rekenen op een professionele aanpak met 
goede service. De mooiste beelden worden nabewerkt en ge-
bruiksklaar aangeleverd in highresolutie.

Laat het gezicht van jouw organisatie zien door middel van 
professionele businessportretten. Jij en jouw werknemers zijn 
tenslotte het visitekaartje van het bedrijf. De fotografie kan 
plaats vinden in de fotostudio in Emmeloord, maar ook bij jouw 
op het  bedrijf. Alle professionele apparatuur is aanwezig om 
jouw werknemers van de beste kant te laten zien. De juiste 
belichting en originele invalshoeken worden gebruikt. Ook is er 
de mogelijkheid om visagie bij te boeken.

Wellicht zal niet elke persoon direct ontspannen voor de ca-
mera staan. Daarom nemen we altijd de tijd voor zakelijke por-
tretten en zorgen voor een ontspannen sfeer. Daarnaast heeft 
Evelien veel gevoel voor details; expressie, poses, kleding, ac-
cessoires en make-up. Hierdoor ben jij verzekerd van de juiste 
bedrijfsportretten op jouw website, in de social media of voor 
gebruik in promotiemateriaal.

Evelien Fotografie heeft alle belichtingsapparatuur en beno-
digdheden voor het maken van een professionele setting voor 
productfotografie. Uiteraard is er ook de mogelijkheid om op 
locatie jouw producten te laten fotograferen

Creatief gebruik van licht, kleur en lijnen zijn de belangrijke as-
pecten van architectuurfotografie. Ook worden hierin  posities 
en uitgangspunten meegenomen, wat heel belangrijk is in de 
fotografie van binnenhuisarchitectuur en van gebouwen.

Studio Evelien F�ografie

Business in beeld 

Reaal 9H, 8305 BP Emmeloord         Tel. 06 52 45 51 21          info@evelienfotografie.nl           www.evelienfotografie.nl

SPECIALISME: 
JOUW FOTOGRAAF

Foto: Evelien Fotografie
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Foto: Pim van der Maden

Passie voor het vak. En 1-op-1-aandacht voor de patiënt. 
Dat is in twee korte zinnen Fysiotherapie Praktij k De Wilg, 
waarin elf fysiotherapeuten de allerbeste zorg bieden aan 
hun patiënten. Daarnaast zit een hechte onderlinge samen-
werking, het gebruik maken van elkaars specialismen, in 
het dna van deze mooie organisatie. Wil de fysiotherapeut 
bij voorbeeld even klankborden met de manueel therapeut, 
dan is dit snel geregeld. Samen leveren ze dan de beste 
zorg.

Deze fysiotherapiepraktij k bestaat al meer dan twintig jaar 
en groeit gestaag. Er is nauwelij ks verloop, omdat alle fysio-
therapeuten deze manier van werken in hun genen hebben. 
Daarom is Fysiotherapie Praktij k De Wilg dé plek waar je 
moet zij n voor fysiotherapeutische hulp. Je krij gt daar altij d 
zorg van de juiste specialist.

Elf specialisten werken 
samen in Fysi� herapie Praktijk De Wilg

Persoonlijke aandacht, voor 
elke patiënt de juiste specialist

SPECIALISME: 
DIVERSE VORMEN 
VAN FYSIOTHERAPIE 
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Wilgenlaan 12, 8302 AM Emmeloord         Onder de Toren 30, 8302 BV Emmeloord         www.fysiotherapie-dewilg.nl       
Tel. 0527 612 299                                          info@fysiotherapie-dewilg.nl

Oncologiefysiotherapie 
Alle fysiotherapeuten van De Wilg zijn algemeen fysiothera-
peut, maar hebben daarnaast een of meerdere specialismen. 
Het aantal specialismen is indrukwekkend. We lichten er een 
aantal uit. Jolanda de Munnik is gespecialiseerd in oncolo-
giefysiotherapie en oedeemfysiotherapie. Ze behandelt veel 
patiënten voor, tijdens en na een chemokuur, of bestraling. 
,,Onze behandelingen zorgen onder meer voor een betere con-
ditie tijdens deze nare periode, waardoor de patiënten de be-
handeling beter volhouden en sneller herstellen.’’

Oedeem is vochtophoping in het lichaam. Oedeemfysiothera-
pie is bij het grote publiek niet zo bekend. Jolanda de Munnik 
weet hier alles van. ,,Oedeem komt geregeld voor bij kanker-
patiënten. Maar niet alleen bij hen. De afvoer van het vocht uit 
het lichaam is dan verstoord. Via bepaalde massagetechnie-
ken en ook via compressie, zoals zwachtels en steunkousen, 
wordt de vochtafvoer weer verbeterd. Waarbij altijd geldt; be-
wegen is belangrijk.’’

Fysiotherapie bij sportblessures 
Dat is zeker ook het geval als het gaat om fysiotherapie bij 
sportblessures. De specialisten Robbert de Grauw en Bart van 
der Meulen hebben een nauwe samenwerking met fitnesspa-
radijs Fit Fun. Zij en hun patiënten maken gebruik van de mo-
derne apparatuur die daar staat. Daarnaast heeft Robbert in 
de vestiging van De Wilg aan Onder de Toren in Emmeloord 
een fijne ruimte gecreëerd, met een aantal moderne fitnessap-
paraten, waarin de geblesseerde sporters bewegend, mét de 
juiste begeleiding, ook aan hun herstel kunnen werken. Rob-
bert heeft niets met groepstrainingen. ,,Ben ik met één patiënt 
bezig, gaat er achter me iets mis. Dat wil ik absoluut niet. Ik ga 
voor 1-op-1-begeleiding. En kijk ook naar de mens achter de 
patiënt. De een heeft een schop onder zijn achterste nodig, de 
ander moet je juist afremmen.’’

Bekkenfysiotherapeut 
Die mensgerichte instelling hebben de collega-fysiothera-
peuten ook. Bekkenfysiotherapeut Marja Kloosterboer vertelt 
graag meer over háár specialisme. ,,De gespecialiseerde zorg 
voor mensen met bekkenbodemproblematiek verschilt van de 
reguliere fysiotherapie. De behandeling is een combinatie van 
functie in het bewegingsapparaat, spierfunctie en de werking 
van inwendige organen zoals bijvoorbeeld blaas en darmen.’’
Bekkenfysiotherapie is er voor vrouwen, maar zeker ook voor 
mannen. Daarnaast is Marja ook gespecialiseerd in de begelei-
ding van kinderen met bekken- en bekkenbodemproblematiek, 
denk aan bedplassen, maar ook aan het niet durven poepen 
op het toilet. Ook Marja zoekt waar nodig de samenwerking.

Robbert en Jolanda zijn het daar volledig mee eens. Robbert: 
,,We zijn allemaal goed in ons vak, maar we weten uiteraard 
niet altijd alles. De kunst is om dat eerlijk te communiceren 
naar patiënt en collega’s en die collega’s om ondersteuning te 
vragen.’’ Jolanda: ,,We stimuleren elkaar ook om goed in ons 
vak te blijven. Continue bijscholing staat bij ons hoog in het 
vaandel.’’ 

Externe samenwerking
Ook buiten De Wilg zoeken de fysiotherapeuten samenwer-
king. Bijvoorbeeld met specialisten in het Antonius ziekenhuis, 
of met specialisten van orthopedische privé kliniek Orthoparc, 
Sportgeneeskunde Drenthe, het Schouder Netwerk, Stel Or-
thopedie en ergotherapeut Trea Post. De contacten zijn al vele 
jaren goed. Soms is er een advies over de behandeling. Indien 
nodig is er een verwijzing naar het ziekenhuis of de kliniek. De 
behandeling houdt één lijn. 

Overigens blijven de specialisten van De Wilg open staan voor 
nieuwe samenwerkingen, om de kwaliteit van hun werk nog 
verder te verhogen. Het gaat maar om één doel: de beste zorg 
voor elke patiënt.

,,Ook buiten De Wilg 
zoeken de fysi�herapeuten 

samenwerking.’’

      e lijnen zijn kort 
in onze organisatie.

D

Onze specialismen:
Fysiotherapie / Manuele therapie / Bekkenfysiotherapie / Oedeemfysiotherapie / Sportfysiotherapie / Fysiotherapie voor ouderen /  
Oefentherapie Mensendieck / Oncologiefysiotherapie / Dry needling / Medical taping / Kaak- en hoofdpijnklachten / 
Schouder netwerk / Neurologische aandoening / Covid 19 revalidatie 

Foto: Pim van der Maden
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Wanneer je de mondhygiëne praktijk van Jessica Holwerda 
binnenstapt zie je de professionaliteit en voel je de persoon-
lijke sfeer! Haar jarenlange ervaring als mondhygiëniste maar 
zeker ook haar persoonlijke benadering zorgen ervoor dat pa-
tiënten zich op hun gemak voelen.

Jessica onderstreept het belang van goede mondzorg: ,,We-
tenschappelijk onderzoek heeft aangetoond dat een slechte 
mondhygiëne een negatieve invloed kan hebben op de alge-
hele gezondheid, zoals hart- en vaatziekten en diabetes. Bij 
zwangere vrouwen is er een verhoogde kans op vroeggeboor-
te. Ook het gebruik van medicatie kan een rol spelen bij gebit-
sproblemen, net als voeding.”

Soms veroorzaakt stress problemen. ,,Wij kunnen de stress 
niet wegnemen maar wel een luisterend oor bieden en de 
patiënt bewust maken van het probleem. Mijn collega Inger 
Koster (zij doet het fysiek holistische gedeelte) en ik kijken in 
ons werk ook naar de mens.’’

Naast twee keer per dag poetsen en het tussen de tanden en 
kiezen reinigen (ragen, stoken, flossen) wordt de (mond)ge-
zondheid ook beïnvloed door leefstijl. Roken, voeding, stress, 
emoties en regelmatige lichaamsbeweging hebben ook in-
vloed op de gezondheid van de mond.

Er zijn ook mensen met een diepgewortelde angst voor de 
mondhygiënische behandeling. Jessica: ,,Vaak komt dit voort 
uit een traumatische ervaring in hun jeugd. Wij proberen ze 
te begeleiden, op hun gemak te stellen en nemen de tijd voor 
onze patiëntbehandeling.”

Het is het totaalplaatje van de mondgezondheid en de ver-
schillende persoonlijkheden van de patiënten dat Jessica zo 
interessant vindt in haar vak. ,,Patiënten waarderen het zeer 
dat ze, naast de zelfzorg voor hun gebit, iemand hebben die ze 
goed kan adviseren, ondersteunen en motiveren om zo hun ei-
gen tanden en kiezen zo lang en gezond mogelijk te behouden.
Uiteindelijk leidt onze zorg samen met de inzet van de patiënt 
tot een goede mondgezondheid, zoals gezond tandvlees, stra-
lende (witte) tanden en een frisse adem. Wanneer de patiënt 
na de behandeling met een schone mond en een tevreden ge-
voel naar huis gaat is ons doel bereikt!”

Tot slot; als het om mondzorg gaat bij jonge kinderen en aan 
de andere kant van het leven bij de ouderen, is er volgens Jes-
sica Holwerda en Inger Koster nog veel te winnen. ,,Bij veel 
jonge ouders is er te weinig kennis over voeding en mondge-
zondheid. Bij de ouderen ontbreekt het verzorgers helaas vaak 
aan tijd voor een juiste mondverzorging. Maar ook voor hen 
geldt dat je het gebit niet los kunt zien van de rest van het 
lichaam.’’

Praktijk voor mondhygiëne Jessica Holwerda

,,Goede mondhygiënische zorg 
is meer dan alleen gebitsreiniging’’

SPECIALISME: 
REINIGEN VAN 
HET GEBIT, 
MET AANDACHT 
VOOR DE MENS

Bouwerskamp 9 8301 AE Emmeloord         Tel. 0527 61 10 92          info@jessicaholwerda.nl          www.jessicaholwerda.nl 

Foto: Evelien Fotografie
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,,Als makelaar actief zijn in vrijkomende agrarische erven, 
boerderijwoningen, maneges, B&B’s, zorgboerderijen, et cete-
ra, vraagt heel veel specifieke kennis. Plattelandsmakelaardij 
is echt een specialisme.’’ Dat zegt Henriëtte Meinsma, al vanaf 
2008 actief in deze branche, in de regio Flevoland, Kop van 
Overijssel en Friesland. 

Afkomstig uit Friesland, waar ze het trainen van paarden als 
hobby en werk had, verhuisde ze voor haar relatie met akker-
bouwer Jan Ballast naar Tollebeek. Henriëtte kent het plat-
teland, kent de boeren, begrijpt de paardenliefhebbers. ,,Dat 
helpt me bij het uitoefenen van mijn vak.’’

Want bij het aan- of verkopen van bijvoorbeeld een boerde-
rijwoning komt veel kijken. Wat is het beleid van de gemeente 
in het buitengebied? Wat zijn specifieke afspraken die in de 
vorige verkoopakte staan? Moeten er oude schuren worden 
gesloopt? Is er recht van overpad? Zijn er mogelijkheden om 
meerdere woningen op één erf te bouwen? Henriëtte weet dat 
je op het platteland snel verrast kan worden. Ze verdiept zich 
in de materie en staat haar klanten van begin tot en met het 
einde daadkrachtig bij.

Duidelijk
,,Ik ben iemand die altijd doet wat ze belooft. Klanten weten 
bij mij waar ze aan toe zijn. Omdat ik een eenmansbedrijf heb, 
flexibel ben en altijd bereikbaar, hebben ze alleen met mij te 
maken. Ook dat schept duidelijkheid en zorgt voor onderling 
vertrouwen.’’

En dat alles zorgt uiteraard voor positieve mond-tot-mond-re-
clame. ,,Plattelandsmakelaardij is mijn specialisme. Maar als 
klanten tevreden zijn over de aan- of verkoop van een boerde-
rijwoning, vragen ze mij vaak ook om te helpen bij de aan- of 
verkoop van een woning in het dorp. Uiteraard zet ik ook dan 
mijn beste beentje voor.’’

Henriëtte is klanten desgewenst ook van dienst als het gaat 
om advies en waardebepalingen, helpt ze met het ontwikkelen 
van nieuwe woonplannen én werkt ze samen met een verhuis-
coach om eventuele verhuiszorgen weg te nemen.

Tot slot heeft de plattelandsmakelaar nog een tip voor ge-
meenten. ,,Wees wat sneller met het toestaan van meerdere 
woningen op een voormalig agrarisch erf. Dit betekent een 
stimulans voor het dorpsleven. De kopers van deze bijzondere 
ruime kavels zijn niet de kopers van een woning in het dorp. Zij 
concurreren dus niet met de dorpswoningen. Plattelandsma-
kelaars weten dat. Zij kennen deze markt.’’

Henriëtte Meinsma, Plattelandsmakelaar

,,Plattelandsmakelaardij is echt een specialisme’’

,,Bij het aan- � verkopen 
van bijvoorbeeld een 

boerderijwoning komt 
veel kijken.’’

SPECIALISME: 
AAN- EN VERKOOP 
BOERDERIJWONINGEN, 
MANEGES, ETC.

Industrieweg 1, 8531 PA Lemmer               Tel. 06 20 32 08 38  www.plattelandsmakelaar.nl
Domineesweg 27, 8321 DZ te Urk                                                                 info@plattelandsmakelaar.nl

Plattelandsmakelaar
Henriëtte Meinsma ● Tel. 06-20320838

de

Plattelandsmakelaar
Henriëtte Meinsma ● Tel. 06-20320838

de

Plattelandsmakelaar
Henriëtte Meinsma ● Tel. 06-20320838

de

Foto: Evelien Fotografie
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Werkkleding die in 
extreme situaties levensreddend is 

Tranemo: Vlamvertragende 
bedrijfskleding voor mannen én vrouwen
Vlamvertragende bedrijfskleding voor man-
nen én vrouwen, waarin je in een omgeving 
met kans op een extreme ontwikkeling van 
hitte veilig en comfortabel kunt werken. Dat 
is het specialisme van Tranemo, het bedrijf 
van Wilmar en Lizette Platenkamp. Het gaat 
om producten als werkbroeken voor heren 
en dames, onderkleding, t-shirts, helmen, 
handschoenen, en nog veel meer. Tranemo 
Advanced Workwear is actief in branches 
als elektriciteit en energie, smelters en gie-
terijen, in de metaal, op het spoor en in de 
chemie en petrochemie, in de gehele Bene-

lux. Het dragen van de juiste werkkleding 
kan in extreme situaties levensreddend zijn!
Tranemo – Advanced Workwear
Wilmar is de producttechnicus en adviseur 
van het duo. Echtgenote Lizette zorgt voor 
het algehele management. Ruim vijftien jaar 
geleden kwamen ze in contact met verte-
genwoordigers van het Zweedse Tranemo. 
Dit bedrijf produceert sinds 1934 kwalitatief 
hoogwaardige bedrijfskleding. De Zweden 
zochten een vertegenwoordiger in de Bene-
lux. Lizette en Wilmar besloten dit avontuur 
aan te gaan. 

Ecu 41,
8305 BA Emmeloord

Tel. 0527-61 65 34
info@tranemo.nl 
www.tranemo.nl

SPECIALISME: 
VEILIG EN COMFORTABEL 
WERKEN 

Foto: Evelien Fotografie
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Wilmar legt uit dat het in zijn werk vooral om vlambescher-
ming gaat. Maar wat is vlambescherming precies?  ,,Daar 
waar gewerkt wordt met elektriciteit is ook kans op kortslui-
ting. Bij kortsluiting kan er in korte tijd een ongelooflijke hoe-
veelheid energie vrijkomen, soms in de vorm van een bliksem-
schicht, met extreem hoge temperaturen, een vlamboog. Dit is 
bijna vergelijkbaar met de hitte van een explosie.’’

,,De gezondheidsrisico’s kunnen groot zijn. Ik kan me een per-
soon herinneren die wel Tranemo veiligheidskleding aan had, 
maar niet de juiste handschoenen, toen er een vlamboog ont-
stond. Hij verbrandde zijn beide handen, tweedegraads. Ze 
hebben hem twee weken in coma moeten houden, voordat hij 
kon herstellen. Met onze handschoenen was dit niet gebeurd. 
Tranemo gebruikt uitsluitend inherent vlamvertragende vezels 
van de hoogste kwaliteit. De kleding biedt de drager perma-
nente vlamvertragende bescherming voor de gehele levens-
duur van het kledingstuk.’’  

Adviseren
Wilmar is een autoriteit geworden in zijn wereld. Lizette: 
,,Wat Wilmar veel doet – en met hem nog twee specialisten 
- is het adviseren van veiligheidsadviseurs en installatietech-
nici in grote bedrijven, zoals Shell, Enercon, Siemens, Vatten-
fall, Gasunie en ook bedrijven in de petrochemische sector en 
de metaal, waar veel laswerkzaamheden plaats vinden. Het 
is samen zoeken naar veilig werken en de juiste bedrijfskle-
ding.’’ Wilmar: ,,We geven advies over hoe men zich op de 
werkplek het beste kan beschermen tegen de risico’s van hitte, 
vlammen, gesmolten metaal, chemicaliën en explosiegevaar. 
Waarbij het de kunst is om de strenge Europese normeringen 
naar de dagelijkse praktijk te vertalen. Europese richtlijnen 
worden overigens steeds meer opgenomen in landelijke wet-
geving. Er wordt streng op gecontroleerd. Op de achtergrond 
speelt daarom ook de juridische aansprakelijkheid mee.’’

Daarnaast traint Tranemo de dealers van Tranemo Benelux. 
Zij leveren de producten aan de eindgebruikers.  Diverse ver-
tegenwoordigers van Tranemo rijden door België, Nederland 
en Luxemburg om de voorraad op peil te brengen, om dealers 
ondersteuning te bieden.

Kennis delen
Lizette: ,,We hebben zo langzamerhand heel veel kennis op-
gebouwd. Het is fijn om die kennis te delen. Dus komen vei-
ligheidsadviseurs, technici en dealers ook naar Emmeloord 
om in ons kantoor te worden getraind. Dit noemen we onze 
safety-academy. En als je kennis deelt, dan volgt daarop vaak 
ook een goede verkoop. Wij nemen onze ervaringen weer mee 
naar Tranemo Zweden. Daar worden onze producten getest 

in testcentra en continu doorontwikkeld, altijd met het oog op 
duurzaamheid.’’

Bij de begeleiding van Tranemo hoort ook het vergroten van 
de bewustwording van de dragers van de kleding. ‘Real sa-
fety starts with you’, is de internationale slogan van Trane-
mo. Wilmar: ,,De dragers van onze kleding moeten zich strikt 
aan voorschriften houden en aan die van het bedrijf waar ze 
werken. Werkgevers investeren vaak veel geld in onze brand-
vertragende kleding en vragen hun werknemers zich daar ook 
bewust van te zijn.’’ 

Tranemo heeft goede jaren achter de rug en verwacht ook de 
komende jaren te groeien. Lizette: ,,Overal in de samenleving 
zie je dat er een omslag wordt gemaakt naar elektrisch aan-
gedreven machines en voertuigen. Mede daardoor zien wij ook 
een groeiende vraag naar onze producten.’’

De groeiende vraag heeft Lizette en Wilmar doen besluiten om 
te verhuizen naar een nieuw te bouwen pand op bedrijven-
terrein Ecopark, aan de oostkant van Emmeloord. In het nieuwe
pand komt er onder meer een grotere showroom en een 
ruimer kantoor en magazijn. En uiteraard zal het nieuwe pand 
ook meer uitstraling hebben dan het huidige pand aan de Ecu in 
Emmeloord. De verhuizing zal najaar 2023 plaats vinden.

          aar gewerkt wordt met elektriciteit is 
ook een kans op een elektrische vlamboog.W

,,Real safety 
starts with you.’’

Foto: Evelien Fotografie
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PUUR centrum voor zelf ontwikkeling

,,Voor gezonde groei’’

SPECIALISME: 
MENSEN IN BEWEGING BRENGEN, FYSIEK EN MENTAAL

Tussen de hoge bomen, op een groot grasveld achter de 
atletiekbaan in Emmeloord werken Gerrit Willem Nijland 
(GW), Marcel Bos en Gerjan Walsma aan de fysieke en/of 
mentale weerbaarheid van hun cliënten. Sporten in weer en 
wind, in de zuurstofrijke lucht van het Emmelerbos. PUUR 
zelf ontwikkeling onderscheidt zich door een multidiscipli-
naire aanpak. Het bedrijf biedt levenskracht coaching, leef-
stijl coaching en sportbegeleiding, aan iedereen die bereid is 
om zelf de regie te nemen richting een goed leven, vol zinge-
ving en voldoening.

De reis daar naar toe begint bij PUUR in veel gevallen met 
levenskracht coaching. GW: ,,Ik kan een cliënt wel coachen 
op gedrag, of adviezen geven, maar als hij of zij voortdurend 
vastloopt door bijvoorbeeld een traumatische ervaring, blok-
kades of een terugkerend (ongewenst) patroon, dan heeft dat 
geen zin en behaal je weinig resultaat. Levenskracht coaching 
is een van onze specialismen. We werken vanuit een prak-
tijkruimte elders in Emmeloord.’’

   uiten in beweging 
zijn. Heerlijk!

B

Banterweg 2, 8302 AC Emmeloord       Tel. 06 55 17 50 32       info@puurzelfontwikkeling.nl     www.puurzelfontwikkeling.nl 

Miranda Volkerink begeleidt daar cliënten door middel van 
systeem-/familie opstellingen, ademcoaching en werkt met 
voorouderlijnen. Ze is ten diepste geïnspireerd door leraren zo-
als Maarten Oversier, Evelien Hogeweg en drs. Marleen van 
der Hout. Miranda: ,,Tijdens de coachsessies gaan we aan de 
slag met de hulpvraag. Het gaat om aankijken, voelen, ade-
men en transformeren wat er op dat moment gezien, gehoord 
en gevoeld mag worden. Hierin worden ook de verborgen ver-
halen van (voor)ouders en traumatische gebeurtenissen mee-
genomen. Je vrij voelen vraagt de moed om jezelf echt aan te 
kijken.’’

Het specialisme van GW is leefstijl coaching en sportbegelei-
ding. ,,Het gedrag dat invloed heeft op je gezondheid noemen 
we leefstijl. Leefstijl coaching gaat over het aanleren van ge-
drag dat gezondheid bevordert. In een persoonlijk traject be-
handelen we het BRAVOSS fundament, dat staat voor Bewe-
gen, Roken, Alcohol, Voeding, Ontspanning, Stress en Slaap. Ik 
heb eerst een persoonlijke intake en vraag wat de wensen en 
doelen zijn en de waarom daarachter. Daarna ga ik de cliënten 
vaardigheden aanleren, die ervoor zorgen dat ze hun doelen 
bereiken.’’

PUUR zelf ontwikkeling biedt altijd maatwerk, van 1-op-1 en 
1-op-2 trainingen tot groepslessen. Dat kan bijvoorveeld car-
diotraining zijn, bootcamp, krachttraining, survivaltraining of 
boksen. GW: ,,Buitensporten is ideaal. Je wordt er weerbaar-
der van, krijgt meer zuurstof in je lijf. Het zorgt voor ontspan-
ning en vermindering van stress. Dat is zó belangrijk voor je 
welzijn in deze tijd.’’ Miranda tot slot: ,,Mensen helpen, iets 
voor de samenleving betekenen. Dat staat voorop bij PUUR 
zelf ontwikkeling.’’Foto: Evelien Fotografie
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Met een nostalgische lichtbruine Citroën HY-bus als blikvanger 
zorgt Monica Klement van Monibarista op elke locatie voor een 
sfeervolle setting, biedt ze haar gasten een heerlij ke koffi ebe-
leving, creëert ze positiviteit en geeft ze uiteindelij k een fij ne 
herinnering aan het evenement. 

Barista ben je niet zomaar. Monica, op zoek naar een onder-
nemersuitdaging, volgde in 2016 een pittige opleiding aan de 
International Coffee and Tea Academy. Ze leerde er alles over 
de groei van koffi eplanten, het branden van koffi ebonen, het 
zetten van koffi e met een espressomachine en maken van ‘lat-
te art’ (met goed geschuimde melk een fi guurtje maken). Moni-
ca is een type vrouw die wat ze doet, goed wil doen. De oude 
Citroën werd voor het eerste evenement volledig gerestau-
reerd, terwij l in de bus een prachtige eikenhouten aanrecht en 
een Lamarzocco espressomachine werden geplaatst. Daarin 
komen alleen de allerbeste Braziliaanse boccabonen. Monica 
haalt ze bij  een koffi ebranderij  in Dronten. Die betaalt de boe-
ren in Brazilië een eerlij ke prij s. Ook zeer belangrij k.

Monibarista zien we op open dagen, kleine festivals, bedrij fs-
bezoeken, speciale markten, bruiloften, etc. Monica rij dt ernaar 
toe en zet eerst de tafels, stoelen en statafels neer, mét gezel-
lige accessoires. Vaak wordt ze geholpen door een van haar 
zonen. In korte tij d zorgen ze voor een gezellige informele set-
ting. Dan worden de altij d verse koffi ebonen gepakt. Monica: 
,,Daarmee zetten we de heerlij kste koffi e. Van een smaakvolle 

espresso of americano, tot een heerlij ke cappuccino of latte.’’
Heerlij ke thee schenkt ze overigens ook. Desgewenst combi-
neert Monica de koffi e of thee met een zelfgebakken speciali-
teit of een lekkernij  van de banketbakker. Ze is ook een vlotte 
en belangstellende gastvrouw. De gezellige gesprekken gaan 
over de prachtige Citroën, koffi e natuurlij k, of het evenement. 

Monica: ,,Ons motto is; leef intens en probeer van iedere dag 
een feestje te maken. Je weet nooit wat er gebeurt. Wij  leveren 
daaraan met onze Monibarista-bus graag een bij drage. Koffi e 
is wereldwij d gezien de meest gedronken drank. Laten we ook 
daarom proberen de beste en lekkerste koffi e te drinken die 
er is!’’

Tot slot; Monica is altij d in voor samenwerking. Zo staat ze 
ook wel eens samen met Puur24 van Marloes Becker op een 
evenement. Of met patissier Kim Geugien. Maar een samen-
werking met  een restaurant voor een diner op locatie met af-
sluitend een overheerlij ke verse espresso kan natuurlij k ook. 
Ideeën? Neem dan gewoon even contact op met Monica. 

SPECIALISME: 
KOFFIEMAKER, 
CREËREN VAN EEN 
KOFFIEBELEVING

Mobiele k� fi ebar, voor een fi jne informele sfeer

Monibarista: 
heerlij ke koffi e, eerlij ke koffi e

Monibarista, Streek 14, 8302 MD Emmeloord         Tel. 06 51 55 18 90           coffee@monibarista.nl           www.monibarista.nl

Foto: Sjors Evers

,,K� fi e is wereldwijd 
gezien de meest 

gedronken drank.’’

SPECIALISME: 
MENSEN IN BEWEGING BRENGEN, FYSIEK EN MENTAAL
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Mooi verhaal
Over de start van zijn loopbaan in de 
fastfood heeft Gerard een mooi verhaal. 
,,Mijn vader en broer Ron zochten, van-
wege een onverwacht faillissement, een 
nieuwe huurder voor hun pand waarin 
de snackbar achter de slagerij was ge-
vestigd. Ik werkte op dat moment nog 
niet zo lang voor een supermarkt in IJs-
selmuiden. Dit is je kans om ondernemer 

te worden, zei mijn broer Ron, die wist 
dat ik geen slager wilde worden. In IJs-
selmuiden was ik juist in gesprek over 
een langer verblijf daar. Ik had een heel 
bijzonder sollicitatiegesprek. We willen 
je een nieuw contract aanbieden, zei de 
bedrijfsleider in IJsselmuiden. Dank je 
wel, zei ik, maar ik neem nu ontslag. Ik ga 
een snackbar overnemen in Emmeloord.’’

Anytyme The Place to Be 
De Erven, Emmeloord- Centrum

Anytyme Snack & Dine
Gerard Harzevoort nam in 1987 de snackbar over die zijn vader en broer tot dan ver-
huurden achter hun keurslagerij in Emmeloord-Centrum. In 1997 opende Gerard een 
tweede snackbar, in nieuwbouwwijk De Erven. In al die jaren heeft de slagerszoon 
zijn bedrijven in de top van zijn branche weten te plaatsen. De snackbars Anytyme 
The Place to Be in De Erven en Anytyme The Place to Be Centrum bieden nu een 
totaalpakket aan kwalitatief hoogwaardig fastfood.

De Erven, Haarlemmermeer 12, 
8302 NP Emmeloord
Tel. 0527 617 867

Centrum, Smallegang 1, 
8302 EC Emmeloord
Tel. 0527 614 512

anytymetheplacetobe@gmail.com  
www.anytyme-emmeloord.nl

Foto: Pim van der Maden
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En zo begon Gerard samen met zijn vrouw Yvonne aan een 
intensief ondernemersbestaan. Hard werken had hij in de sla-
gerij al geleerd. ,,Bij ons thuis was het zo; als je kunt lopen, dan 
kun je ook helpen.’’ De beide snackbars zijn zeven dagen in de 
week open! Maar ook het ondernemersgevoel en zijn oog voor 
kwaliteit nam hij mee. En daarom is Gerard Harzevoort al 35 
jaar een succesvolle ondernemer in de fastfoodbranche.

Kwaliteit in zijn branche betekent onder meer met de trends 
meegaan en het inkopen van goede producten. ,,Dat zijn dus 
niet de goedkoopste, waardoor ik ook niet de goedkoopste 
snackbar ben,’’ stelt Gerard helder. Maar het gaat ook om een 
nette schone zaak, met een aantrekkelijke en professionele 
uitstraling. Nog belangrijker is een respectvolle, vriendelijke, 
gastvrije benadering van de klanten. Gerard: ,,In mijn branche 
heb je niet veel vaste klanten. Elke keer moeten mijn mede-
werkers en ik de klant het gevoel geven dat hij de volgende 
keer wil terugkomen.’’

Bestuurlijk actief
Wat ook bij Gerard Harzevoort hoort, is dat hij altijd open staat 
voor samenwerking. ,,Samen met elf andere snackbareigena-
ren hebben we een club opgericht, waarmee we gezamenlijk 
inkopen doen bij de groothandel. Dat viel ook landelijk op en ik 
werd gevraagd om mijn branche te vertegenwoordigen in het 
bestuur van Koninklijke Horeca Nederland. Daar heb ik veel 
geleerd.’’

Om zich te onderscheiden van de kwalitatief minder goede 
collega’s werd in Nederland in 2012 de organisatie Profri op-
gericht; professionele frituurders. Gerard Harzevoort was een 
van de oprichters. De leden van ProFri krijgen, na strenge en 
regelmatige controles, het keurmerk Goed Gefrituurd. Dit be-
tekent dat alle frituurspeciaalzaken die bij deze vakvereniging 
zijn aangesloten uitblinken in vakmanschap, veiligheid, hygië-
ne en verantwoordelijkheid. Gerard kent natuurlijk de actuele 
discussie over fastfood en de volksgezondheid, maar relati-
veert de rol van snackbars. ,,Slechts 0,5 procent van ons eten 
komt uit snackbars. Mijn tip: eet gevarieerd.’’

Anytyme
Inhoudelijk is het top in de beide snackbars, maar op het gebied
van marketing kon de Emmeloorder nog wel wat onder-
steuning gebruiken. ,,Ik heb aansluiting gezocht bij de soft 

franchise organisatie Anytyme, onderdeel van mijn horeca-
groothandel Hanos. Als franchisenemer kun je uit het pakket 
afnemen wat je wilt. Ik laat me vooral ondersteunen op het 
gebied van marketing en uitstraling, maar ook als het gaat om 
het bijhouden van de trends en het vergroten van de vakkennis 
van mij en mijn medewerkers.’’

Snacks voor de vrijmibo
En daarom zijn de snackbars in De Erven en Emmeloord-
Centrum dé plaatsen waar je moet zijn voor een heerlijke 
snack, een lekker broodje of een complete maaltijd. Gerard: 
,,Leuk is dat ook steeds meer bedrijven ons weten te vinden 
voor een lunch voor hun medewerkers, een snack tijdens de 
vrijdagmiddagborrel, of een maaltijd tijdens het overwerken.’’

Tot slot heeft Gerard nog een tip: de tasty box. ,,Dit is een bord 
of mandje patat, met een sausje en wat salade, een cheese-
bacon-burger, onionrings en kipnuggets. Heerlijk! Deze tasty 
box loopt als een trein.’’ Bestel ‘m via: 
www.anytyme-emmeloord.nl

,,Ook steeds meer bedrijven 
weten ons te vinden.’’

Foto: Pim van der Maden

      k sta altijd open 
voor samenwerking.I

SPECIALISME: 
EEN TOTAALPAKKET AAN  KWALITATIEF GOED FASTFOOD
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,,Veel mensen weten niet wat er mogelijk is als het gaat om 
het schoonmaken en verzorgen van je auto. Kijk eens op 
onze site en neem contact met ons op. Wij zorgen ervoor 
dat je auto er prachtig uitziet en langer meegaat.’’ Dat zegt 
Harry Bartelds, eigenaar van Autoverzorging Nederland, 
met vestigingen in Sneek en Emmeloord.

Harry heeft het vak geleerd bij zijn vader in Sneek. In Emme-
loord beschikt de jonge ondernemer over een ruime locatie, 
waar hij en zijn vier medewerkers meerdere auto’s tegelijk 
kunnen schoonmaken en behandelen. 

,,De auto ziet er prachtig 
uit en gaat langer mee.’’

Autoverzorging Nederland heeft haar klanten veel te bieden. 
,,Dat begint met het schoonmaken van de buitenkant. Ook 
dat doen we veel grondiger dan in de wasstraat. We maken 
bijvoorbeeld ook de motorruimte, tankdop, deurstijlen, velgen 
en de voorruit grondig schoon. Dat laatste is ook goed voor 
de veiligheid. De derde fase is de behandeling van de lak. Dat 
gaat in verschillende niveaus, ook afhankelijk van het feit of 
er een beschadiging is. Het corrigeren van de lak en polijsten 
gebeurt in verschillende fases en als bescherming is er keuze

uit waxbehandeling, sealant of coating. Coating geeft de 
meest langdurige bescherming.

,,Dan volgt de binnenkant, waaronder de interieurbehande-
ling. Wij gaan met onze kennis, middelen en apparatuur veel 
verder dan de autoliefhebber die thuis zijn auto goed pro-
beert schoon te maken, komen ook op de moeilijk bereikbare 
plekken en beschermen het interieur. Daarna kun je de auto 
makkelijker zelf schoonhouden.’’

Van het specialisme van Autoverzorging Nederland wordt 
vooral gebruikt maakt door de zakelijke markt. Bijvoorbeeld 
door de ondernemer die de bedrijfsauto glanzend schoon aan 
een andere medewerker geeft, of het autobedrijf dat de twee-
dehands auto bijna als nieuw aan een klant verkoopt. Maar 
ook de particulier weet het bedrijf van Harry Bartelds steeds 
beter te vinden. ,,We hebben de tijd mee’’, weet Harry. ,,Men-
sen zijn zuiniger op hun spullen. Door een goede verzorging 
langer met je auto kunnen rijden is goed voor het milieu en 
goed voor je portemonnee.’’

Daarnaast wordt het ook door schaarste aan nieuwe en ge-
bruikte auto’s steeds aantrekkelijker om langer met auto’s 
door te rijden. Dan moeten ze uiteraard wel goed worden 
verzorgd. Kijk op onderstaande site en maak een keuze uit de 
vele pakketten die Autoverzorging Nederland biedt. En word 
daarna weer verliefd op uw auto. 

Ontdek de mogelijkheden van Autoverzorging Nederland

Word weer verliefd op je auto! 

Ondernemersweg 29, 8304 BH Emmeloord         Wolkammersstraat 14-B, 8601 VB Sneek
Tel. 0527 50 24 05         info@autoverzorgingnederland.nl         www.autoverzorgingnederland.nl 

SPECIALISME: 
SCHOONMAKEN, 
REINIGEN EN 
BESCHERMEN AUTOFoto: Pim van der Maden
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Foto: Pim van der Maden

Deel, proost, lach en geniet! Dat is het motto van wijnbedrijf 
PUUR24, dat Marloes Becker met veel enthousiasme in de 
markt heeft gezet. Marloes is een veelzijdige ondernemende 
vrouw. ,,Ik verzorg wijnproeverijen op locatie, sta met mijn 
food- en wijncaravan op evenementen, verkoop mijn wijnen 
aan horeca en winkels, ben gastvrouw en ik verkoop wijnen 
via mijn webshop.’’ 

De belangstelling voor wijnen kreeg ze als tiener uit Creil al 
mee van haar ouders. Die ontmoetten tijdens een vakantie 
naar Zuid-Afrika de eigenaren van wijnhuis Van Loveren en 
begonnen daarna de wijnhandel. Marloes belandde na een 
hbo-studie vrijetijdskunde als facilitair manager bij een in de 
Randstad gevestigd bedrijf dat in heel Europa actief is. Daar 
organiseerde ze ook de interne horeca. Terug in de Noordoost-
polder, met man en twee jonge kinderen, werd ze het reizen 
naar de Randstad beu en zocht ze een nieuwe activiteit. 

Horeca
,,Horeca was altijd al de rode draad in mijn bestaan’’, zegt 
Marloes. ,,Mijn bijbaantjes in de jeugd had ik vaak in de hore-
ca.’’ Marloes, die deze winter afstudeert als vinoloog, groeide 
mee in de wijnhandel en voegde daar het nodige aan toe. ,,Het 
hart van mijn bedrijf wordt gevormd door de wijnproeverijen. 
Ik laat mijn gasten genieten van de wijnen van Van Loveren, 
inmiddels het grootste familiebedrijf in wijnen van Zuid-Afrika. 
Ik ben er geweest en heb gezien met hoeveel passie ze daar 
mooie wijnen maken. Ik importeer de wijnen rechtstreeks.’’ 

Interactief
Op een proeverij gaat het veelal om vijf, zes wijnen, met de 
juiste opbouw. Van een frisse witte, gaat het via een krachtige 
rode naar uiteindelijk een dessertwijn. Met uiteraard bijpas-
sende hapjes. ,,Maar het moet vooral gezellig en interactief 
zijn’, voegt Marloes daar aan toe. ,,Ik vind het leuk om mensen 
samen te brengen en om mijn kennis te delen op het gebied 
van wijnen. Maar ik weet dat gasten, naast het stellen van 
vragen, zelf ook graag vertellen. Als het gezellig is, komen er 
altijd verhalen los.’’ 

In de handel voegt Marloes als het even kan graag iets per-
soonlijks toe aan de wijn die ze verkoopt. Een persoonlijk 
kaartje erbij? Een cadeaupakket op maat? Marloes zorgt daar-
voor. PUUR24: deel, proost, lach en geniet!

SPECIALISME: 
WIJNPROEVERIJEN, 
FOOD- EN 
WIJNCARAVAN, 
WIJNHANDEL

Foto: Evelien Fotografie

Newtonsingel 24, 8302 ZE Emmeloord          Tel. 06 531 499 52          marloes@puur24.nl          www.puur24.nl 

Marloes Becker, PUUR24, smaakvolle wijnen  

Laagdrempelig kennis maken 
met de wereld van wijnen

A  ls je geniet van 
wijn, komen er 

altijd verhalen los.
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Boekhouder Bertha kijkt vooruit

Voor meer fi nanciële 
grip op je onderneming

Tij dens de studie Media & Entertainment Management 
mocht Bertha Rinsma uit Bant stagelopen bij  het Cir-
custheater van Stage Entertainment, Joop van den 
Ende. Omdat ze de (maandagavond)programmering 
fi nancieel zo goed organiseerde, groeide ze in korte tij d 
van stagiaire naar hoofd fi nanciële administratie. Ze 
groeide door als controller op het hoofdkantoor in Am-
sterdam en werkte daarna voor Talpa, inmiddels met 
een MBA-diploma op zak (Master of Business Adminis-
tration). In mei 2017 vertrok Bertha met haar partner 
Erik Baas voor een reis van vij ftien maanden, op twee 
motoren van Nederland naar Australië. Op de motor 

groeide het idee om later in de fi nanciële sector voor 
haarzelf te beginnen. Samen kochten ze in 2019 een 
boerderij  aan de Noorderringweg bij  Bant en begon 
Bertha Baas-Rinsma, nadat ze was bevallen van haar 
zoon, in 2020 met Boekhouder Bertha, als dé boekhou-
der voor zzp’ers. ,,Ik had met name in mij n periode in 
Amsterdam veel vrienden en kennissen zien worstelen 
met hun bestaan als kleine ondernemer. Ze hadden on-
voldoende fi nancieel inzicht in hun eigen bedrij f. Daar-
door kregen ze last van stress en misten ze de vrij heid, 
waarnaar ze juist op zoek waren. Het leek mij  erg leuk 
en nuttig om dergelij ke ondernemers te helpen.’’

SPECIALISME: 
FINANCIEEL COACH VOOR ZZP’ERS
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Boekhouder Bertha kijkt vooruit

Voor meer fi nanciële 
grip op je onderneming

Noorderringweg 11-1, 
8314 PE Bant       
Tel. 06 20 20 22 43
bertha@boekhouderbertha.nl
www.boekhouderbertha.nl 

Bertha ontwikkelde de volgende werkwij ze: ,,Ik vind dat klei-
ne ondernemers heel goed zelf hun basisboekhouding kunnen 
doen. Dat is niet zo moeilij k. Er zij n uitstekende pakketten, zo-
als Moneybird, dat ik graag aanbeveel. Met een paar simpe-
le stappen krij gen ondernemers snel een beter inzicht in hun 
fi nanciële situatie. Ik begeleid ondernemers bij  het opstarten 
van hun boekhouding, controleer deze, doe de btw-aangiftes, 
de aangiftes inkomstenbelasting en geef natuurlij k regelmatig 
tips en adviezen.” 

In een half jaar tij d groeide Boekhouder Bertha van nul naar 
vij ftig klanten, klein én groter, afkomstig uit haar oude netwerk 
in de Randstad en ook uit de Noordoostpolder. Het contact 
met haar klanten verliep door Covid noodgedwongen vooral 
online.

Toekomstgericht
Vanaf dit jaar voegt Boekhouder Bertha een belangrij k onder-
deel toe aan haar dienstverlening: meer op de toekomst ge-
richte begeleiding en adviezen. ,,Ik deed dat al wel, maar ga dit 
nog veel meer gestructureerd en uitgebreid aanbieden. Waar 
dit mee begint is het stellen van doelen op basis van je visie en 
missie. Als ondernemer moet je weten waar je naar toe wilt. 
Waar wil ik over een jaar staan? Over vij f jaar? Over tien jaar? 
Wil je groeien? Wil je stabiliseren? Met deze informatie als 
startpunt, stellen we samen een ambitieuze, maar realistische 
begroting op.’’

,,Als dit is gebeurd’’, vervolgt Bertha, ,,controleer ik bij  de on-
dernemer of de begroting overeenkomt met de realiteit door 
kritische vragen te stellen. Wat komt er aan geld binnen? Wat 
gaat er uit? Halen we zo het doel? Zo niet, moeten we het doel 
veranderen? Moeten we het beleid aanpassen? Moeten we 
bij voorbeeld het uurtarief verhogen? Kunnen we ergens be-
sparen? Moeten we een andere doelgroep kiezen? Ik ben een 
boekhouder die het bedrij fskundige verhaal zo begrij pelij k als 
mogelij k vertelt aan de hand van voorbeelden, met zo weinig 
mogelij k cij fers en woorden. Het resultaat is dat de onderne-
mer meer fi nanciële grip krij gt op haar of zij n onderneming. 
En dat geeft vaak al meer rust en dat zo gewenste gevoel van 
vrij heid.’’

Cursus budgetteren
Omdat Bertha zo gek is op cij fers, berekeningen maken, ana-
lyseren en effi ciënte oplossingen verzinnen, op planningen, 
overzicht creëren en budgetteren, en dit ook goed kan over-
brengen, heeft ze een live cursus budgetteren ontwikkeld en 
ontwikkelt ze momenteel diverse online cursussen.  Check de 
website van Bertha voor de start van nieuwe cursussen.

En met deze nieuwe vormen van dienstverlening groeit Boek-
houder Bertha door, vooral met klanten uit de Noordoostpol-
der. ,,Dat is ook mij n doel. Erik en ik hebben het in de Noord-
oostpolder geweldig naar onze zin. Ik ben vroeger gitarist 
geweest van de meidenband Six Senses. We hebben veel leu-
ke optredens gehad in de polder. We maken nog steeds deel 
uit van een grote vriendenkring in Bant en omgeving, doen 
heel veel leuke dingen samen. 

,,Budgetteren 
kun je leren.’’

Ik zie ook veel ondernemende mensen om me heen. Veel zz-
p’ers ook. Ik word altij d enthousiast van ondernemers die met 
passie over hun bedrij f vertellen. Daar krij g ik zoveel energie 
van! Hoe mooi is het als ik met deze energie hen kan helpen in 
de omgeving waar ik ben opgegroeid en waar ik nu weer met 
veel plezier woon?’’

          zp’ers kunnen heel goed zelf 
hun basisboekhouding doen.Z

Foto: Evelien Fotografi e
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PRAGT Events: voor een 
perfect feest of evenement

In 2021 begon hij met PRAGT Events en na een uiteraard 
voorzichtig begin vanwege Covid zit de vaart er nu goed in. 
Wolter ontzorgt zijn klanten volledig. ,,Ik adviseer en help ze 
vanaf het eerste idee tot en met de nazorg van het feest of 
evenement. Mijn kwaliteit is de persoonlijke benadering. Dat 
begint uiteraard met goed luisteren. En daarna volgt er een 
creatief plan, dat vanzelfsprekend moet aansluiten bij het be-
schikbare budget.’’

In principe is elke wens te realiseren. Dat kan zijn een ster-
rendiner op locatie, het optreden van een speciale artiest, een 
meer traditioneel buffet, een unieke locatie, een wijn- of bier-
proeverij, een bijzondere aankleding, een chef-kok in de keu-
ken van de opdrachtgever, Wolter Pragt regelt het. En regelt 
het goed. Op het feest of evenement zelf is hij aanwezig, om, 
al dan niet meewerkend, de kwaliteit van het gebodene te be-
waken. 

Samenwerken
,,Ik heb een eenmansbedrijf en werk nauw samen met een 
aantal solide partners,’’ vertelt Wolter. ,,Daaromheen heb ik 
een groep van betrouwbare vakmensen die ik kan inschake-
len. Deze efficiënte en flexibele aanpak hoort in deze tijd. In 
plaats van alle specialismen zelf in huis te halen kun je beter 
met andere ondernemers je kennis en specialismen delen.’’

Een groeiend aantal klanten maakt gebruik van de diensten 
van deze geboren organisator. Voor STET Holland verzorgde 
Wolter Pragt een rassenshow. Voor particulieren diverse tuin- 
en familiefeesten. In mei organiseerde hij de opening van het 
horecaplein voor Gastvrij Emmeloord. Ook dat event was bij 
PRAGT Events in goede handen. Neem contact op met Wolter 
en ervaar ook de kracht van PRAGT!

SPECIALISME: 
TOTAALORGANISATIE VAN FEESTEN EN EVENEMENTEN

De specifieke wensen van de opdrachtgever vertalen in een 
perfect feest of evenement. Dat is het specialisme van Wolter
Pragt, eigenaar van PRAGT Events. Dit polderbedrijf is 
actief in heel Nederland, in zowel de zakelijke als particuliere 
markt.

De basis van Wolter Pragt zijn specialisme is een indrukwek-
kende loopbaan in de wereld van horeca, theaters en cate-
ringbedrijven. Zo ging hij als tiener al aan de slag in ’t Voor-
huys van Erik en Joke Hellendoorn, was hij onder meer actief 
als manager in de stadsschouwburg in Haarlem, in de Meer-
paal in Dronten en voor Willem de Boer Food & Events. Wolter 
Pragt kent de wereld van feesten en evenementen en heeft 
daarin een fijnmazig netwerk opgebouwd.

Schoolstraat 10, 8315 AS Luttelgeest          Tel. 06 27 03 29 44          info@pragtevents.nl           www.pragtevents.nl 

Foto: Pim van der Maden
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Haar werk als astroloog doet ze thuis aan de robuuste keu-
kentafel. Typisch Suzan van Eerdt. ,,Het Sterrenspel biedt je 
handvatten om grip te krijgen op de thema’s van je leven, helpt 
je om te ontdekken wat je talenten zijn en wat je hier op aar-
de hebt te doen. Maar de sfeer blijft huiselijk. En er wordt ook 
gelachen hoor!’’

Suzan van Eerdt nam de interesse in astrologie over van haar 
moeder, die ook astroloog is. ,,Maar ik ging eerst een andere 
richting op en werd theaterdocent op het Zuyderzee Lyceum 
en bij X-tuur, waarvan ik ook een van de oprichters ben. Veel 
later heb ik de vijfjarige opleiding tot astroloog gevolgd. Ik heb 
vooral veel geleerd van Margreet Andriol en Engelien Han-
zens. Leuk is overigens dat ik op Het Zuyderzee Lyceum nu 
ook les geef in astrologie!’’

De basis van het werk van Suzan is het duiden van de geboor-
tehoroscoop. ,,Daarvoor heb ik nodig de plaats van geboorte, 
de geboortedatum en de exacte tijd van geboorte. Op basis 
van de stand van de planeten op dat exacte moment laat ik 
verschillende technieken, berekeningen en methodes los, om 
zo laag voor laag de geboortehoroscoop te doorgronden. 
Daarna kan ik in grote lijnen het nodige vertellen over die per-

soon en waar hij nu staat in het leven. Ik heb nog nooit mee-
gemaakt dat dit niet klopt. Dat komt onder meer omdat we 
als mensen, mede vanwege de quarkdeeltjes in ons lichaam, 
feitelijk ook allemaal kleine sterrenstelsels, in nauw contact 
staan met het heelal; Zo boven, zo beneden.’’
Haar werk als astroloog nam snel toe. ,,Ik zorg voor astrolo-
gische duiding hier aan de keukentafel, maak regelmatig een 
podcast over astrologie, geef cursussen in astrologie en maak 
astrologische geboorteposters. Het meest druk ben ik met de 
combinatie van consultaties en systemisch werken. We maken 
familie-opstellingen door het pakken van kristallen. Mijn cliën-
ten stappen dan in de energie van hun familie, gaan van het 
hoofd naar hun hart.’’

,,Het is iedere keer weer bijzonder hoe je oude familiethema’s, 
de cultuur van de familie, van ouders, terugziet in het leven 
van mijn cliënten’’, vervolgt Suzan. ,,Ik gebruik daarnaast de 
metafoor van aanwezige potentie als zaadjes. Sommigen krij-
gen water, komen tot bloei. Anderen raken onder een steen 
en worden vergeten. Door astrologie en systemisch werken te 
combineren, weten én voelen cliënten weer waar ze staan in 
hun leven. Dit zorgt voor rust, helderheid en ruimte in hoofd en 
hart. Je komt dichter bij wie je bedoeld bent te zijn.’’

Suzan van Eerdt werkt in een huiselijke sfeer

Het Sterrenspel geeft 
cliënten meer inzicht in zichzelf

Hoefbladstraat 19, 8302 VM Emmeloord         Tel. 06 13 67 12 88          info@hetsterrenspel.nl           www.hetsterrenspel.nl

A s t r o l o g i e
T h e a t e r

S T E R R E N S P E L

SPECIALISME: 
ASTROLOGISCHE 
DUIDING, SYSTEMISCH 
WERKEN
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Gelrelaan 37,
8302 KH Emmeloord
T. 06 37 08 57 54
info@energieadviesemmeloord.nl
www.energieadviesemmeloord.nl

Foto: Pim van der Maden

Goed voor milieu en portemo�ee

De ideale energieadviseur 
heet Marinus de Vries
Voordat hij in 2015 met zijn bedrijf Energie Advies Emmeloord begon, had 
Marinus de Vries al een lange loopbaan achter de rug in de wereld van de 
installatie en de bouw. Als energieadviseur heeft hij inmiddels ook op dat ter-
rein veel ervaring en ziet hij onder meer hoe je als particulier of ondernemer 
met eenvoudige maatregelen veel energie kunt besparen. Voeg daarbij zijn 
maatschappelijke betrokkenheid en een heldere no nonsense-benadering en 
je hebt de ideale energieadviseur.

Trias energetica
De basis van Marinus de Vries zijn advieswerk wordt gevormd door de trias 
energetica. Stap 1 is zo min mogelijk energie gebruiken. Dat kan bijvoorbeeld 
door isoleren en door zuiniger te zijn in het verbruik van gas, elektriciteit en 
brandstof in het transport. ,,De meest duurzame energie is de energie die je 
niet gebruikt’’, stelt Marinus op zijn Cruyffiaans. 
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Is er nog energieverbruik over, waarop verder niet kan wor-
den bespaard, gebruik dan duurzame energie, zoals zonne- of 
windenergie. Dit is stap 2. Is dit nog niet voldoende, gebruik 
dan zo slim mogelijk energie van bronnen die eindig zijn, zoals 
aardgas, kolen en olie. Dit is uiteraard de laatste stap, stap 3.

Energielabel
Marinus de Vries heeft de vraag naar zijn deskundige adviezen 
de afgelopen jaren fors zien toenemen. ,,Naast het feit dat veel 
ondernemers en particulieren zelf hun energieverbruik omlaag 
willen brengen, stimuleerde de overheid dit bij de particulieren 
nog eens extra door het vaststellen van energielabels. Aan-
vankelijk was dit nog min of meer vrijwillig, maar nu is het ver-
plicht om een energielabel mee te leveren als je je woning wilt 
verkopen.’’ 

Energie Advies Emmeloord is een van de gecertificeerde 
bedrijven die een energielabel aan een woning mag toeken-
nen. Marinus de Vries onderscheidt zich in deze markt door 
een compleet advies, binnen de kaders van de actuele wet- 
en regelgeving. ,,Ik ben geen labelaar die langs komt, even 
wat vinkjes zet, het label afgeeft, om daarna snel de factuur 
te kunnen sturen. Ik onderzoek grondig en als ik opvallende 
zaken tegenkom, bijvoorbeeld een situatie die extreem veel 
energieverlies geeft, dan geef ik dat ook direct aan.’’ 

Bedrijfsleven
Ook in het bedrijfsleven stimuleert de overheid energiebespa-
ring. Marinus: ,,Een aantal jaren geleden stuurde de overheid 
brieven naar bedrijven met een hoger verbruik dan 25.000 
kuub gas en 50.000 kilowattuur. De ondernemer kon zich dan 
registreren en werd daarna verplicht een lijst aan te leveren op 
welke vlakken hij dan een besparing zou gaan realiseren. Ver-
volgens controleerde de overheid of de ondernemer die maat-
regelen ook zou uitvoeren.’’

Veel ondernemers vonden dit echter te dwingend en zetten hun 
hakken in het zand. ,,Ik begreep dit ergens wel’’, zegt Marinus. 
,,Ik vond de communicatie van de overheid ook niet altijd even 
tactisch. Ik zou meer hebben ingezet op de voordelen voor de 
ondernemer zelf. Ondertussen is er voor ondernemers nog een 
verplichting bijgekomen. Per 1 januari 2023 moeten alle kan-
toorgebouwen minimaal label C hebben. Hoe dan ook, of je je 
nu wel of niet veel zorgen maakt over het milieu, iedereen kan 
op een eenvoudige manier energie besparen. En zeker door de 
oorlog in Oekraïne weten we nu allemaal dat het echt nodig 
is om minder fossiele energie te gebruiken. De aanwezigheid 
en betaalbaarheid van energie is niet meer vanzelfsprekend.’’

Laaghangend fruit
Voor mensen die over een drempel moeten adviseert Marinus 
om eerst dat laaghangende fruit te plukken. ,,Ga naar de doe 
het zelf-winkel en schaf daar bijvoorbeeld led-lampen, tocht-
strippen, een klokthermostaat en isolatiemateriaal aan. Bij-
voorbeeld voor om de buizen van je CV op zolder en achter 
de radiator in de kamer. Begin je je een beetje thuis te voelen 
in deze materie, denk dan aan wat grotere isolatieprojecten, 
bijvoorbeeld vloerisolatie en spouwmuurisolatie. Ik help mijn 
klanten met het aanvragen van subsidies daarvoor. De over-
heid ondersteunt daarnaast ook investeringen in zonnepa-
nelen en hybride installaties. De allerlaatste grote stap is die 
naar honderd procent elektrisch, waarbij de warmtepomp de 
cv-ketel vervangt.’’

Maatschappelijk betrokken
Marinus de Vries geeft tot slot een prachtig voorbeeld van zijn 
maatschappelijke betrokkenheid. ,,Ik ben actief geweest voor 
de Energiepioniers en op het Emelwerda College ga ik meehel-
pen om de lessen in te vullen voor het vak ‘Praktijk’, dat straks 
verplicht gaat worden op iedere MAVO. Dat doen ze met 
techniek, economie en zorg en welzijn. Mijn rol ligt natuurlijk 
in de techniek. Ik denk mee en beoordeel straks de leerlingen 
die als project een woning uit de jaren tachtig energiezuinig 
moeten maken. Daarbij wordt zelfs een woning getekend in 
3D. Ook worden er waarschijnlijk zonnepanelen op het dak 
van de school geplaatst, waarna ze kunnen uitrekenen wat de 
effecten daarvan zijn op het energieverbruik. Mooi om het on-
derwijs zo dichter bij de samenleving te brengen. We hebben 
praktisch opgeleide leerlingen hard nodig!’’

SPECIALISME: 
PRAKTISCH ENERGIEADVIES

,,Ik help mijn klanten ook met 
het aanvragen van subsidies.’’

Foto: Pim van der Maden

luk eerst dat 
laaghangende fruit.
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Foto: Pim van der Maden

SPECIALISME: 
VEILIG WERKEN

     elaties zijn 
voor mij belangrijk.R

Kwalitatief hoogwaardige producten leveren, waarmee veilig 
kan worden gewerkt. En de klant daar zo goed mogelijk over 
adviseren. Henk Jan Doff, eigenaar van DTS Veilig Werken, 
houdt zijn communicatie zo helder mogelijk. ,,Ik verkoop alleen 
producten waar ik volledig achter sta’’, voegt de ondernemer 
uit Ens daar nog aan toe. 
Henk Jan Doff is al meer dan 25 jaar actief in de wereld van 
veiligheidsschoenen, lasdekens, adembescherming, handbe-
scherming, bedrijfskleding, reinigingssystemen, valbescher-
ming, veiligheidskoppelingen, etc. ,,Ik heb in die 25 jaar veel 
geleerd, veel kennis opgebouwd. Ik weet wat de goede en 
mindere producten zijn. Ik verkoop alleen die goede produc-
ten.’’

Grote voorraad
In het magazijn aan het Buitenveld in Ens heeft DTS Veilig 
Werken een grote voorraad. ,,Dat hoort bij het leveren van een 
kwaliteitsproduct’’, vindt Henk Jan. ,,Ik wil mijn klanten snel 
kunnen helpen. Ook in een tijd waarin er overal in de wereld 
een tekort aan grondstoffen is en de productie en logistiek 
stagneren. Ik heb veel geïnvesteerd in mijn voorraad.’’

Zelf bedrukken
Wat DTS ook doet is bedrijfskleding bedrukken en borduren. 
Andere medewerkers zorgen voor de administratie en de 
bezorging. Met een klein overzichtelijk team en met de focus 
altijd op kwaliteit heeft Henk Jan Doff in de regio Noordoost-
polder, Urk en de randgemeenten een stabiel klantenbestand 
opgebouwd. ,,Relaties zijn voor mij belangrijk. 

Vertrouwen over en weer vormt de basis voor prettig zaken 
doen. Eerlijk zaken doen, niet eromheen kletsen. Zo werk ik 
graag en zo werken mijn klanten ook graag.’’ Tot slot, met een 
knipoog: ,,Eigenlijk zie ik een ondernemer ook als een artiest 
die elke dag moet optreden. In dat kader wil ik dat mijn klanten 
mijn grootste fans zijn.’’

Buitenveld 4a, 8307 DE Ens         Tel. 0527 25 30 09          info@dtsens.nl        www.dtsens.nl 

     elaties zijn 
voor mij belangrijk.R

DTS Veilig Werken

,,Ik verkoop alleen producten 
waar ik volledig achter sta”

De productcategorieën van DTS: Veiligheidshelmen / Adembescherming / Hoofdbescherming / Valbescherming / 
Gehoorbescherming / Werkkleding / Werkhandschoenen / Werkschoenen / Oog- en nooddouches / Hygiënemiddelen / 
Kneeflex kniebescherming / Indusocks werksokken / Kite luchtmaskers
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Corianne Wieling-Thole kijkt aan de rand van Vakantiepark 
Friese Meren Villa’s uit op een zonnig Tjeukemeer. Het water 
glinstert. Achter haar staan de luxe villa’s die ze verhuurt. In 
de verte ziet ze een eilandje met een strand. Langs Corian-
ne vaart een elektrische sloep richting het meer. De schipper 
groet vriendelijk een visser die even verderop een spartelende 
vis binnenhaalt. Dit kleinschalige park biedt rust, ruimte en na-
tuur; de belangrijkste ingrediënten voor een heerlijke vakantie! 
Corianne is opgegroeid in een ondernemersgezin in de Noord-
oostpolder. Ze heeft nog steeds een band met de polder. Al een 
aantal jaren is ze directeur van het in Delfstrahuizen-Echtener-
brug gelegen vakantiepark, vanuit de Noordoostpolder gezien 
net achter de dijk tussen Kuinre en Lemmer. Zij en haar team 
regelen alles wat met het beheer van het park en de verhuur 
van de villa’s te maken heeft. Dat doen ze heel goed. Friese 
Meren Villa’s is een van de best beoordeelde vakantieparken 
in Friesland. 

De woningen zijn ruim en luxe ingericht, hebben veel voor-
zieningen (sauna, whirlpool, etc.) en liggen allemaal aan het 
water. Het park heeft geen animatieprogramma en ook geen 
subtropisch zwembad. Corianne: ,,Wij kiezen voor rust. Er is 
veel belangstelling voor onze woningen. Steeds meer mensen 
kiezen voor een luxe vakantie in het eigen land. Het Tjeuke-
meer is een fantastische locatie. Het is het grootste meer in 
Friesland.’’

Corianne, gastvrij en daadkrachtig, geniet van haar werk. ,,Er 
is geen dag hetzelfde. De mensen komen aan met een vrolijk 
vakantiegevoel. Dan begin je al goed. Het zijn vaak personen 
die interessante beroepen of bedrijven hebben en boeiende 
verhalen kunnen vertellen. Het geeft ons veel voldoening als 
wij ze met specifieke vragen goed kunnen helpen. Willen huur-
ders bijvoorbeeld dat wij hun villa versieren voor een feest? 
Dan regelen we dat. Willen ze een privé chef voor een exclu-
sief diner? Ook dat regelen we. We hebben een uitgebreid net-
werk van ondernemers in de regio waar we een beroep op 
kunnen doen.’’

Docklodges
De nieuwste aanwinst van het vakantiepark wordt gevormd 
door twintig zogeheten docklodges, kleinere vakantiewonin-
gen. Uiteraard ook aan het water gelegen. Vakantiepark Frie-
se Meren Villa’s is fantastisch. Ook voor vakantiegangers uit 
de Noordoostpolder en Urk. Op nog geen half uur rijden ben je 
in een compleet andere wereld.

Hoofdweg 104, 8539 ST Echtenerbrug         Tel. 0514 745 074         info@friesemerenvillas.nl          www.friesemerenvillas.nl

SPECIALISME:
VERHUUR 
LUXE WATERVILLA’S

,,Friese Meren Villa’s is 
een van de best beoordeelde 

vakantieparken in Friesland’’

Het Tjeukemeer is het grootste meer in Friesland

Vakantiepark Friese Meren Villa’s: 
rust, ruimte en natuur

Foto: Evelien Fotografie
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,,Wij  willen ICT begrij pelij k maken, zodat iedereen in een 
veilige internetomgeving kan werken.’’ Dat is de missie van 
Emiel Brinkman, algemeen directeur en mede-eigenaar van 
ACF Bentveld, en zij n medewerkers. Samen zij n ze actief op 
diverse fronten. Uiteraard helpen ze vooral hun vele klan-
ten; ondernemers uit de Noordoostpolder en Urk. 

Maar Emiel zet zich als lokaal ICT-boegbeeld bij voor-
beeld ook in om basisschoolkinderen via de game-app 

Hackshield spelenderwij s bewust te maken van veiligheid 
op internet. En als hij  ’s middags bij  MCM in Marknesse een 
presentatie heeft verzorgd over cybersecurity, staat Emiel ’s 
avonds voor een groep Vrouwen van Nu in Ens. ,,Iedereen in 
onze samenleving is actief op internet. Dat wordt van je ge-
vraagd door banken, gezondheidsinstellingen, de overheid 
en nog veel meer. Ook in onze bedrij ven wordt steeds meer 
geautomatiseerd en in de cloud gewerkt. We zij n daardoor 
allemaal met elkaar verbonden en kunnen elkaar daarom 

Emiel Brinkman, ACF Bentveld

Wij  willen ICT begrij pelij k maken

Ecopark 63, 8305 BJ Emmeloord         Tel. 0527 85 85 85         info@acfbentveld.nl         www.acfbentveld.nl

SPECIALISME: 
SAMEN WERKEN AAN 
EEN VEILIGE ICT-OMGEVING
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ook snel in de problemen brengen door bijvoorbeeld achter je 
laptop of iPhone de verkeerde dingen te doen. Sámen moeten 
we werken aan een veilige ICT-omgeving. Daarvoor is er bij 
veel mensen logischerwijs gewoon te weinig kennis. Het is 
onze taak als ICT-bedrijf de ondernemers in de regio hierover 
te informeren en te ondersteunen en ik voel mijzelf persoonlijk 
verantwoordelijk om hierin nog net even een stapje extra te 
zetten.’’

Diverse specialisten
Bij ACF Bentveld weten diverse specialisten alles over vei-
lig werken op internet. De basisbeveiliging van een netwerk 
begint met een stevige firewall. Die moet iedereen hebben 
en die service kunnen alle ICT’ers van ACF Bentveld bieden. 
Verschillende medewerkers zijn gecertificeerd vanwege hun 
expertise over veilig werken in de Office-365-omgeving. Maar 
daarnaast zijn er specialisten die weten hoe je een wifi-net-
werk zo veilig mogelijk kan inrichten. Bijvoorbeeld in een grote 
kas, waar een groot deel van de werkzaamheden volautoma-
tisch plaatsvindt. Of hoe je veilig kunt werken met machines die 
digitaal worden aangestuurd. Ook daar mogen onbevoegden 
via onbeschermde wegen in de software niet naar binnen 
sluipen.

,,ACF Bentveld 
heeft ook kwalitatief 

hoogwaardige hardware.’’

Actuele beveiligingsoplossingen 
De deskundigheid die ACF Bentveld heeft opgebouwd op het 
terrein van veilig werken wordt ook erkend door ESET Neder-
land, één van de grootste IT-security bedrijven van Nederland. 
Emiel Brinkman: ,,Via ESET leveren wij de meest actuele anti-
virus en antimalware software aan onze klanten. Als lid van 
de ESET Partner Council, het klankbord van ESET Nederland, 
zijn wij in staat de beste ICT-security oplossingen aan te bie-
den aan onze klanten. Oplossingen die ook echt passen bij de 
branche en werkzaamheden waarin onze klanten actief zijn. 
Daarnaast is er voor onze klanten nog veel meer mogelijk. Van 
back ups op externe plaatsen, het inschakelen van ethische 
hackers tot en met disaster recovery.’’

Veiligheid breder zien
Emiel Brinkman ziet veilig werken als een veel breder thema 
dan alleen de ICT-omgeving. Ook de partners waarmee ACF 

Bentveld onder één dak zit, NUGTR en MijnOfficeXpert, kun-
nen hun specifieke bijdrage leveren aan veilig werken. 

Nog meer diensten
Naast het bieden van een veilige ICT-omgeving kan ACF 
Bentveld nog veel meer voor haar klanten betekenen. Dan 
hebben we het over de telefoniedienst VoIP, systeembeheer, 
systeemonderhoud, computerreparatie en serverbeheer. Ook 
daarvoor zijn er specialisten. 

Hardware
Tot slot is ACF Bentveld een grote leverancier van hardware, 
zoals computers, laptops, tablets, smartphones, printers, ser-
vers of een compleet netwerk. ACF Bentveld verkoopt alleen 
producten waar de specialisten zelf ook graag mee werken, 
zoals die van HP. Daarnaast is het bedrijf Microsoft Surface 
Partner en kan het, voor de echt mobiele gebruiker, de ver-
schillende Microsoft Surface laptops en 2-in-1’s adviseren. 

Maar van al dat mooie materiaal kun je alleen genieten als je 
veilig het internet op kan. En ook daarvoor moet je dus bij ACF 
Bentveld zijn.

Foto: Pim van der Maden

eilig werken breder zien 
dan alleen de ICT-omgeving.V
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Passief Bouwblok: een uniek systeem
In de zomer koel, ’s winters behaaglijk, 
met een minimaal energieverbruik

RC-waarde 9,0 m2 K/W
Wat is het product Passief Bouwblok? Het zijn blokken, ge-
maakt van Neopor isolatiemateriaal die als legostenen op el-
kaar kunnen worden gestapeld. Door de noppen vallen ze in 
elkaar en worden koudebruggen uitgesloten. Daarna wordt in 
de holle ruimte van het blok beton gestort, waardoor een ge-
isoleerde binnen- en buitenmuur ontstaat met een RC-waar-
de (isolatiewaarde) van maar liefst 9,0 m2 K/W. De wanden 
kunnen aan de binnenkant en buitenkant naar keuze worden 
afgewerkt. De bouwkosten verschillen niet van de traditione-
le bouw. Last but not least: Passief Bouwblok is een ETA- en 
CE-gecertificeerd systeem en heeft sinds begin 2022 ook de 
wereldwijd erkende certificering Passive house!

Dennis: ,,Er is zoals Monique aangaf een toenemende aan-
dacht voor energiezuinig en duurzaam wonen. Bij het reali-
seren van dergelijke woningen is een goede isolatie de basis. 
De schil van de woning is in dit kader het meest belangrijk. 
Bewezen is dat ons product hiervoor ideaal is.’’

Dennis de Vries kent de bouwwereld, heeft zelf een aanne-
mersbedrijf gehad. Zijn klanten (verkopers van bouwmateri-
alen, aannemers, particuliere bouwers) kan hij van praktische 
adviezen voorzien. Dennis: ,,Wanneer er voor het eerst met ons 
product gebouwd wordt, komt iemand van Passief Bouwblok 
mee voor begeleiding op de bouwplaats. Een ervaren bouw-
vakker ziet de logica van ons systeem en heeft de techniek zo 
onder de knie.’’

SPECIALISME: 
DUURZAAM EN COMFORTABEL WONEN

Het specialisme van Passief Bouwblok uit Emmeloord is 
duurzaam en comfortabel wonen; ’s zomers koel en ’s win-
ters warm, met een minimaal energieverbruik. Dat bena-
drukt Dennis de Vries, samen met Monique Verhagen eige-
naar van Passief Bouwblok.

Er zijn in Nederland inmiddels honderden gasloze woningen 
met dit systeem gebouwd. Dat aantal gaat snel toenemen. 
Monique: ,,Vernieuwing gaat in de bouwwereld altijd lang-
zaam. Innoveren heeft er weinig prioriteit. Je ziet nog steeds 
veel traditionele bouw. Maar met de huidige energieprijzen en 
regelgeving op het gebied van duurzaam bouwen, is innove-
ren essentieel geworden. Wij spelen met Passief Bouwblok in 
op deze snel veranderende markt omdat je met ons product 
met minimaal energieverbruik comfortabel kunt wonen.” 

 assief Bouwblok 
heeft een wereldwijd 
erkende certificering.

P

Ecopark 49, 8305 BJ Emmeloord          Tel. 0527 62 09 81          info@passiefbouwblok.nl           www.passiefbouwblok.nl

Foto: Evelien Fotografie



61

D
e Specialist

SPECIALISME: 
DUURZAAM EN COMFORTABEL WONEN

Jan de Munnik (65) uit Urk heeft een lange loopbaan in de 
internationale vishandel achter de rug. Namens P. Baarssen 
B.V. zwierf hij over de wereld om de in Urk verwerkte vis te 
verkopen. Later was hij mede-eigenaar van Noordzee Interna-
tional B.V. Sinds vorig jaar stelt hij zijn kennis en ervaring via 
Rosedale mediation & businesscoaching ter beschikking aan 
ondernemers in deze regio. Jan de Munnik: ,,Goed luisteren en 
de juiste vragen stellen zijn essentieel. Iemand oprecht willen 
begrijpen, vertrouwen ontwikkelen en vooruitgang boeken. 
Daar sta ik voor!’’

Zo’n twee jaar geleden stopte Jan met zijn werk. De opvolgers 
stonden klaar om het bedrijf over te nemen. Onweerstaanbaar 
drong de verwachte vraag zich op: wat nu? Jan: ,,Ik heb zo 
veel ervaring te delen. Over het aanpassen van een organisa-
tie die snel groeit. Over opvolgingsproblemen. Over wat een 
overname met je bedrijf doet. En ik ken uiteraard de dagelijkse 
dynamiek met personeel, klanten en compagnons. Mijn passie 
is om mensen te helpen hun problemen op te lossen. Coaching 
en mediation passen daarom perfect bij mij. Ik heb opleidingen 
gevolgd en ben gecertificeerd ondernemerscoach en media-
tor.’’

Luisteren
Wat heeft Jan te brengen, naast zijn indrukwekkende ervaring 
in het bedrijfsleven? ,,Het begint met luisteren’’, zegt hij beslist. 
,,Dat lijkt wellicht een open deur, maar is gewoon ontzettend 

belangrijk. Vaak tref ik mensen met problemen die blijkbaar 
nergens hun volledige verhaal kwijt konden. Ze vinden het heel 
fijn als dat bij mij wel kan. Ik luister en probeer de goede vra-
gen te stellen. 

,,Ik ken de 
dynamiek met personeel, 
klanten en compagnons.’’

Alleen dat kan al zorgen voor verheldering en nieuwe inzich-
ten. Overigens is een mediator of coach niet iemand die als 
een rijdende rechter de oplossing van het probleem vaststelt. 
Maar ik help wel om de oplossing te ontdekken.’’ 

Soms zijn de problemen complex en heftig. Jan: ,,Dan is het de 
kunst om mensen weer samen aan tafel te krijgen, zodat ze 
weer naar elkaar luisteren, en die verbinding weer ontstaat. 
Vaak stel ik de essentiële vragen: wat vind je belangrijk in het 
leven en wat wil je in dit conflict? Elke situatie is anders, op 
verschillende organisatorische of financiële niveaus, maar wat 
altijd hetzelfde is dat het in de eerste plaats om mensen gaat. 
Mensen die ik graag wil helpen.’’

Jan de Mu±ik hee¦ een schat aan ervaring te delen

,,Mijn passie is om mensen te 
helpen hun problemen op te lossen” 

Singel 8, 8321 GT Urk         Tel. 06 53 65 13 01          info@rosedalecoach.nl           www.rosedalecoach.nl 

SPECIALISME: 
MEDIATION EN 
BUSINESSCOACHING

Foto: Pim van der Maden
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Le Mirage, al dertig jaar 
een belevenis op niveau

Gewoon genieten
Restaurant Le Mirage staat al dertig jaar garant voor een belevenis op niveau. Een 
heerlijke avond uit, lekker eten en drinken, op basis van duurzame producten, als 
het kan uit de streek. Gastvrouw en sommelier Colinde Juffermans: ,,Geef aan waar 
je niet van houdt en laat het verder over aan ons. Gewoon genieten.’’

Colinde Juffermans komt uit een horecagezin en zag als jong meisje al een toekomst 
in de horeca. ,,Gasten een fijne avond bezorgen. Dat is geweldig.’’ Ze trouwde met 
een kok, Guust de Nijs, boerenzoon uit de Noordoostpolder. Guust leerde het koken 
van zijn moeder. ,,Zij kookte altijd met verse producten uit onze groentetuin en de 
boomgaard en vlees van ons eigen vee. Als jongste in een groot gezin hielp ik haar 
graag mee en zo ontwikkelde ik mijn passie voor koken.’’ In 1992 begonnen Colinde 
en Guust met restaurant Le Mirage, op de hoek Beursstraat en Lange Nering in 
Emmeloord, op de tweede verdieping.

Beursstraat 2,
8302 CW Emmeloord
Tel. 0527 699104
info@lemirage.nl
www.lemirage.nl 

Foto: Pim van der Maden
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Als gepassioneerde horecamensen, Colinde in de bediening 
en Guust in de keuken, bouwden ze aan een prachtig restau-
rant, dat vijf avonden in de week open is, van woensdag tot 
en met zondag. Lunchen kan er op aanvraag. Ze zijn aange-
sloten bij de organisatie Dutch Cuisine, die staat voor duur-
zaam leven en eten. 

Producten uit de regio
Nog voordat dit een trend was gebruikte Guust al veel pro-
ducten uit de regio, afkomstig van bekende producenten, bio-
logisch (als het beschikbaar is) en diervriendelijk. Guust weet 
dus waar zijn producten vandaan komen. Volgens eigen re-
ceptuur wordt dagelijks alles vers gemaakt!  Van brood tot 
bonbon, van soep tot ijs. Zelfs de eend wordt zelf geconfijt.

Bij Le Mirage zie je geen aardbeien uit Zuid-Europa, of tong in 
het paaiseizoen en de wijnen komen zoveel mogelijk uit Eu-
ropa. Colinde legt desgevraagd de seizoensgebonden keuzes 
die Le Mirage maakt keurig en helder aan de gast uit. ,,Soms 
ligt duurzaamheid heel genuanceerd’’, realiseert ze zich goed. 
,,Wijn uit Chili bijvoorbeeld legt een lange afstand af, maar de 
druiven groeien daar wel in ideale omstandigheden en heb-
ben een minimum aan gewasbeschermingsmiddelen nodig. 
Wij laten ons gedetailleerd informeren, denken er goed over 
na en proberen dan eerlijk en oprecht te handelen.’’ Le Mirage 
staat vooral voor perfecte wijn-spijscombinaties voor een eer-
lijke prijs. Colinde is niet alleen sommelier, maar ook vinoloog 
in opleiding: ,,Als ik hoor wat Guust gaat koken, weet ik welke 
wijnen daar perfect bij passen.’’ 

De vegetarische gerechten zijn op de menukaart in opkomst, 
maar de gast die een mooi stuk vlees of vis wil wordt ook met 
liefde bediend. Guust: ,,Wij bieden een menu met de 80-20 filo-
sofie: tachtig procent plantaardig, twintig procent dierlijk. Door 
de jaren heen hebben we steeds meer heerlijke gerechten met 
groenten bedacht. Aangezien melk ook bij de twintig procent 
hoort, hebben we een heerlijk nagerecht gemaakt op basis 
van havermelk.’’

Voedselbewustzijn
Guust en Colinde zijn maatschappelijk betrokken en actief. 
Colinde verzorgt bijvoorbeeld smaaklessen op basisscholen. 
,,Veel kinderen weten niet meer in welk seizoen groenten of 
fruit groeien. Ze zien ze het hele jaar in de supermarkt liggen. 
Van smaakverschillen zijn ze zich niet bewust. Het is leuk om 

ze bijvoorbeeld te leren hoe je pannenkoekenbeslag maakt, 
door zelf eieren en melk aan meel toe te voegen. En ze vervol-
gens te laten ervaren dat deze pannenkoeken anders smaken 
en voedzamer zijn dan die uit het pakje kant-en-klaar in de 
supermarkt. Schoolkinderen komen ook bij Guust in de keuken 
kijken. Ze zijn zo heerlijk nieuwsgierig.’’

Colinde maakt als vrijwilliger deel uit van de werkgroep voed-
selpioniers van de stichting Pioniers van de Toekomst. ,,Onze 
doelstelling is bewustwording te bevorderen op het gebied van 
gezond en milieubewust geproduceerd voedsel. Het Voedsel-
bos in Emmeloord is een van onze aansprekende projecten.’’

Colinde geniet van haar werk, waarin ze nog regelmatig wordt 
verrast. ,,We ontmoetten tijdens een inspiratiereis een biologi-
sche wijnproducent in Spanje. Deze man maakt al meer dan 
twintig jaar heerlijke rode wijn zonder toegevoegde sulfiet. 
Fantastisch. Hij heeft daarvoor toen bewust gekozen en nu is 
het een trend. Ik zie in zijn filosofie wel overeenkomsten met 
ons restaurant. Doen waarin je gelooft en dat goed uitleggen.’’

,,Het exploiteren van een restaurant is nooit saai’’, zegt Colinde 
tot slot. ,,Je probeert de gast in te schatten, om hem of haar 
aangenaam te kunnen verrassen. Om samen een mooie avond 
te creëren. Dat verveelt nooit.’’

           lles wordt volgens eigen 
receptuur dagelijks vers gemaakt!

SPECIALISME: 
LEKKER ETEN EN DRINKEN

,,Doen waarin je gelooft 
en dat goed uitleggen.’’

Foto: Pim van der Maden
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HetUitzendBureau.nl-Emmeloord
Passie voor het verbinden van mensen

Daarnaast pluizen we alle CV-databanken uit. Nog belang-
rijker is het bellen en appen. Als we zien dat iemand het juis-
te CV heeft voor een bepaalde vacature, dan rusten we niet 
voordat we met hem of haar in contact zijn gekomen. We zijn 
echte doorzetters en dat is ook nodig in onze branche.’’

,,Als we een kandidaat te pakken hebben gekregen, willen we 
hem of haar ook zien en spreken’’, vult Wim aan. ,,Wij willen 
weten wat voor mens er achter die CV zit. We willen zeker we-
ten of die persoon past in het bedrijf of de organisatie waar-
voor we iemand zoeken. En dat doen we, tot en met mbo-plus, 
in vrijwel alle branches. Alleen in de zorg en ICT zijn we niet 
zo thuis.’’ 

HetUitzendBureau.nl-Emmeloord is aangesloten bij de flexi-
bility groep en heeft alle certificeringen en kennis in huis om 
zijn relaties volledig te ontzorgen op het gebied van werven, 
selecteren en verlonen van personeel.

,,Onze manier van werken, ondersteund door die krachtige 
landelijke organisatie, is zeer effectief,’’ stelt Henry Nassette 
beslist. ,,Bij zo’n 85 procent van de mensen die wij bemiddelen 
zien we dat een tijdelijk arbeidscontract wordt omgezet in een 
vast contract.’’ 

Zoals in de inleiding al aangegeven is Henry Nassette ook pri-
vé een ondernemend persoon. Ideeën heeft hij genoeg. ,,We 
kunnen in onze regio nog veel meer samenwerken. Waarom 
bundelen we als sportverenigingen niet de inkoop voor onze 
kantines? Kijk eens wat je kunt besparen als je als collectief 
kunt inkopen bij een bierbrouwer. En als ik naar het bedrijfsle-
ven kijk; waarom zouden we als lokale ondernemers niet een 
kerstmarkt organiseren? Daar zou elke werknemer met bon-
nen van zijn werkgever zijn of haar eigen kerstpakket kunnen 
samenstellen. Mensen bij elkaar brengen. Daar krijg ik energie 
van.’’

Foto: Evelien Fotografie
SPECIALISME: 
WERKZOEKENDEN OP DE JUISTE PLEK BRENGEN

,,Mensen verbinden is mijn passie.’’ Dat zegt Henry Nassette, 
eigenaar van Het UitzendBureau.nl-Emmeloord. Dat doet hij 
in zijn vrije tijd en natuurlijk in HetUitzendbureau.nl. ,,Wij gaan 
voor langdurige relaties tussen werkgevers en werknemers. 
Elke werknemer willen we plaatsen op een passende plek in 
het juiste bedrijf, daar waar hij of zij met plezier kan werken. 
En dat lukt ons in bijna alle gevallen ook!’’

Maar hoe doe je dat als uitzendbureau? Henry: ,,Mijn mede-
werker Wim van de Noort en ik zijn geboren en getogen in 
deze streek. We hebben hier beiden een uitgebreid netwerk.

nze aanpak werkt.O

Nagelerstraat 23-25E, 8301 XE Emmeloord     Henry Nassette Tel. 06 31 94 39 00
emmeloord@hetuitzendbureau.nl                       Wim van de Noort Tel. 06 44 13 70 07     www.hetuitzendbureau.nl/emmeloord

     

emmeloord@hetuitzendbureau.nl

Reaal 9G, 8305 BP Emmeloord         Tel. 06 145 726 13          info@johndavidverolme.com
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SPECIALISME: 
WERKZOEKENDEN OP DE JUISTE PLEK BRENGEN

Reaal 9G, 8305 BP Emmeloord         Tel. 06 145 726 13          info@johndavidverolme.com

John David Verolme heeft een voor deze regio heel bijzondere 
combinatie van specialismen. Hij is videograaf, gecertificeerd 
dronepiloot én storyteller. Hij laat unieke beelden zien en ver-
telt bijzondere verhalen 

De Emmeloorder heeft de tijd mee. In de wereld van videopro-
ducties zijn de ultrakorte verhalen met flitsende beelden en in-
dringende muziek enigszins op hun retour. John David: ,,Lange 
tijd werd gedacht dat films vooral kort moesten zijn. De met 
informatie overladen kijkers zouden te snel zijn afgeleid. Maar 
nu raakt men er in de branche steeds meer van overtuigd dat 
dit vaak ten koste gaat van het vertellen van het juiste verhaal. 
En als je dat verhaal op een juiste manier weet te vertellen, 
dan nemen de kijkers hier ook echt de tijd voor. We kijken im-
mers ook allemaal nog steeds films van ruim twee uur.”

De combinatie van storytelling, video en dronebeelden hoort 
bij de persoon John David Verolme. ,,Ik ben breed geïnteres-
seerd. Als ik ergens ben voor mijn werk, dan wil ik weten wat 
de mensen daar doen en hoe ze het doen. En hoe is zo’n be-
drijf of organisatie nu eigenlijk ontstaan? Het verhaal achter 
het bedrijf in beeld brengen, het juiste gevoel oproepen, vind 
ik prachtig werk en geeft veel voldoening. Deze documentary 
filming is sterk in opkomst.’’

Waarbij de beelden vanuit de lucht natuurlijk een ijzersterk on-
derdeel van het verhaal vormen. John David: ,,Het perspectief 

van de drone kan een bijzondere bijdrage leveren aan het to-
taalverhaal. Zo geeft deze ‘vogelvlucht’ hét overzicht voor de 
kijker op een rustige manier, zonder veel te hoeven vertellen. 
Via de grondbeelden treden daarna de details in. Als dit alle-
maal klopt vormt deze combinatie een eindresultaat waarin 1 
+ 1 samen 3 wordt.”

,,Combinatie grond- en lucht-
beelden vormen het verhaal.’’

Samenwerking
John David Verolme zoekt graag de samenwerking met an-
dere creatieve vakmensen. ,,Vanuit het collectief Studio Reaal 
9G werk ik intensief samen met Pim van der Maden en Sjors 
Evers. Naast dat we alle drie beeldmakers zijn, brengen we 
ook onze eigen unieke kwaliteiten mee. Zelf heb ik IT-exper-
tise. Het is de sector waarin ik werkte voordat ik videograaf 
werd. Zo helpen wij elkaar. Ik noem het ook wel eens kruis-
bestuiving. Daarnaast ondersteun ik videograaf Frans Pol van 
FP Video regelmatig bij opdrachten met dronebeelden en hij 
mij met grondbeelden. En helpen we elkaar met het editen van 
de opnames. Samen kunnen we de mooiste verhalen in beeld 
brengen!’’ 

John David Verolme

,,Ik vertel graag een goed verhaal’’

Foto: Sjors Evers

SPECIALISME: 
VIDEOGRAFIE, 
DRONEPILOOT, 
STORYTELLING
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Trots laat zorgboerin Wendy Lassche de slaap-, speel- en doe-ruimten zien waarin 
de baby’s, dreumesen, peuters en oudere kinderen worden opgevangen. Die bevin-
den zich op twee naast elkaar gelegen erven. In de peuterruimte spelen kinderen met 
mais die ze zelf van een kolf hebben gepeuterd. In een ruimte even verderop aaien 
twee kleuters een konijn. Een wat ouder meisje borstelt een pony. Een collega van 
Wendy is met een groepje kinderen het land opgegaan. Daar halen ze wat aardap-
pelen uit de grond. Wendy: ,,Groeien die aardappelen in de grond?, vragen sommige 
kinderen dan als ze dit voor het eerst zien’’, lacht Wendy. ,,Tja, je kunt dit ook uit 
een boekje halen, maar zelf ontdekken en beleven is veel waardevoller’’, voegt ze er 
daarna enthousiast toe.

Hoe het begon
Wendy volgde een opleiding sociaal pedagogische hulpverlening aan Windesheim 
in Zwolle en ging aan het werk voor een instelling waar kinderen verbleven die uit 
huis waren geplaatst. Wendy, getrouwd met akkerbouwer en veehouder Bert Las-
sche, nam wel eens kinderen mee naar de boerderij thuis aan de Uiterdijkenweg. 
,,Vaak hoorde ik dan; dit was de mooiste dag van mijn leven. In die periode groeide 
het idee om een kinderopvang/zorgboerderij te beginnen.’’

Uiterdijkenweg 30/32,
8315 PR Luttelgeest        
Tel. 0527 20 28 66         
info@boerderijdezonnestraal.nl        
www.boerderijdezonnestraal.nl

Kinderopvang/zorgboerderij de Zonnestraal

Ruimte om te groeien 
in het buitenleven

Foto: Sjors Evers
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Foto: Sjors Evers

Opvang en boerderij
Het unieke van de Zonnestraal is de combinatie van kinder-
opvang en het melkvee- en akkerbouwbedrijf van echtgenoot 
Bert. Wendy: ,,De leidsters lopen met groepjes naar de koeien 
en kalfjes. Af en toe leggen Bert of zijn medewerker uit wat ze 
aan het doen zijn. En natuurlijk krijg je dan soms de vraag of 
chocolademelk uit bruine koeien komt…’’

In de moestuin zien de kinderen hoe je zaadjes in de grond 
stopt en dat daar later heerlijke tomaatjes uit groeien, die ze 
later zelf opeten. Ook op het land zien ze de gewassen groei-
en. Maar de weidsheid van de akker biedt ook de ruimte om 
prikkelgevoelige kinderen rust te geven. Wendy: ,,Het kavel-
pad is vierhonderd meter lang. Je kunt er in een weldadige rust 
naar de horizon lopen, met alleen de zon in je gezicht en de 
wind om je heen. Voor sommige kinderen is dit ideaal.’’

Ruimte om te kiezen
Er is zoveel ruimte op de Zonnestraal, er zijn zoveel faciliteiten; 
kinderen kunnen altijd kiezen wat ze het liefste doen. Dat kan 
ook ‘taartjes bakken’ zijn in een van de grote zandbakken. Of 
knutselen. Maar als je dat niet wilt, dan knuffel je toch je lie-
velingskonijn? Of ga je gewoon liggen dollen in het stro. Maar 
wat je op de Zonnestraal níet vindt zijn televisies en (spel)com-
puters. Wendy: ,,Ik zeg vaak tegen ouders: trek je kind niet de 
mooiste kleren aan. Het is bij ons back to the basics. We heb-
ben geen dure hulpmiddelen. We gebruiken alleen natuurlijke 
materialen’’

Zorgboerderij
Nadat het naastgelegen erf door Bert en Wendy was aange-
kocht, ontstond er meer ruimte voor de opvang van kinderen 
met een zorgvraag. Vaak gedijen zij heel goed in een omge-
ving met ruimte, rust en lieve dieren. ,,Woensdagmiddag en 
zaterdag kunnen we deze kinderen opvangen. Daarnaast 
hebben we de woning op het tweede erf verbouwd tot een lo-
geerboerderij. Daar kunnen kinderen ’s weekends verblijven.’’

Kindcentrum
Bijzonder is ook de samenwerking met De Floreant, de basis-
school in Luttelgeest. Wendy: ,,In overleg met de gemeente, 
basisschoolorganisatie Aves en basisschool De Floreant is de 
Zonnestraal onderdeel van het Kindcentrum Luttelgeest. Dit 
houdt onder meer in dat we ook een peutergroep leiden in het 
schoolgebouw van De Floreant. Dit doen we onder meer voor 
kinderen die extra taalondersteuning nodig hebben. Maar voor 
alle kinderen geldt dat ze er alvast aan school kunnen wennen, 
met vriendjes kunnen spelen en kennis kunnen maken met hun 

juf.’’ Wendy en haar collega’s vangen elke dag zo’n veertig kin-
deren op in de kinderopvang, ruim veertig kinderen in de bui-
tenschoolse opvang, zestien kinderen in de peutergroepen en 
dan op woensdag en zaterdag nog twaalf kinderen in de zorg. 
’s Weekends kunnen er maximaal vijf kinderen logeren. En zo 
biedt de Zonnestraal ook prachtige werkgelegenheid aan zo’n 
25 pedagogisch geschoolde (parttime) medewerkers.

,,Komt chocolademelk 
uit bruine koeien?’’

Samenwerken
Nog steeds heeft Wendy plannen. ,,Ik denk bijvoorbeeld aan 
de bouw van een groot kippenhok. En het planten van fruit-
bomen. De eieren, het fruit en andere producten zouden we 
samen met de kinderen in een kraampje kunnen verkopen. We 
zouden ook meer kunnen samenwerken met speltherapeuten 
en fysiotherapeuten. Wij hebben de kinderen, de ruimte, de fa-
ciliteiten.’’

Toekomst
Wendy, Bert en hun twee kinderen zijn heel gelukkig aan de 
Uiterdijkenweg. ,,Luttelgeest is een bloeiend dorp waar ook 
jongeren graag willen wonen. Ik zie de toekomst met vertrou-
wen tegemoet.’’

SPECIALISME: 
KINDEROPVANG EN ZORGBOERDERIJ

       et is hier voor de kinderen 
back to the basics.H

Foto: Sjors Evers
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Ben je ambitieus en wil je groeien met je onderneming? De website speelt een cen-
trale rol, dit is de plek om mensen verder te informeren en te overtuigen. In al je com-
municatie verwijs je hiernaar. Leg jij als ondernemer de lat hoog genoeg wanneer 
het om jouw online presentatie gaat? Sightkick schiet te hulp en biedt een frisse blik 
online. Online positioneren, vormgeven, teksten schrijven, adverteren. Het is allemaal 
geen probleem voor het ijzersterke duo Bart Groot Wassink en Wilma Biemold. Zij 
helpen je met het ontwikkelen van een strategie en het creëren van designs en con-
tent die verrast, mensen raakt en effectief is. 

Van individuele ervaringen naar gezamenlijke kracht
Het rotsvaste fundament van Sightkick wordt gevormd door hun jarenlange erva-
ring. Wilma begon zo’n vijftien jaar geleden na haar studie reclame, presentatie & 
communicatie als zelfstandig grafisch vormgever en webdesigner. In 2009 werd ze 
met haar ontwerpen landelijk bekend en werd ze uitgeroepen tot Sprout Business 
Baby! Bart belandde na zijn master International Business en Management in de 
internationale handel. In deze periode heeft hij met verschillende culturen gewerkt. 
Hierdoor weet Bart als geen ander hoe belangrijk het is om aan te sluiten bij je doel-
groep. Inmiddels heeft hij zich ontwikkeld tot een ware marketingstrateeg en denkt 
hij graag met ondernemers na over hoe zij hun doelgroep effectief kunnen bereiken. 

Havenstraat 26, 
Emmeloord
085-8770298
info@sightkick.nl
www.sightkick.nl

Richt je blik online en ontdek jouw kansen!

Sightkick zorgt voor online
impact met bewezen effect!

Foto: Pim van der Maden
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Bart en Wilma bundelden hun krachten en begonnen in 2017 
met Sightkick. Inmiddels worden ze ondersteund door hun 
medewerkers Klaas Willem (multimedia vormgever) en San-
ne (SEO tekstschrijver). Ze werken graag samen met bedrijven 
die de volgende stap willen zetten. Bedrijven die online willen 
groeien, maar die niet helemaal weten hoe. 

Next level marketing
,,Wij proberen onze klanten mee te nemen in onze activiteiten 
en gaan heel ver in onze service’’, vertelt Bart. Next level mar-
keting noemen ze dat. Bart en Wilma stellen de juiste vragen 
om tot die next level marketing te komen, zoals: Wat is de why 
van de organisatie en wat is de vraag van de doelgroep? Bart: 
,,We kijken naar wat past in de strategie van de klant en hoe 
we hun doelgroep kunnen bereiken. Als dat allemaal duidelijk 
is, kunnen we ook echt bijdragen. We gaan na met welke dien-
sten we de doelen van de klant kunnen bereiken. Zo creëren 
we een goed en effectief strategisch plan’’.

Meer leads door slimme marketing
De marketingactiviteiten die Sightkick uitvoert, komen niet uit 
het niets. Die zijn gebaseerd op technieken uit de neuromar-
keting: waar marketing, wetenschap en psychologie samen-
komen. Bart: ,,Het gaat in de marketing altijd om mensen en 
het beïnvloeden van het koopproces. Mensen maken voort-
durend beslissingen. Veel van die beslissingen zijn onbewust. 
Door middel van neuromarketing; de juiste beelden, kleuren en 
woorden kun je het koopproces beïnvloeden.’’ Zo weet Sight-
kick taaie theorie te vertalen naar converterende websites en 
campagnes. 
,,Met een goede website kun je je doelgroep actief bereiken. 
Hiervoor zijn vaak niet eens betaalde advertenties nodig. De 
natuurlijke bezoekers van je website worden ook vaker een 

klant. Dus voordat we een nieuwe campagne starten, denken 
we goed na over de te behalen doelen en middelen die ingezet 
moeten worden’’, vertelt Bart. ,,Niet alleen de campagne zelf is 
dus belangrijk, maar ook de plek op de website waar je men-
sen naar toe stuurt. Deze pagina moet zeer goed aansluiten.”
,,Het voordeel van online is dat de resultaten gemeten kunnen 
worden’’, vervolgt Bart. ,,Op basis van die gegevens kunnen 
we een website en campagne eventueel verbeteren. Zo heb-
ben we voor veel klanten meer leads en verkoop gerealiseerd.’’

,,Meer omzet en klanten?’’

Samenwerken
De Noordoostpolder en Urk zitten vol met ondernemende 
mensen. ,,Dat ons bedrijf hier gevestigd is, vinden we enorm 
inspirerend en uitdagend’’, vertelt Wilma. ,,Samenwerken met 
andere vakmensen, klanten en collega’s vinden we bij Sight-
kick geweldig. Samen gaan we voor het perfecte resultaat. Dat 
hoort bij ons’’, vervolgt ze. Dat samenwerken echt bij Sightkick 
hoort, blijkt ook uit de social media-campagne die het bedrijf 
voor DE SPECIALIST heeft bedacht en uitvoert. 
Een ander voorbeeld is de samenwerking met een interieur-
designer. ,,We kregen de opdracht om de branding voor een 
lunchcafé te ontwikkelen’’, vertelt Wilma. ,,Dat project hebben 
we samen met een interieurontwerper opgepakt. Samen denk 
je na over de uitstraling en positionering, elk vanuit het eigen 
specialisme. Door de samenwerking is er een mooi totaalpla-
tje ontstaan, zowel online als offline’’, gaat Wilma enthousi-
ast verder. ,,Die samenwerking was ontzettend inspirerend en 
smaakt naar meer.’’ 

SPECIALISME: 
BEDENKEN EN UITVOEREN MARKETINGSTRATEGIE

       amen gaan voor een 
perfect resultaat. Dat hoort bij ons.
S
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Quality Interior Art werkt met Italiaanse topmerken stuc, 
verf en behang. René laat trots een aantal boeken zien met 
decoratieve stucwanden. Wanden met een marmer look, 
bamboe, krokodil, gebroken steen, blok verband, betonlook 
en met liquid metals. Deze kunnen de wanden een kope-
ren look geven, maar er kan ook gekozen worden voor de 
uitstraling van goud, messing, brons of roestig ijzer. Ben: 
,,Daarnaast kunnen we ook meer dan tweeduizend be-
hangprints leveren; van akoestisch, linnen tot vinyl.’’  

Het is niet voor niets dat architecten, ontwerpers, parti-
culieren, interieurarchitecten en stylisten in heel het land 
samen werken met Quality Interior Art. En ook verfwinkels, 
woonwinkels, et cetera. René: ,,Ontwerpers bedenken het 
interieur, soms in overleg met ons. Quality Interior Art zorgt 
voor een perfecte realisatie.’’

Dat laatste op basis van het vakmanschap van de erva-
ren Ben en René. Ben: ,,Het mooie is dat wij zorgen voor 
die exclusieve stucwand, of dat bijzondere behang, maar 
daarnaast ook het gewone schilderwerk kunnen doen. 
Ideaal als het stucwerk moet drogen. De klant heeft maar 
één aanspreekpunt, vanaf het eerste oriënterend gesprek 
tot en met de afwerking. Wij zorgen ervoor dat het goed 
komt.’’

,,Wij doen niet alles zelf’’, stelt René. ,,We hebben een 
groep van betrouwbare vakmensen om ons heen verza-
meld. Daardoor kunnen wij ook grotere projecten aan en 
halen wij onze deadlines.’’ Nieuwsgierig geworden? On-
dernemers zijn welkom op maandag in de showroom in 
het ETC Design Center in Culemborg. Bij particulieren gaan 
Ben en René graag op bezoek.

Wow! Wat een prachtige exclusieve producten heeft Quality 
Interior Art! Schitterend decoratief stucwerk. Wanden, tafels en 
open haarden met een metal of beton look. En niet te vergeten 
de oogstrelende Italiaanse behangen. Ben en zijn zoon René Ver-
hoeckx maken van je interieur een kunstwerk!

Ben is vooral schilder en behanger. René leeft op van maatwerk 
meubels, van technische hoogstandjes en kleurencombinaties die 
net buiten het standaardpalet vallen. Ze zijn al tientallen jaren 
actief, kennen elke situatie, hebben voor elk probleem een oplos-
sing. Met Quality Interior Art zijn ze jaren geleden het exclusieve 
segment ingegaan, maar ze beheersen nog steeds de basis van 
hun werk. Ben: ,,Wij hebben een compleet concept. Van gewoon 
schilderen tot en met exclusieve wandafwerking.’’ 

Betonweg 13, 8305 AG Emmeloord         Tel. 06 44 39 82 47          info@quality-interiorart.nl          www.quality-interiorart.nl 

     ndernemers 
zijn welkom in de 

showroom in Culemborg.

O

SPECIALISME: 
DECORATIEF STUCWERK, EXCLUSIEVE BEHANGEN

Foto: Marco ter Beek

De showroom is op afspraak te bezoeken
Maandag van 10.00 tot 17.00 uur in het ETC Design 
Center, Randweg 20 Culemborg Stand 31 A.

Quality Interior Art

Maakt van je interieur een kunstwerk
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Kim Hermans, eigenaar van Huidverzorgingssalon Papillon, 
is al meer dan twintig jaar schoonheidsspecialiste. Ze com-
bineert haar ruime ervaring met haar oog voor vernieuwing. 
,,Elke klant is anders, elke huid is anders. Ik vind het iedere keer 
weer een uitdaging om mijn klanten een passende huidverzor-
ging te bieden.’’

Kim startte haar opleiding op het Groenhorstcollege. Zij wilde 
iets met bloemen gaan doen. Maar haakte af toen zij klauwtjes 
van dode schapen moest bekappen. Kim koos voor een oplei-
ding uiterlijke verzorging voor mensen. Zij combineerde haar 
werk als schoonheidsspecialiste met praktijklessen schoon-
heidsverzorging op ROC Friese Poort met de verzorging van 
twee opgroeiende kinderen. Nu heeft zij een prachtige salon, 
naast hun huis in Creil. Haar klanten zijn vrouwen en mannen, 
van alle leeftijden. Kim: ,,Steeds meer mensen zien de waarde 
in van een goede gezichtsbehandeling. En terecht. Wat je na 
een paar dagen op je bril ziet; stof, stuifmeel en andere troep, 
krijg je ook op de huid. Aandacht voor de huid van het gezicht 
is daarom belangrijk. Je ziet er beter uit en voelt je ook beter.’’

Kim werkt het liefst met haar handen. ,,Met mijn handen kan 
ik voelen of de huid rustig is, of iemand comfortabel ligt, of 
gespannen is. Het geven van oprechte aandacht, een welda-
dig gevoel én natuurlijk een goed resultaat; dat is waar ik elke 

behandeling voor ga.’’ Soms adviseert Kim een bindweefsel-
massage. Die is pittig, maar de huid heeft die oppepper dan 
nodig. In een ander geval kiest ze voor een meer ontspannen 
massage. En uiteraard zijn er ook de maskers. De kwalitatief 
hoogwaardige merken waar Kim mee werkt zijn Sans Soucis, 
Dr. Spiller en Filmed.’’

Mensen met specifieke huidproblemen, zoals acné, helpt Kim 
ook. ,,Leuk is dat ik veel jongens en meiden met acné in mijn 
salon heb gehad en dat die veel later nog steeds klant zijn. Zij 
hebben geen acné meer, maar weten dat ze hun huid goed 
moeten blijven verzorgen.’’ Bij ernstige huidaandoeningen ver-
wijst Kim haar klanten door naar een huidtherapeute, waar ze 
al vele jaren mee samenwerkt. 

Want Kim doet waar ze goed in is, zoals onder meer bindweef-
selmassage, henna brows, glycolzuurpeelings, anti-aging en 
bb glow. Nagelstyling, kunstwimpers, et cetera laat ze over 
aan andere specialisten. ,,In mijn salon gaat het om meer dan 
het mooi maken van mensen.’’

Kim Hermans van Huidverzorgingssalon Papillon

,,In mijn salon gaat het om meer 
dan het mooi maken van mensen”

,,Iedere klant is anders. 
Elke huid is anders.’’

SPECIALISME: 
HUIDVERZORGING, 
GEZICHTS-
BEHANDELING

Flevolaan 11, 8312 AZ Creil          Tel. 06 230 20 605          info@papilloncreil.nl           www.papilloncreil.nl 

Foto: Evelien Fotografie
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aagdrempelig 
 en persoonlij k.L

Voorstraat 34, 8317 AH Kraggenburg         Tel. 06 281 315 21          info@salongeniet.nl        www.salongeniet.nl 

Salon Geniet in Kraggenburg

,,We laten elke klant genieten van 
haar of zij n behandeling’’
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SPECIALISME: 
HAAR- EN 
HUIDVERZORGING 
EN NOG VEEL MEER

Op de vraag wat het specialisme van Salon Geniet is, valt 
eigenaresse Marlou den Dekker-Bols even stil. ,,We bieden 
zó veel’’, zegt ze daarna. ,,Eigenlij k is het zo dat we elke klant 
laten genieten van haar of zij n behandeling en wij  genieten 
ervan dat ze als herboren weer naar buiten lopen.’’
Marlou begon haar loopbaan als kapster en verdiepte zich 
daarna in huidverzorging en permanente make up-behan-
delingen. Ze werkte voor diverse werkgevers in de regio en 
begon haar eigen onderneming, naast haar boerderij woning 
aan de Lindeweg. Ze had echter meer ruimte nodig en ver-
huisde in 2018 naar een ruim pand in de Voorstraat in Krag-
genburg, waar ze nu met vij f kapsters en twee schoonheids-
specialisten haar- en huidverzorging biedt. 

De kapsalon voorin is het hart van de onderneming. Marlou is 
vooral achterin actief, waar de andere behandelingen plaats 
vinden, zoals skin treatments. Salon Geniet biedt gespecia-
liseerde en op maat gemaakte behandelingen voor huidver-
betering. Daarin speelt massage een belangrij ke rol. Marlou: 
,,Wij  geloven dat onze behandelingen en onze producten ef-
fectiever worden opgenomen als het lichaam ontspannen is 
en de doorstroming optimaal.’’ 

Een skin treatment is uit te breiden met bij voorbeeld het ont-
haren van het gezicht en lichaam, of bij voorbeeld met henna 
of een highbrow laminate treatment. Salon Geniet is gespe-
cialiseerd in het verzorgen van de wenkbrauwen. Daarnaast
bieden ze in de Voorstraat ook nog visagie, make-up-work-

shops en is het team gespecialiseerd in het verzorgen van 
bruiden. In Salon Geniet zien we ook steeds meer mannelij ke 
klanten. Een groeiend aantal mannen wil er immers ook ver-
zorgd uitzien. 
Bij zonder is dat een fysiotherapeut en pedicure eveneens 
ruimten achterin Salon Geniet hebben. Tot slot houdt een 
cosmetisch arts een paar keer per jaar spreekuur aan de 
Voorstraat, voor cosmetisch-vriendelij ke behandelingen. 
Marlou: ,,Het mooie van Salon Geniet is dat je meerdere be-
handelingen kunt boeken. We hebben klanten die hier een 
hele dag zij n.’’

Marlou vindt het fij n om haar onderneming in de Noordoost-
polder te hebben. ,,Ik houd van de warmte en gemoedelij k-
heid in mij n omgeving. Ik ben een gevoelsmens, vind een 
goed persoonlij k contact belangrij k, wil ook graag dat mij n 
meiden het naar hun zin hebben, in hun kracht staan. Pro-
fessionaliteit staat voorop. We volgen allemaal voortdurend 
trainingen, omdat we in ons vak de allerbeste willen zij n, 
maar houden wel die laagdrempelige en persoonlij ke sfeer. 
Om onze klanten nóg meer te kunnen laten genieten.’’
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Open, doelgericht, flexibel, ervaren, ondernemend. De 35-jari-
ge Mattieu de Jong uit Emmeloord presenteert zich in zijn in-
terview als een aangename persoonlijkheid, betrouwbaar en 
deskundig, iemand waar je graag mee samenwerkt. Mattieu is 
een vakman die alles weet van het verwijderen van asbest én 
van alle administratieve rompslomp die daaromheen hangt.

Zo’n dertien jaar geleden belandde Mattieu de Jong in de we-
reld van slopen en asbest verwijderen. ,,Ik vind dat werk leuk 
en uitdagend. Je werkt met gevaarlijke stoffen. Dus je moet 
goed weten wat je doet. Na verloop van tijd heb ik het brede 
sloopwerk achter me gelaten en ben ik me met AP Asbest Pro-
jecten gaan specialiseren in het verwijderen van asbest.’’ 

En dat is een weinig voorkomend specialisme. Asbestverwij-
deraars hebben te maken met veel complexe juridische regels, 
die ook elk jaar weer worden aangepast. Mattieu de Jong heeft 
niet alleen de certificaten om dit specialistische werk te mogen 
doen, hij heeft ook plezier in het bijhouden van de juridische en 
administratieve rompslomp die bij elke klus hoort. ,,Het geeft 
veel voldoening als ik mijn klanten volledig kan ontzorgen.’’

Het zijn vaak particulieren, gemeenten of bouwbedrijven, in 
heel Nederland, die AP Asbest Projecten inhuren. Mattieu: 
,,Mijn bedrijf komt dus in beeld als er een gebouw moet wor-
den gesloopt en plaats moet maken voor bijvoorbeeld een 
nieuwe schuur of een inbreidingsproject. Als ik in mijn eigen 
regio kijk zie ik aan de buitenwegen in de Noordoostpolder dat 
er in vrijwel alle daken asbest zit. Asbest zien we ook terug in 
de oudere gebouwen in Emmeloord en de dorpen. Regelmatig 
gaat Marc de Buck van Demolition Management, die ook in 
deze uitgave staat, eerst op pad voor de asbestinventarisatie 
en daarna is het mijn beurt om de asbest te verwijderen.’’

Uitdagend werk
En dan zien we de bekende beelden van de ‘maanmannetjes’ 
die in witte pakken zorgvuldig in de te slopen gebouwen aan 
het werk gaan. Mattieu de Jong: ,,Elk gebouw is anders, elke 
situatie is verschillend. Het is ieder keer weer puzzelen hoe we 
een klus gaan aanpakken binnen de bestaande regels. In deze 
regio hebben wij in diverse bekende gebouwen asbest mogen 
verwijderen, zoals De Stiepe in Rutten en De Floreant in Luttel-
geest. Prachtig werk. Ik ben ambitieus. Wil graag groeien. Kom 
maar op met die opdrachten!’’

SPECIALISME: 
ASBEST 
VERWIJDEREN

Mattieu de Jong AP Asbest Projecten

Open, doelgericht, 
flexibel, ervaren, ondernemend

Emmeloord         Tel. 06 83 38 37 61          info@apemmeloord.nl           www.apemmeloord.nl 

Foto: Pim van der Maden
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In 2021 besloten de ondernemende polderbewoners Ben van Tilburg en Peter van 
den Berg om intensief te gaan samenwerken. Ben had een verkoper nodig, Peter had 
voor zijn handel in buitenlandse auto’s een plaats nodig van waaruit hij service en 
garantie kon bieden. De samenwerking is een schot in de roos. De bedrijven Autobe-
drijf Ben van Tilburg en Peter van den Berg Car Company versterken elkaar.
Peter van den Berg is de jongste van de twee gepassioneerde autoliefhebbers. De 
boerenzoon begon zijn loopbaan in de agrarische sector, maar maakte van zijn hob-
by zijn werk door jong gebruikte auto’s uit Duitsland te importeren. Daar is een groei-
ende vraag naar, met name naar de premium merken, waar de ‘kop vanaf’ is en die 
direct leverbaar zijn. Peter: ,,Duitse auto’s zijn voordeliger, onder meer omdat ze in 
Duitsland geen BPM heffen. Ze worden ook veel completer afgeleverd dan in Neder-
land. En we kunnen vissen in een enorm grote vijver. Ook als klanten met een heel 
specifieke vraag komen, kan ik die auto in Duitsland wel voor ze vinden.’’

Oosteinde 12,
8316 BL Marknesse
Tel. 0527 201 481
info@benvantilburg.nl.
www.benvantilburg.nl

peter@vandenbergcarcompany.nl 
Tel. 06 33 81 42 44
www.vandenbergcarcompany.nl

Foto: Pim van der Maden

Peter van den Berg en Ben van Tilburg 

hebben elkaar gevonden

We maken elkaars 
autobedrijven sterker
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      e vraag naar zoekopdrachten 
elektrische auto’s neemt toe.

D

SPECIALISME: 
ZOEKOPDRACHTEN, ONDERHOUD,
ELEKTRISCHE AUTO’S, VROUW & AUTO 

Foto: Pim van der Maden

,,Alleen ga je sneller. 
Samen kom je verder.’’

Het succesvol vervolg geven aan zoekopdrachten is ook waar 
Ben van Tilburg al vele jaren in is gespecialiseerd. De vragen 
werden in de loop der jaren steeds gedetailleerder, tot en met 
kleur, bekleding en accessoires. Ben: ,,Peter en ik hebben bei-
den een uitgebreid netwerk, dat zo langzamerhand steeds in-
ternationaler wordt. We hebben onlangs auto’s uit Spanje en 
Denemarken laten komen, precies de auto’s waar onze klanten 
om vroegen.’’

Elektrische auto’s
Die laatste twee waren elektrische auto’s en ook op dat ter-
rein neemt de vraag toe. Ben vertelt waarom: ,,In Nederland 
worden dealerbedrijven steeds groter en onpersoonlijker. Een 
advies op maat wordt er steeds moeilijker te verkrijgen. Ze prij-
zen alleen hún merken aan. Maar juist in de markt van elek-
trische auto’s hebben consumenten veel vragen. Hoe zit met 
het onderhoud? Hoeveel kilometers kan ik rijden met een volle 
accu? Hoe houd ik mijn accu goed? Hoe kan ik de accu het 
best opladen? En de hoofdvraag: welke elektrische auto is in 
mijn situatie het meest geschikt?’’ Peter: ,,Wij adviseren mer-
konafhankelijk en kunnen nieuwe en gebruikte auto’s leveren. 
En met Bosch op de achtergrond leveren we ook op dit terrein 
een perfecte service.’’

Vrouw & auto.nl
Als ondernemers en als personen staan Peter van den Berg 
en Ben van Tilburg voor persoonlijk, betrouwbaar en dienst-
baar. Die cultuurdragers vormen ook precies de reden waarom 
het aan hun bedrijven gelieerde Vrouw & Auto.nl het zo goed 
doet. Ben van Tilburg: ,,Onze vrouwelijke klanten willen serieus 
benaderd worden, willen zekerheid, willen volledig ontzorgd 
worden. Zo hebben ze bijvoorbeeld mijn 06-nummer. Als er op 
zondag in hun auto een lampje brandt en er een lichte paniek 
ontstaat, dan mogen ze me bellen en los ik het eventuele pro-
bleem op. Dat persoonlijke, dat laagdrempelige, dat hebben 
wij nog.’’

Het specialisme van de gedetailleerde zoekopdracht past ook 
naadloos in het concept Vrouw & Auto. Ben:  ,,De look and feel 
van een auto is voor een vrouw vaak nog belangrijker dan voor 
de man. Die voorkeur, met de juiste accessoires, is uiteraard 
heel persoonlijk. Peter en ik gaan voor onze klant op pad en 
vinden voor haar de perfecte auto, passend binnen haar bud-
get. Die tijdrovende zoektocht kan ze zich besparen.’’
,,En dan houdt het niet op’’, vervolgt Ben. ,,Vrouwen willen áb-
solute zekerheid over de technische staat van hun auto. Dus 

moeten ze Peter en mij vertrouwen, ons team vertrouwen en 
hun auto vertrouwen. Dat vertrouwen beschamen wij nooit.’’

Campers 
,,In de Coronatijd hebben we tevens de camperservice uitge-
breid’’, vervolgt Ben. ,,Er zijn in de afgelopen jaren veel cam-
pers verkocht en die zullen ook allemaal onderhouden moeten 
worden. Zelfs aan het stallen hebben we gedacht. De klant 
belt ons voor een afspraak, wij halen het voertuig uit de door 
ons geregelde stalling, geven de servicebeurt en brengen ‘m 
weer terug. Als het mooie weer aanbreekt, kan de klant a la 
minute weg.’’

Oldtimers
Ook als het om (belastingvrije) oldtimers gaat hebben Peter 
van den Berg en Ben van Tilburg veel expertise.  En ook hier 
is een zoekopdracht de ideale manier om aan de juiste auto te 
komen. Peter richt zich rechtstreeks tot de klant: ,,Zoek je een 
oldtimer? Maak het jezelf gemakkelijk en laat ons jouw ideale 
auto zoeken. Vertel ons je wensen op het gebied van bijvoor-
beeld merk en type, of bepaalde extra’s. Wij gaan aan de slag 
met het vinden van je droomauto. Eenmaal gevonden, regelen 
we alles voor je, van check-up tot aflevering.’’ Ben hoort hem 
tevreden aan: ,,Alleen ga je sneller. Samen kom je verder.’’



Foto: John David Verolme
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jarajager@hotmail.com

komende tijd in de Verenigde Staten voor een studie, ge-
combineerd met voetbal. Jara studeerde af met een mas-
ter digital marketing en e-commerce. Ook zij is sportief. Zij 
voetbalde onder meer in Flevo Boys dames 1.

Afgelopen winter zetten Jara en Kelt voor hun initiatief een 
crowd funding actie op, die verrassend goed liep. Daarmee 
werden het afgelopen voorjaar voorzichtig de eerste acti-
viteiten ontplooid. Kelt heeft een talentvol  jongetje voet-
baltraining gegeven. Via het ROC Friese Poort werden 
twee Syrische meisjes aangemeld. Zij fitnessen bij Health 
Circle. Twee Afghaanse meisjes krijgen boksles. Van de 
stichting hebben ze tevens bokshandschoenen en scheen-
beschermers gekregen. Kelt geeft aan dat de stichting wel 
voorwaarden stelt aan deelname: ,,Wij willen dat ze ook op 
school goed hun best doen!’’ ,,We willen ons overigens niet 
alleen op sport richten, maar ook op cultuur en bijlessen’’, 
voegt Jara daar aan toe.

Kelt en Jara hebben ervaren dat het voor veel ouders moei-
lijk is om te erkennen dat er geen geld is voor activiteiten 
van de kinderen. Jara: ,,Ik begrijp dat gevoel van schaamte 
wel. We proberen de hulp zo veel mogelijk in een anonieme 
sfeer te bieden, al is dat voor onze marketing lastig.’’ Kelt 
en Jara hebben de steun van hun ouders en daarnaast ook 
van voormalig ondernemer Cor Thijssen. Een tweede be-
stuurslid wordt nog gezocht. Wie heeft er belangstelling? 
De bestuursleden nemen met Jara plaats in het stichtings-
bestuur en zien toe op een verantwoorde besteding van de 
geschonken gelden. Wie nog wil bijdragen aan dit initia-
tief, kan naar de website: www.letourtalentscount.nl. Daar 
staat alle benodigde info.

Jara en Kelt Jager, broer en zus, zijn twee jonge ondernemende 
Emmeloorders. Met het hart op de goede plaats. Zij brengen met 
de stichting Let Our Talents Count kinderen uit gezinnen waar 
geen geld is om lid te zijn van een vereniging, of om lessen in te 
kopen, toch in beweging. Want Kelt en Jara vinden dat ook hun 
talenten er toe doen. En daarom maken we in deze uitgave graag 
ruimte voor dit sympathieke initiatief.

De wortels van de stichting liggen in de sportschool van vader en 
moeder Jager in Emmeloord. Daar kregen ook kinderen les die lid 
konden worden van een sportvereniging en/of kinderen die waren 
vastgelopen. Deze activiteiten, het waren met name bokslessen 
van vader Aaldrik, stopten na het sluiten van de sportschool.
Kelt en Jara vonden ondertussen hun weg in het leven. Kelt zat in 
de jeugdopleiding van PEC Zwolle, verhuisde naar de beloften van 
Almere City, maar scheurde daar een kruisband af. Hij speelde de 
afgelopen twee jaar voor Flevo Boys 1. Kelt heeft zijn diploma’s 
als fitnesstrainer en personal trainer. Hij verblijft overigens de 

Jara en Kelt Jager van Let Our Talents Count 

Iedereen moet zich kunnen ontplooien!

     ij richten ons ook 
op cultuur en bijlessen.W

Foto: Pim van der Maden
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,,Hoe langer ik als tekstschrijver, auteur, biograaf en uitgever 
meeloop, des te leuker en belangrijker ik het vind om mensen 
bij elkaar te brengen. Bijvoorbeeld in de regio Noordoostpol-
der, waar ik geboren en getogen ben, waar familie, vrienden 
en kennissen wonen. Ik wil graag dat het ze allemaal goed 
gaat. 

Het geeft veel voldoening om uitgaven zodanig in de markt 
te zetten dat ze een goed zichtbaar podium vormen waarop 
ondernemers zich kunnen presenteren. Zoals DE SPECIALIST 
en in het verleden de WOW, LEF! en nog enkele andere uitga-
ven. Dat is goed voor deze ondernemers, goed voor de lokale 
economie, dat is goed voor iedereen.

Levensverhalen 
Het is ook fijn om iets voor families te betekenen door levens-
verhalen te schrijven. Steeds meer mensen zien de waarde in 
van het vastleggen van het levensverhaal van hun ouders, of 
het vastleggen van de geschiedenis van hun familie. Met de 
juiste toon geschreven zorgen ze voor verbinding. In een groter 
en killer wordende wereld zoeken mensen warmte en houvast 
in de kleine wereld om hen heen. Bij familie en vrienden, men-
sen waar je van houdt, waar je verhalen mee wilt delen. Een 
herinneringsboek of levensverhaal is een uniek cadeau voor je 
vader, moeder, opa of oma: het verhaal van hem of haar, of de 

familie, professioneel in een boek vereeuwigd. Goed geschre-
ven, boeiend, herkenbaar, ontroerend. Koester je herinnerin-
gen, zeg ik vaak, ze vormen een kostbaar bezit. Door herinne-
ringen vast te leggen houd je dierbaren bij je.

Kort?
Het is een regelmatig terugkerende discussie. Teksten moeten 
kort, korter en nog korter zijn. Hier past enige nuance. Er is veel 
vluchtige communicatie, tekst én film, die kort na de lancering 
al weer is verdampt. Veel mensen hebben in hun jachtige le-
ven ook behoefte aan verhalen die beklijven. Aan verbindende 
context. Dus altijd een korte tekst? Te kort door de bocht. Beter 
is: geen woord te veel en geen woord te weinig. En soms is dat 
dan een wat langere tekst.

Een mooie metafoor voor het schrijven van teksten is het com-
poneren van muziek. Het gaat om het vinden van de juiste 
toon. Een toon te hoog of te laag maakt dat de tekst vals klinkt 
en dat willen we natuurlijk niet. Een goede tekstschrijver vindt 
altijd de juiste toon.’’

Boomkensdiep 9, 8303 KW Emmeloord         Tel. 06 51 31 03 19          info@huibvanderwal.nl           www.huibvanderwal.nl 
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,,Een goede tekstschrijver 
vindt altijd de juiste toon.’’

Huib van der Wal tekstschrijver

,,Koester je herinneringen, 
ze vormen een kostbaar bezit”

Foto: Evelien Fotografie



Dith Design, veelzijdig in communicatie

,,Wij geven vorm aan 
wie je werkelijk bent’’
In je professionele communicatie je bedrijf laten zien zoals het werkelijk is; dát is 
de kracht van reclamebureau Dith Design, van Judith Hut. Judith is al twintig jaar 
grafisch vormgeefster én branding specialist, die op haar gevoel blijft vertrou-
wen en de wereld graag een beetje mooier maakt. ,,Het is prachtig om het bedrijf 
van een klant in het licht te zetten en daarna te zien dat het daardoor groeit, net 
als wanneer je een zaadje plant.’’ 
We zetten in deze uitgave meerdere ondernemers in het licht.

Randweg 25
8304 AS Emmeloord
T. 085 - 016 1087
info@dith-design.nl
www.dith-design.nl

Foto: Marian van Houwelingen
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e leren je in een handomdraai  
hoe je een tof design maakt 
voor bijvoorbeeld Instagram.

W
Hoe doet Judith dit(h)? ,,Het begint natuurlijk met een één op 
één gesprek. Ik ben een gevoelsmens en probeer in verbinding 
te komen met de klant. In wat voor branche zijn ze actief? Wat 
voor persoon is het? Wat is de hulpvraag? Waar wordt hij of 
zij gelukkig van? Het is onze werkwijze om door te vragen en 
door te denken. Het ontwerp is daardoor negen van de tien 
keer in één keer goed. Daar zijn mijn collega Julia en ik trots 
op.”

Regelmatig wordt Dith Design ingeschakeld voor het creëren 
van een logo, of het ontwerpen van een flyer of website, maar 
steeds vaker om de branding van de onderneming te ontwik-
kelen. Volgens Judith praat je dan over álle vormen van com-
municatie; logo, kleuren, typografie, website, filmpjes, sociale 
media. ,,Alles, van een nieuwsbrief tot en met een banner, van 
een website tot en met social media, moet de juiste uitstraling 
en inhoud hebben. Onderschat niet dat mensen die met je be-
drijf in aanraking komen, op wat voor manier dan ook, het juiste 
gevoel moeten krijgen. Iedereen wordt, zonder dat hij of zij dit 
merkt, enorm beïnvloed door teksten en beelden om hen heen. 
Als die branding en vervolgens de huisstijl er is, kunnen wij of 
de klant zelf in uitvoerende zin op de juiste manier communice-
ren. We hebben daar trouwens een mooie workshop voor ont-
wikkeld voor wie zelf aan de slag wil gaan.”

Doe het zelf vormgeving workshops en trainingen
Wie Judith kent zal zeggen: Judith is een ondernemend, vlot en 
open persoon, die ook heel goed in staat is om haar kennis en 
ervaring over te dragen. Dat doet ze door trainingen en work-
shops te geven waarin je zelf leert ontwerpen in Canva. Canva 
is een gratis online tool voor grafisch ontwerp, met een vrijwel 
onbeperkte keuze uit sjablonen, foto’s en lettertypen. Judith: ,,Ik 
zie veel creativiteit en doorzettingsvermogen bij ondernemers 
en managers. We leren je in een handomdraai  hoe je een tof 
design maakt voor bijvoorbeeld Instagram. Daarnaast hebben 
we ook een online training ontwikkeld voor ondernemers die 
liever niet in een groep of 1 op 1 willen leren. Na het volgen 
van de training kun je jezelf op een relatief eenvoudige manier 
professioneel presenteren. De kracht zit ’m in het doen, in actie 
komen, durven.’’ 
Er is een groeiende groep ondernemers die ervoor kiest om zich 
te concentreren op hun corebusiness en Dith Design dit speci-
alistische werk laat doen. Je krijgt geen tweede kans voor een 
eerste indruk.

Social media
Social media nemen een steeds groter deel in van de communi-
catiemix. Judith en Julia weten daar alles van. Judith: ,,Wij ont-
zorgen klanten ook op dat terrein met de passende beelden en 
uitstraling.’’

,,Het ontwerp is daardoor 
negen van de tien keer 

in één keer goed’’

Website voor stellen die gaan trouwen
Mede door haar eigen huwelijk is Judith in het gat gespron-
gen om websites te verzorgen voor aanstaande stellen. Deze 
trouwwebsite biedt voor, tijdens en na de trouwdag relevante 
informatie en kan op elk moment geüpdatet worden. De web-
site wordt doorgevoerd aan de hand van het thema en is uniek.
,,Alleen een trouwkaart is een beetje 2020. Tegenwoordig wil 
je continue in contact staan met de gasten. En de kaart, die 
mogen we vaak ook ontwerpen,’’ lacht Judith.

Foto: Sjors Evers
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,,Elk project vraagt om een nieuw begin’’
In de jaren dat interieurarchitect Regina Rodermond op de 
kunstacademie zat, wilden de docenten daar dat elke student 
een eigen stijl zou ontwikkelen. Regina wilde dit juist niet. ,,Ik 
wil niet klem raken in vastgeroeste patronen. Elk project vraagt 
om een nieuw begin. Ik luister goed naar de opdrachtgever en 
ontwerp het interieur dat naadloos aansluit bij de architectuur 
en precies het juiste gevoel uitademt van hun bedrijf, of wat bij 
hem of haar past.’’
Regina redt zich met die empathische instelling heel goed. Na 

Foto: Evelien Fotografie

het werken voor een aantal werkgevers begon ze in 2013, 
midden in een economische crisis, voor zichzelf; Rodermond 
Interieurarchitect. Die moedige stap leverde haar een bloeiend 
bedrijf op. Haar klanten bevinden zich voor een groot deel in 
de hospitality, leisure, kantoor en in de particuliere sector.
,,Een sterk punt van mij is dat ik een totaalontwerp kan aan-
leveren, van A tot en met Z. Ontwerpen van al het maatwerk, 
vloerbedekking, raambekleding, de wanden, plafond, meu-
bels, verlichting tot en met de grote accessoires, alles uiter-
aard perfect op elkaar afgestemd en binnen de kaders van de 
vraag van de opdrachtgever.’’ Vanzelfsprekend heeft Regina 
haar voorkeuren. ,,Mijn eigen woning is minimalistisch. En ik 
ben dol op lijnenspel, bijzondere materialen, exclusieve items 
en detaillering. Originaliteit en eigenzinnigheid staan in mijn 
werk centraal. Zie je mijn werk? Dan zie je een reflectie van de 
opdrachtgever.’’ 

,,Creativiteit kent 
geen grenzen.’’

’t Voorhuys
Een aansprekende klant is ’t Voorhuys, waarvoor ze de lob-
by, receptie en ’t Huyscafé van het hotel heeft ontworpen. En 
later de Comfort, Deluxe kamers en Suites. ,,Bij hospitality en 
leisure  moet je je heel goed inleven in wat voor type zaak het 
is, wat voor gasten er komen. Vaak zijn de bezoekers behoor-
lijk divers, terwijl je wel wilt dat iedereen zich er thuis voelt. 
Samen met de opdrachtgever probeer je daar dan uit te ko-
men.’’ Samenwerken is iets dat Regina graag doet. ,,Ik hou van 
mijn werk, hou ervan om samen met mijn opdrachtgevers het 
mooiste en meest passende interieur te ontwerpen.’’
Tot slot filosofeert Regina nog over het samen optrekken met 
beeldende kunstenaars in de omgeving. ,,Hoe mooi zou het 
niet zijn om een tekening van Anca Blok in een interieur te ver-
werken? Of een foto van een artistieke fotograaf zoals Evelien 

Regina Rodermond

SPECIALISME:
HET VAN A TOT EN MET Z 
ONTWERPEN VAN EEN INTERIEUR

Burgemeester Nilandtweg 8, 8356 HM Blokzijl        Tel. 06 10337601        info@rodermond-interieurarchitect.nl        
  www.rodermond-interieurarchitect.nl 
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,,Ik heb een prachtig vak’’, zegt Rinse Hoekstra, eigenaar van 
teken- en adviesbureau Syntek, gespecialiseerd in gevelbouw. 
,,Het is met opdrachtgevers en collega’s iedere keer weer heer-
lijk puzzelen om, binnen de kaders van de beschikbare gege-
vens, de ideale gevel te creëren. Het is techniek in de meest 
zuivere vorm.’’

Rinse Hoekstra werkt al meer dan dertig jaar in de techniek, 
als tekenaar, projectcoördinator én in de verkoop. Die lange 
loopbaan voerde hem onder meer langs Kolf & Molijn in Em-
meloord, Aluvo in Nieuwleusen en Rollecate in Staphorst. Dat 
Rinse Hoekstra daar zijn werk meer dan goed deed blijkt wel 
uit het feit dat al die bedrijven nu klant zijn van Syntek.

De technicus begon zijn onderneming in 2010, midden in de 
bouwcrisis, op een zolderkamer. Na een moeizaam begin liep 
de lijn alleen maar omhoog. Nu werkt Rinse Hoekstra met vijf 
kundige technisch tekenaars aan de meest fantastische op-
drachten. In zijn kantoor hangen foto’s van reusachtige kan-
toren aan de Zuidas van Amsterdam, waarvan de gevels 
door Syntek zijn getekend. Het gaat dan vooral om het tech-
nisch-constructieve deel; het tekenen en de werkvoorberei-
ding. Het esthetische aspect ligt bij de architect.

Rinse: ,,We werken momenteel voor zo’n vijftig vaste klanten, 
voornamelijk aannemers en gevelbedrijven. Ze komen bij ons 
vanwege onze ervaring en deskundigheid, maar ook omdat 

we kritisch en creatief meedenken. Wat we tekenen en bere-
kenen moet perfect zijn. Daarom kijkt een collega standaard 
ook kritisch mee naar het werk van een ander, voordat dit 
naar een klant gaat. Doordat we zo werken breiden we conti-
nu onze knowhow uit. Overigens delen we onze kennis graag 
met onze vaste relaties. Desgewenst verzorgen we trainingen 
voor tekenafdelingen van die klanten.’’

,,We delen onze 
kennis graag met 

onze vaste relaties.’’
Rinse Hoekstra is trots op zijn team: ,,We hebben een fijne 
ploeg met gedreven tekenaars die allemaal klantgericht zijn. 
Ze werken met de beste hard- en software die er is. Daar in-
vesteren we veel in. Zo’n zeventig procent van het tekenwerk 
vindt nu plaats in 3D. Een klein deel tekenen we nog plat uit.’’

Syntek wil nog groeien. De vraag is er. Rinse zou graag nog 
drie of vier collega’s aan zijn team willen toevoegen. ,,Diplo-
ma’s zijn niet het allerbelangrijkste. Als ze graag willen, leer-
gierig zijn, dan kunnen wij ze zelf opleiden. Wat sollicitanten 
vooral moeten hebben is gevoel voor gevels.’’

Teken- en adviesbureau Syntek  

Met gevoel voor gevels
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Foto: Pim van der Maden

Espelerweg 12-1, 8303 HX Emmeloord         Tel. 085 065 3059          info@syntek.nl          www.syntek.nl
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Passie voor de natuur. Passie voor tulpen. Dat is wat foto-
graaf Alice Valk drij ft. Ze is als fotograaf een laatbloeier, 
om maar even in de bloemensfeer te blij ven. Haar opa’s en 
oma’s waren melkveehouder in Overij ssel. Haar vader was 
actief in de Veeverbetering, later ORS, CRDelta in Dron-
ten,  en fotografeerde graag. Haar moeder was creatief 
met bloemen. Van haar heeft Alice het bloemschikken ge-
leerd. Welsh pony’s speelden ook een belangrij ke rol in het 
gezin Valk. Er was liefde voor de natuur, voor de pony’s in 
het bij zonder, er was passie. Alice koos voor een loopbaan 
in de zorg in het AZC in Dronten. Nadat ze de bollenteler 

Cyprian de Jong uit Rutten ontmoette en bij  hem op het be-
drij f kwam wonen, herontdekte ze de schoonheid van de 
tulp. ,,De tulp inspireert mij  eindeloos, van de knop tot en 
met het verval.’’ 
Geleidelij k switchte ze van de zorg naar de bloemen, via 
onder meer een bloemschikopleiding. Gevolgd door een 
cursus fotografi e bij  Pim van der Maden. Het werk op het 
AZC kan zwaar zij n. Iets creëren hield haar in balans. Het 
fotograferen werd haar passie. ,,Aangezien ik iemand ben 
die wat ze doet goed wil doen, heb ik een opleiding aan de 
Fotovakschool in Apeldoorn afgerond.’’

Alice Valk in de ban van de tulp 

,,De tulp inspireert mij  eindeloos’’ 

Noordermeerweg 49, 8313 PW Rutten         Tel. 06 23 31 05 92         alicevalk@solcon.nl         www.alicevalk.nl 
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Tulpenfotograaf
Aanvankelijk fotografeerde ze naast de natuur vooral haar 
kinderen, maar sinds een jaar of vier, vijf is ze vooral tulpen-
fotograaf. Het interview voor dit verhaal vindt, niet geheel 
toevallig, plaats ten tijde van het Tulpenfestival. In de schok-
betonschuur hebben machines van Cyprian tijdelijk plaats ge-
maakt voor een fototentoonstelling. Daar genieten bezoekers 
van prachtige tulpenfoto’s en tulpenaccessoires, zoals Delfts-
blauwe historische vazen. Ze zien er ook kleurrijke boeketten, 
gedroogde tulpen, afbeeldingen van vlammende virustulpen, 
tulpenfoto’s in glas, tulpen in water. Soms bijna abstract.

De opdrachtgevers voor haar tulpenfoto’s zijn particulieren 
en ondernemers en meer in het bijzonder tulpenondernemers. 
,,Voor een veredelingsgroep, waarin telers en broeiers zitten, 
leg ik nieuwe rassen vast, op verschillende wijzen. Sommige 
soorten hebben nog geen eens een naam.’’

Alice Valk onderscheidt zich met haar oog voor detail. Zoals 
de (aftakelende) uitbloeiende  tulp, waar we zien dat het stuif-
meel zojuist is afgegeven, als laatste zucht van leven. ,,Ik hou 
van het weergeven van details, maar dan wel met een nuan-
ce’’, geeft ze zelf aan. ,,Liefst ook niet te scherp, zodat er wat 
ruimte voor dromerige verbeelding blijft. Wil je kunst aan de 
muur, waarom dan niet van zo’n prachtig polderproduct als de 
tulp? Beschouw de schoonheid van bloemen in je omgeving 
niet als vanzelfsprekend. Ik hou van de natuur, van de polder, 
wil de kijker graag raken met die verstilling van beelden. Je 
kunt jezelf opladen met die prachtige beelden.’’

Alice laat desgewenst graag voorbeelden zien van prachtige 
kunstwerken. In overleg met de klant kiest ze voor de juiste 
afmeting, papiersoort en lijst. Prachtig voor thuis in de woon-
kamer of in de hal of het kantoor op het werk. Ik kom ook graag 
thuis zodat de klant kan zien welke beeld met welk materiaal 
het mooiste staat op de bedachte plek. Het is al eens voor-
gekomen dat op dat moment een ander werk is gekozen dan 
vooraf gedacht. 

Ook andere bloemen
De stillevens die Alice maakt, maakt ze ook steeds vaker 
met boeketten die een betekenis hebben, zoals een trouw-
boeket en met andere bloemen, bijvoorbeeld van typische 
polderproducten als aardappelen, uien en fruitbomen. ,,Voor 
diverse klanten heb ik een drieluik gemaakt van bloeiende 

aardappelen. En voor een uienbedrijf een drieluik van bloei-
ende uien. Die zie je niet veel, dus daar moest ik even naar op 
zoek. Het liefst fotografeer ik ’s morgens vroeg. Het is dan vaak 
windstil. Het licht is zacht. Ik hoor alleen de geluiden van de 
natuur. De wereld is dan op zijn mooist.’’ 

Stillevens, details
Zo af en toe maakt Alice een uitstapje naar een ander terrein. 
Met haar oog voor pakkende stillevens, haar focus op detail, 
zien we haar creaties ook in de maakindustrie in de Noord-
oostpolder. Bij MCM in Marknesse heeft ze bijvoorbeeld de drie 
specialismen, constructie, plaatwerk en verspaning, in prach-
tige beelden vastgelegd. Die hangen nu in het nieuwe pand 
van MCM, in volledige harmonie met hum omgeving. ,,Ik ver-
taal mijn manier van tulpen fotograferen naar het product van 
het bedrijf.’’

Alice heeft zo veel liefde voor de tulp, dat ze hardop durft te 
denken aan het maken van een tulpenboek. Samen met ande-
re ondernemers. ,,Ik hou van samenwerken met andere gepas-
sioneerde specialisten.’’ Ze denkt zelfs aan een tulpenmuseum 
in de Noordoostpolder. ,,Het zou mooi zijn als daar mijn foto’s 
zouden mogen hangen. Met bijvoorbeeld informatie over de 
geschiedenis en de teelt van de tulp. Zodat je een heel jaar 
kunt genieten van de tulp. Je mag dromen toch?’’

SPECIALISME: 
TULPENFOTOGRAFIE EN 
ANDERE BLOEMSTILLEVENS 

Foto’s Alice Valk

   eschouw de schoonheid van je 
omgeving niet als vanzelfsprekend.

B
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SPECIALISME: 
PRUIKEN, HAARSTUKJES, HAARWERK, KNIPPEN, KLEUREN, VISAGIE.

Molenberg 13, 8325 CA Vollenhove          Tel. 0527-241348         info@tiptophairstyling.nl          www.tiptophairstyling.nl 

Passie voor het vak, passie voor mensen 
Passie voor het vak, passie voor mensen. Bij TipTop hairstyling 
gaan vakmanschap en persoonlijke aandacht hand in hand. 
Henrieke Heite: ,,Het geeft ons iedere keer een fijn gevoel als 
een klant vrolijk, tevreden en vol zelfvertrouwen onze zaak 
verlaat. Of het nu is na het knippen van het haar, het verven, 
of het aanbrengen van haarwerk.’’
Henrieke is samen met Miranda Volkerink eigenaar van deze 
salon. Ze zijn beiden specialist haarwerk. ,,Wij zijn al twaalf en 
half jaar zelfstandig’’, vertelt Miranda. ,,We hebben nog elke 
dag plezier in ons werk en leren nog steeds bij over alle aspec-
ten van ons werk. De laatste jaren hebben we ons natuurlijk 
ontwikkeld als kapsters, maar vooral als haarwerkspecialis-
ten.’’
De vraag naar dat specialisme neemt toe. Soms verliezen 
mannen en vrouwen hun haar als gevolg van chemotherapie, 
alopecia, ziekte of andere oorzaken. Miranda: ,,Wij realiseren 

Foto: Evelien Fotografie

ons heel goed hoe ingrijpend dit proces is. Een belangrijke taak 
van ons is dan ook om een luisterend oor te bieden en cliënten 
op hun gemak te stellen.’’ 
Henrieke roept op om, hoe moeilijk dit ook is, niet te lang te 
wachten met het vragen van professionele hulp. Henrieke: 
,,Loop niet te lang rond met die knagende onzekerheid. Bij ons 
is de intake kosteloos en we stellen je echt op je gemak. Waar-
na we zorgen voor een passend haarstuk of haarwerk.’’ Soms 
ligt het initiatief bij TipTop, omdat tijdens het knippen proble-
men met haaruitval worden geconstateerd. Op discrete wijze 
wordt hierover dan in een aparte ruimte het gesprek aange-
gaan, om deze cliënten de gelegenheid te bieden op tijd hulp 
te vragen. Specialist haarwerk ben je niet zomaar. Miranda en 
Henrieke hebben eindeloos veel opleidingen gevolgd voordat 
ze de erkenning van ANKO kregen. ANKO is dé organisatie 
voor professionele kappers, met een aparte sectie voor haar-
werkspecialisten. 

De volgende stap voor het ondernemende duo was de erken-
ning van alle zorgverzekeraars en ook die hebben ze gekre-
gen. En dat houdt in dat cliënten van TipTop hun haarstukjes 
en haarwerk gedeeltelijk vergoed krijgen vanuit hun basisver-
zekering. En dat gegeven verlaagt gelukkig de drempel voor 
mensen die zo hard worden getroffen door het verlies van hun 
haar. Miranda tot slot: ,,We doen daarnaast ook cosmetisch 
haarwerk. Wij helpen al onze klanten vakkundig en onder-
steunen ze om hun gevoel van eigenwaarde en zelfvertrou-
wen weer terug te vinden.’’ 

Haarwerk TipTop hairstyling 
erkend door zorgverzekeraars

     pecialist in haarwerk, 
ANKO gecertificeerd.
S
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In onze regio zijn veel ambitieuze ondernemers die de aanko-
mende jaren willen verder groeien met hun organisatie en de 
mensen die daarin werken. Een ambitie die ook grote uitda-
gingen met zich meebrengt. Want hoe doe je dit op een ge-
controleerde manier, met betrokken medewerkers en kan je de 
kwaliteit blijven leveren die de markt van je verwacht? Tom de 
Munnik en Stephen Bark van NESQ gebruiken hun kennis om 
juist die organisaties te helpen hun groeidoelen te realiseren. 

Tom: ,,Wij zien dat veel organisaties wel willen groeien, maar 
niet weten hoe. Men is vooral bezig met de waan van de dag. 
Hierdoor is er vaak te weinig tijd om een goede basis neer te 
zetten om te groeien. Samen met de mensen in de organisatie 
zetten wij de operationele standaard voor groei neer. Wij re-
deneren niet vanuit tools en methodieken, maar ontwikkelen 
samen met onze klanten oplossingen die bijdragen aan een 
gezonde groei. Wij zetten de mens centraal en delen onze er-
varingen om tot een aanpak te komen met impact.’’  

NESQ werkt onder andere samen met VDL Nedcar, Group 
of Butchers en Repak Emmen. In deze regio met onder meer 
Aarnink & Ooms, Stijlvol Hout en Waterman Onions. Stephen: 

,,Wat in ons DNA zit is oprechte nieuwsgierigheid. Wij lopen 
mee op de werkvloer, stellen vragen, reflecteren, kijken mee 
naar de kansen die er liggen.’’ Tom: ,,In onze aanpak kijken 
wij altijd naar de driehoek mens, proces en technologie. Als 
de mensen weten wat ze moeten doen, processen helder en 
eenduidig zijn en slimme technologie hen daarbij ondersteunt, 
staat er een stevig fundament voor groei. Wij zorgen voor bor-
ging in de eigen organisatie. Zo creëren we samen een blijven-
de verandering.’’ 

Stephen geeft een voorbeeld van de manier van werken van 
NESQ: ,, Samen met het team van Waterman Onions hebben 
wij een onboardingsaanpak ontwikkeld. In deze aanpak is er 
veel aandacht voor de mens en de processen. Dit draagt bij 
aan het blijven leveren van topkwaliteit door de medewerkers. 
Hierdoor voelen zij zich meer betrokken en gaan ze met plezier 
naar hun werk. Zo werken wij. Samen ontwikkelen en men-
sen verbinden. Na mijn laatste dag bij Waterman kreeg ik van 
deze medewerkers een tas vol Poolse lekkernijen. Die waar-
dering, daar doen wij het voor. Plezier hebben in je werk en 
successen vieren, dat is voor ons heel belangrijk”.  

Samen ontwikkelen, slim organiseren, doen wat nodig is 

NESQ ontwikkelt de operationele 
standaard voor verdere groei

Foto: Pim van der Maden

De Deel 1G, 8302 EJ Emmeloord         Tel. 06 29 04 56 51           info@nesq.nl           www.nesq.nl 

SPECIALISME: 
ONDERNEMERS 
HELPEN HUN 
GROEIAMBITIE 
TE REALISEREN
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In een uitgave over ondernemende specialisten maken we 
graag ruimte voor de Zonnebloemschool. Want op deze school 
voor speciaal onderwijs werken tientallen gedreven specialis-
ten dagelijks met talentvolle jonge mensen met een beperking. 
Een groeiend aantal schoolverlaters vindt zijn weg bij bedrij-
ven en instellingen in de Noordoostpolder en Urk. Aart Reus-
sing, directeur van de Zonnebloemschool, zet zich al tientallen 
jaren onvermoeibaar in voor ‘zijn’ leerlingen. ,,Deze jonge men-
sen hebben naast een beperking geweldige kwaliteiten. Ze zijn 
van grote waarde voor onze samenleving. Gelukkig krijgen ook 
ondernemers hier steeds meer oog voor.’’

WAT!
Om het traject van school naar een (parttime) betaalde baan 
zo vlak mogelijk te maken, is de Zonnebloemschool met een 
uniek project begonnen; het WAT!-huis. WAT! staat voor 
Werken aan Toekomst. In het WAT!-huis, op de hoek van de 
Kettingstraat en de Korte Achterzijde in Emmeloord, werken 
bijna afgestudeerde leerlingen van de Zonnebloemschool en 
het aan deze school gelieerde Leerwerkcentrum Esveld in een 
praktische omgeving onder deskundige begeleiding aan het 
ontdekken en ontplooien van hun talenten. Deze locaties, en 
vele van daaruit georganiseerde stages, vormen de spring-

plank naar een plaats in de samenleving waar deze jonge 
mensen gewaardeerd worden, waar hun zelfredzaamheid 
toeneemt. Overigens is het WAT!-huis ook een aantrekkelijke 
winkel, waar je door creatieve leerlingen gemaakte producten 
koopt. Zie ook www.watnop.nl.

Expertisecentrum BLOEI 
De Zonnebloemschool is, zo heeft het Ministerie van Onderwijs 
bepaald, een zogeheten Excellente School. Excellente Scholen 
zijn scholen die zowel op de kernvakken als daarbuiten zeer 
goede resultaten behalen. Aandacht voor het kind als individu 
(elk kind heeft talent!) is diep in de cultuur van de Zonnebloem-
school verankerd.

Dankzij deze cultuur, een organisatie die staat als een huis en 
vooral dankzij de gemêleerde groep leerlingen met zeer di-
verse begeleidingsvragen, is er een groot aantal specialismen 
ontwikkeld. Die expertise biedt de Zonnebloemschool graag 
ook buiten school aan, om meer kinderen en jongeren de aller-
beste begeleiding te bieden die er is.

,,Ze zijn van grote waarde voor onze samenleving”

Steeds meer talenten van de 
Zonnebloemschool vinden een betaalde baan

,,Ieder kind hee¦ talent!’’

SPECIALISME: 
BEGELEIDING VAN 
JONGE MENSEN 
MET EEN BEPERKING Foto: Sjors Evers

Europalaan 148, 8303 GM Emmeloord     Tel. 0527 612 545     aart.reussing@zonnebloemschool.nl      
www.zonnebloemschool.nl     www.watnop.nl     www.bloeiexpertise.nl
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Het is eind juni. De bierbrouwers Marc en Bart Schot staan 
achterop het erf van vader Thijs en broer Jari aan de Polenweg 
in Bant met hun eigen witbiertje Witlovers in de hand tussen 
slingers hop. Op de achtergrond schijnt de zon op de donker-
gele akker met gerst.
Het is de combinatie van een fijne jeugd, binding met het ou-
derlijk agrarisch bedrijf en het genieten van bier die de basis 
vormt voor de bieren van hun bedrijf Boeren Brouwers. Na 
een jaar uitproberen hebben ze in 2022 de eerste bieren op de 
markt gebracht. Witbier Witlovers is direct een topper en was 
binnen een paar maanden uitverkocht. In de zomer volgde, on-
der het mom van ‘de oogst is binnen, het feest kan beginnen’ 
Hazy IPA, een fruitig en hoppig biertje. Binnenkort volgt een 
tripel.

Als de broers hun tweede flesje Witlovers openen, vertellen ze 
over ‘hoe het begon’. Marc: ,,Na onze studies op het gebied van 
duurzame techniek en bedrijfskunde zijn we voor grote bedrij-
ven gaan werken. We woonden in Amsterdam.’’ Bart: ,,Leuke 
stad, maar in de coronatijd was er niets meer te beleven.’’ De 
boerenzonen stoften tijdens het opknappen van een Fiat 500 
hun oude droom van een eigen bierbrouwerij af en gingen met 
een kleine brouwinstallatie aan de slag. Na een half jaar van 
aangename verrassingen en tegenvallers, werd het tijd voor 
de volgende stap: het huren van brouwketels van een grote 
brouwerij. Marc en Bart brachten hun eigen recept mee. 

Ook werd de marketing geprofessionaliseerd. Met onder meer 

een aantrekkelijke website, fraai vormgegeven etiketten en 
content voor social media. De ondernemende broers volgden 
cursussen om zo veel mogelijk zelf te kunnen uitvoeren. Blij-
kens de reacties op social media worden de bieren van Boeren 
Brouwers enthousiast ontvangen.

In 2023 is het tijd voor de volgende stap. Marc en Bart laten 
in de schuur van broer Jari brouwketels plaatsen. En gaan 
daar zelf hun bieren brouwen, met thuis geteelde granen, hop 
en kruiden, als het kan biologisch. Die ze op hun eigen wijze 
vermarkten. Marc: ,,Wij verkopen proefabonnementen. Deze 
abonnementhouders zullen de nieuwe bieren beoordelen. Zo-
dat Boeren Brouwers samen met hun klanten de beste bieren 
gaan brouwen.’’

Overigens kan bij de lokale horeca ook al een biertje van Boe-
ren Brouwers worden besteld. Bart met een big smile: ,,Op een 
vol terras van ’t Voorhuys zitten. En daar genieten van ons ei-
gen bier. Hoe mooi is dat?’’

SPECIALISME: 
BIEREN 
BROUWEN 
MET
INGREDIËNTEN 
UIT DE POLDER

De broers Marc en Bart Sch� uit Bant

Heerlijke bieren, van eigen bodem

Foto: Pim van der Maden

Polenweg 21, 8314 PL Bant        info@boerenbrouwers.nl        www.boerenbrouwers.nl 

       ij verkopen 
    proefabonnementenW
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Margriet Romkes is arbo-specialist, Bram Brouwer specia-
list pensioen en inkomen. Ze zitten bij  Schol pal tegenover 
elkaar. Slim gedaan, want beide specialismen versterken 
elkaar. Heel in het kort stimuleren ze samen op een heel 
breed terrein de vitaliteit in de bedrij ven van hun klanten. 

Eerst stellen we deze twee specialisten even kort voor. 
Bram is al tientallen jaren actief in de wereld van verze-
keringen. Hij  heeft zich gespecialiseerd als pensioen- en 
inkomensadviseur, is daarvoor ook gecertifi ceerd. Om zij n 
specialisme nog verder aan te scherpen heeft Bram de spik-
splinternieuwe master register risico adviseur duurzame in-
zetbaarheid gehaald! Hij  hoorde bij  de eerste zes pensioen- 

en inkomensspecialisten in Nederland die deze opleiding 
mocht volgen! Bram geeft leiding aan een team met vij f 
pensioenspecialisten. 

Margriet heeft onder meer gewerkt voor de Ontzorgdesk, 
de voorloper van Schol Arbodienst. Ze is nu operationeel 
directeur van deze dochteronderneming van Schol, geeft 
leiding aan de casemanagers en onderhoudt contac-
ten met de bedrij fsartsen en klanten. Margriet weet alles 
over duurzame inzetbaarheid en heeft ook de communi-
catieve gave om haar relaties daar met veel empathisch 
vermogen over te adviseren.

Schol Inkomen, Schol Arbodienst 

,,We stimuleren de vitaliteit in 
de bedrij ven van onze klanten’’

De Akkers 34a, 8321 BT Urk         Tel. 0527 687 377         info@scholopurk.nl         www.scholopurk.nl 
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Persoonlijke en praktisch 
Schol Arbodienst onderscheidt zich van veel grote landelijke 
spelers door een persoonlijke en praktische aanpak. Margriet: 
,,Wij hebben vijf fantastische casemanagers in vaste dienst. Zij 
hebben de leiding over het dossier en adviseren werkgevers 
en langdurig zieke werknemers binnen de kaders van de Wet 
verbetering Poortwachter. Ze kennen hun klanten, kennen de 
regio en volgen niet alleen de letter van de wet, maar vooral 
de geest van de wet. Want elk bedrijf is anders, elk persoon is 
anders, elke case is anders. Belangrijk is ook dat we bij Schol 
Arbodienst met drie vaste bedrijfsartsen werken, die mede 
daarom soepel samenwerken met onze casemanagers. Ze 
kennen elkaar. Uniek is dat we spreekuren in onze eigen regio 
hebben, in Emmeloord en op Urk.’’

“Uit onderzoek blijkt dat veel werknemers verzuimen terwijl 
hier geen medische oorzaak aan ten grondslag ligt”, vervolgt 
Margriet. ,,Dat kan een conflict zijn met een manager, een ver-
slaving, rouwverwerking, te veel stress of iets anders. Onze 
casemanagers dringen door tot de kern van het probleem. Dit 
kan leiden tot het advies voor een concrete behandeling of in-
terventie waardoor de werknemer sneller dan verwacht weer 
kan werken, of juist tot een verantwoorde en daardoor wel-
licht wat langzamer maar wel duurzaam re-integratie traject.
Of een juridisch goed geregeld afscheid. En uiteindelijk tot een 
lagere schadelast.’’

Bij langdurig ziekteverzuim, en in sommige gevallen een defi-
nitief afscheid, zijn financiële zaken natuurlijk ook belangrijk. 
Margriet schuift Bram naar voren. ,,Een langdurige zieke werk-
nemer wil weten wat zijn inkomenszekerheid is, op korte en 
lange termijn. Een werkgever wil weten wat zijn kosten zijn, op 
korte en lange termijn. Dit kan ik allemaal nauwkeurig begro-
ten,’’ stelt Bram.

Preventie!
Maar het allerbelangrijkste, vinden Bram en Margriet, is het zo 
veel mogelijk voorkomen van langdurige ziekmeldingen en ar-
beidsconflicten. Daar hebben ze bij Schol meerdere specialis-
ten en tools voor. Margriet: ,,De uitdaging in een bedrijf of an-
dere organisatie is om iedereen in zijn kracht te zetten. Bram 
en ik hebben daar vaak goede gesprekken over met onze klan-
ten, vragen dan echt door. Heb je de goede werknemers aan-
genomen? Passen ze bij de cultuur in het bedrijf? Maar ook; 
ben je als ondernemer zelf nog wel gelukkig in je bedrijf? Vaak 
leiden deze gesprekken tot regelrechte eyeopeners.’’

Soms komen er ook zaken naar boven die Margriet of Bram bij 
andere specialisten van Schol neer kunnen leggen. Misschien 
moet er een huis worden verkocht. Een hypotheekadvies

worden gegeven. Of een (verzuim)verzekering worden aange-
past. Ook op al deze terreinen adviseert Schol laagdrempelig, 
onafhankelijk en persoonlijk. Bram: ,,Samen zijn we gewoon 
heel goed.’’

Nieuw pensioenstelsel
Tot slot; het pensioenstelsel gaat veranderen. Die afspraken 
zijn gemaakt door werkgevers, werknemers en de regering. 
Bram: ,,Er zijn nieuwe regels, nieuwe mogelijkheden. In het kort 
is het zo dat werknemers meer zelf moeten gaan zorgen voor 
hun pensioenopbouw. Voor werkgevers verandert er daardoor 
ook veel. We komen bedrijven tegen die niet in het juiste pen-
sioenfonds zijn ingedeeld. Wij onderzoeken dan waar zij wel 
thuishoren en welke financiële gevolgen dat heeft. Wat niet 
verandert is dat de ondernemer zelf voor zijn of haar pensioen 
moet zorgen. Die veranderingen zijn al met al best complex en 
daarom ondersteunen wij onze klanten natuurlijk graag. Met 
ons team van pensioenspecialisten kunnen we alle mogelijke 
vragen beantwoorden.’’

Uiteraard is voor de meeste ondernemers een goed draaiend 
en goed te verkopen onderneming de belangrijkste pensioen-
voorziening. En daar komen de specialismen van het team 
Margriet en het team Bram opnieuw bij elkaar. Wil je ook even 
klankborden met Margriet of Bram? Bel ze en ze staan voor je 
klaar.

SPECIALISME: 
PENSIOEN EN INKOMEN, ARBO

reventie langdurig verzuim 
heeft steeds meer onze aandacht.
P

,,We moeten meer zelf zorgen 
voor onze pensioenopbouw.’’

Foto: Pim van der Maden
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Marc de Buck, Demolition Management 

Ontzorgt opdrachtgevers als 
het gaat om asbestproblematiek

Hoe omschrijven we het werk van Demolition Manage-
ment? Marc: ,,In opdracht van bijvoorbeeld een particu-
lier, projectontwikkelaar, gemeente of sloper onderzoek ik 
in het te renoveren of te slopen gebouw waar asbest zit 
en op welke wijze dat verwijderd moet worden. Dat werk 
begint altijd met deskresearch; het lezen van bouwteke-
ningen en bestekken. Die vraag ik op bij de opdrachtgever 
of bij de gemeente. Ik kan met respect zeggen dat de ge-
meente Noordoostpolder dit heel goed op orde heeft. Als 
mijn bureau-onderzoek klaar is, ga ik ter plekke inventa-
riseren en worden er materiaalmonsters genomen. Het is 
specialistisch werk om asbest op te sporen. Vaak zit het 
op logische plekken, soms niet. Op basis van mijn onder-
zoek maak ik het inventarisatierapport; waar is het asbest 
gevonden en hoe kun je dit het beste verwijderen. Met dat 
rapport kan de opdrachtgever zijn sloopvergunning krijgen 
en kan de saneerder/het sloopbedrijf aan het werk.’’

Marc werkt door heel het land, maar heeft ook in deze re-
gio voor aansprekende projecten zijn asbestinventarisatie 
gedaan, zoals voor Robuflex in het oude pand van Autobe-
drijf Van Staveren en voor projectontwikkelaar Klaas Hou-
wer in het voormalige pand Poiesz. 

Marc heeft in al die jaren veel kennis van zaken opge-
bouwd en combineert dat met een meedenkende, prak-
tische en flexibele instelling. Met zijn expertise en klant-
gerichte instelling blijven de opdrachten voor Demolition 
Management  binnenkomen. Daarnaast wil de asbestspe-
cialist zich verdiepen in Chroom-6, de kankerverwekkende 
stof die in verf zit. ,,Het heeft raakvlakken met mijn huidige 
werk en ik kan sommige opdrachtgevers ook op dat terrein 
ontzorgen.’’

Nederland barst van de bouwplannen. Maar voordat er op 
sommige plaatsen kan worden gebouwd, moet er eerst worden 
gesloopt. En bij gebouwen die voor 1994 zijn gebouwd moet 
er eerst een asbestinventarisatie worden uitgevoerd. Anders 
wordt er geen sloopvergunning verleend. Ook bij het verwij-
deren van asbesthoudende toepassingen moet er meestal een 
asbestinventarisatie worden uitgevoerd. Zo zijn de regels in Ne-
derland. Voor die asbestinventarisatie heeft onze regio een spe-
cialist in huis: Demolition Management, een onderneming van 
Marc en echtgenote Lucy de Buck.

Marc belandde zo’n jaar of vijftien geleden in de wereld van as-
best. ,,Het is een complexe maar interessante materie. Ik behaalde 
het certificaat ‘Deskundig Toezichthouder Asbest verwijderen’ en 
daarna heb ik me gespecialiseerd in asbestinventarisatie. Sinds 
2008 is mijn bedrijf hier voor gecertificeerd. In 2012 werd de ver-
plichte opleiding ‘Deskundig Inventariseerder Asbest’  in het leven 
geroepen. Om de drie jaar moet ik opnieuw examen doen om dit 
certificaat te behouden. Alles wat wij doen, wordt namelijk weer 
nauwlettend gecontroleerd door de overheid.’’ 

                  ls mijn bureau-
onderzoek klaar is, ga ik 
ter plekke inventariseren.

A

SPECIALISME: 
ASBESTINVENTARISATIE

Reaal 9J, 8305 BP Emmeloord         Tel. 0527-701755         Mob. 06-10201759         info@dm-bv.nl         www.dm-bv.nl

Foto: Evelien Fotografie
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SPECIALISME: 
VEILIG SNIJDEN, 
ZONDER ZORGEN 

Significante afname aantal bedrijfsongevallen

MARTOR veiligheidsmessen, 
via Akta Trading exclusief in Nederland
Een significante afname van het aantal bedrijfsongevallen. 
Dat is een belangrijk resultaat van het gebruik van MARTOR 
veiligheidsmessen, die in Nederland exclusief door Akta Tra-
ding worden verkocht. De in het Duitse Solingen geprodu-
ceerde veiligheidsmessen zijn het beste wat deze markt te 
bieden heeft. Akta Trading, eigendom van Emmeloorder Hans 
Wijnants, levert dit topproduct onder meer aan Defensie en 
aan grote logistieke centra, daar waar dagelijks in een hoog 
tempo duizenden dozen moeten worden opengesneden. Hans 
Wijnants: ,,Onze messen dragen eraan bij dat de gebruiker 
zichzelf niet snijdt én het product niet beschadigt.’’

Akta Trading is parallel gegroeid naast de eerdere onderne-
mingen van Hans Wijnants, zoals Wijnants BV en het latere 
Forinn BV. In de laatste tientallen jaren heeft Akta Trading sa-
men met het Duitse bedrijf Martor nieuwe  producten en toe-
passingen doorontwikkeld en op de markt gebracht. Het is nu 
het allerbeste wat deze markt te bieden heeft. Hans Wijnants 
geeft een paar voorbeelden: ,,We leveren alleen messen met 
een goede en veilige grip. We hebben ook messen waarvan 
het blad automatisch in het lemmet schuift als je dit van het 
product haalt. En ook producten waarin het mesje niet bloot 
ligt, maar afgeschermd is van mens en goederen. Al met al 
hebben we zo’n 150 verschillende veiligheidsmessen in ons 
assortiment.’’

,,En dan komt het erop aan om de klant het passende product 
te leveren’’, voegt Paul Reijntjens, directeur van de handel-
sonderneming, daaraan toe. ,,Onze binnen- en buitendienst-

medewerkers voeren daarover de adviesgesprekken, met 
veiligheidsadviseurs, managers en mensen op de werkvloer. 
Het gaat vooral om het gebruik van de juiste passende mes-
sen voor bepaalde materialen en de techniek van het snijden.’’ 
Daaraan voegt Akta Trading nog toe trainingen, instructiepos-
ters en instructiefilms. Hans Wijnants: ,,Samenvattend zorgen 
MARTOR veiligheidsmessen voor kwalitatief goed snijwerk en 
een significante teruggang van bedrijfsongevallen.’’

,,MEGAPRO gaat 
Europa veroveren.’’

MEGAPRO
Afgelopen zomer kwam Akta Trading met een nieuw product 
op de markt: de MEGAPRO multi bit-schroevendraaier. In het 
unieke handvat zitten altijd de bitjes die je nodig hebt. Naar 
wens per gebruiker gespecificeerd, zoals automotive. Je grijpt 
nooit mis met deze multi bitschroevendraaier. De MEGAPRO  
wordt in diverse uitvoeringen in Noord-Amerika geproduceerd 
en nu door Akta Trading exclusief in Europa verkocht. ,,Dit pro-
duct en de bijpassende accessoires, zoals extra bitsets, past 
helemaal bij ons’’, zegt Paul Reijntjens trots. ,,Wij staan voor 
kwaliteit en exclusiviteit en deze MEGAPRO is een prachtig 
kwalitatief hoogwaardige multitool.’’ ,,Dit topproduct ligt over 
een aantal jaren in elke keukenla, camper, boot of werkplaats,’’, 
is de overtuiging van Hans Wijnants.

Escudo 8, 8305 BM Emmeloord         Tel. 0527 61 57 72          
p.reijntjens@aktatrading.nl         info@megaprotools.eur           www.aktatrading.nl 

Foto: Pim van der Maden
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Met grote ogen kij ken de peuters van Ut Kuukediefi en het 
bezoek aan. Om daarna verder te bouwen met de fel ge-
kleurde blokken. Even verderop krij gt een baby een nieuwe 
luier. In de naast gelegen ruimte wordt een kind voorgele-
zen. Buiten maken kinderen in de zandbak een kasteel. De 
leidster kij kt nauwlettend toe. Je hoort geen gehuil of gekrij s. 
De kinderen spelen rustig en tevreden in deze kinderopvang 
aan het Nij verheidspad op Urk.

Jaap Oost en zij n vrouw Alie Oost-van Slooten zij n in 2018 
met ut Kuukediefi en begonnen. Jaap heeft een bouwbedrij f 

en hij  verbouwde een voormalige loods om tot een prachtige 
kinderopvang, met ruimten voor vier groepen en een buiten-
speelplaats. Na de coronaperiode groeide het aantal aan-
meldingen snel. Coby, dochter van Jaap en Alie: ,,We zij n in 
2018 met één groep begonnen, maar zij n na de afgelopen 
zomervakantie met een vierde groep gestart. Ouders zij n 
tevreden over onze kleinschalige en fl exibele opvang. Onze 
groepen zij n niet groter dan twaalf kinderen. Daarnaast zij n 
we lang open. We beginnen om half zeven ’s morgens en 
gaan door tot ’s avonds half zeven. Dat doen we omdat veel 
moeders van onze kinderen in de zorg werken, of in de vis.’’

Kinderopvang Ut Kuukediefi en en Ukkie

Voor een veilige en speelse 
ontwikkeling van je kind

SPECIALISME: 
KLEINSCHALIGE EN FLEXIBELE KINDEROPVANG
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SPECIALISME: 
KLEINSCHALIGE EN FLEXIBELE KINDEROPVANG

Ut Kuukediefien:   
Nijverheidspad 10, 8321 DV Urk, Tel. 06 26 25 91 49, coby@kinderdagverblijfurk.nl www.kinderdagverblijfurk.nl         
Ukkie: de Voorst 21 A, 8325 XC Vollenhove,  Tel. 0527 241 190, www.ukkievollenhove.nl

Haar moeder doet het inmiddels wat rustiger aan en Coby heeft 
hulp gekregen van haar schoonzussen Annelene Oost-Rom-
kes en Jacolien Oost-Kramer. Ze geven met hun drieën leiding 
aan Ut Kuukediefien in Urk en aan Kinderopvang Ukkie in Vol-
lenhove, dat in 2021 is overgenomen. Alle drie zijn ze, net als 
hun collega’s, pedagogisch geschoold. Overigens zijn alle leid-
sters ook in het bezit van een BHV-diploma en een diploma 
kinder-EHBO. Dit is niet verplicht op een kinderopvang, maar 
wel in Ut Kuukediefien en Ukkie.

De kinderen van Ut Kuukediefien komen niet alleen uit Urk, 
maar ook uit Espel, Tollebeek, Emmeloord en Nagele. Vaak 
werken de moeders op Urk. Coby: ,,Externe kinderopvang 
wordt op Urk steeds meer geaccepteerd. Lang was het zo dat 
je je kind alleen bij familie bracht, vaak de oma, bessien op Urk. 
Maar steeds meer vrouwen werken, ook de oma’s, en steeds 
meer moeders zien de opvoedkundige en praktische voordelen 
van professionele kinderopvang.’’

Verticale groepen
Jacolien: ,,Om met het praktische te beginnen: wij zijn altijd 
open, ook in de vakanties. En als er een leidster ziek is, neemt 
een collega haar taken over.’’ Over de dagelijkse manier van 
werken zegt ze het volgende: ,,Wij werken met verticale groe-
pen, van nul tot vier jaar. Je ziet dat oudere kinderen zorgen 
voor de jongsten, bijvoorbeeld door ze te troosten als ze ver-
drietig zijn. Jonge peuters leren van oudere peuters. Wat ze 
allemáál leren is het delen van aandacht.’’

Annelene haakt in: ,,Wij bieden onze activiteiten aan gericht 
op de fase waarin het kind zich bevindt. Met onze professio-
nele kijk zorgen we op een speelse manier voor een optimale 
ontwikkeling. Die voortgang volgen wij ook nauwlettend. Den-
ken wij dat een kind meer aandacht nodig heeft, of bij ons niet 
op de juiste plek zit, dan kaarten wij dit aan.’’ Coby: ,,Overigens 
vangen wij ook kinderen met een beperking op. Mits dit voor 
ons praktisch en professioneel gezien mogelijk is.’’

In het dagelijks spel worden eigentijdse thema’s verwerkt, zo-
als moederdag, vaderdag, koningsdag, gezond eten, etc. Ook 
is er aandacht voor emoties, zoals boos of verdrietig zijn. Deze 
worden op het niveau van de kinderen besproken, uitgelegd. 
De ouders worden uiteraard bijgepraat over de ontwikkeling 
van hun kind. Vaak gebeurt dit op een informele wijze, bij het 
brengen of halen van het kind. Maar ook regelmatig in officiële 
oudergesprekken.

Annelene vertelt dat er ook aan vroeg- en voorschoolse edu-
catie wordt gewerkt, de voorbereiding op de basisschool. ,,De 
ontwikkeling van taal is voor het kind uiteraard zeer belangrijk. 
Op Urk heeft dit soms te lijden door het Urkers dat we spreken. 
Maar we zien dat ook steeds meer kinderen met een buiten-
landse achtergrond behoefte hebben aan wat extra aandacht 
voor taal. Maar dat doen we heel speels hoor. We zijn een kin-
derdagverblijf en geen school.’’

Buitenschoolse opvang
Tot slot bieden Ut Kuukediefien en Ukkie ook ruimte voor bui-
tenschoolse opvang, voor kinderen van vier tot en met twaalf 
jaar. Een eigen buschauffeur haalt de kinderen met een eigen 
bus van school. Op de kinderopvang mogen ze kiezen wat ze 
gaan doen. Ze hebben immers al een hele dag school achter 
de rug. Vaak gaan ze ontspannen spelen of knutselen. Soms 
met een zusje of broertje. Het gaat in de beide locaties maar 
om één doel: een veilige en speelse ontwikkeling van het kind.

      e beginnen om 
half zeven ’s morgens.W

Foto: Evelien Fotografie

,,Er is ook ruimte voor 
buitenschoolse opvang.’’
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Pim: ,,54 jaar geleden maakte ik voor het eerst kennis met de 
magie van de fotografie: bij de opening van een jongerencen-
trum was ik getuige van het ontwikkelen van een foto in de 
donkere kamer. Uit het niets zag ik het beeld op de foto ont-
staan en dat raakte mij diep.
Vanaf dat moment ben ik gaan fotograferen en dat doe ik tot 
op de dag van vandaag met nog steeds dezelfde passie en 
enthousiasme. 
Authentieke beelden die opvallen; op je website, je social me-
dia, in je brochures of groot aan de wand in je bedrijf. 
Mijn jarenlange ervaring stel ik graag in dienst van jou en jouw 
bedrijf om samen tot het perfecte beeld te komen waar jouw 
specialisme meer dan zichtbaar wordt.”

Sjors: ,,Of het nu over een evenement gaat, over een wervings-
campagne voor nieuw personeel of over een bedrijfsreportage 
waarmee jij je bedrijf in de markt wil zetten. Mijn uitgangspunt 

is altijd hetzelfde. Ik maak energieke en sprekende beelden die 
jou écht verder helpen met jouw missie. Door mijn achtergrond 
uit de Marketing&Communicatie vind ik het fantastisch om 
juist in een vroeg stadium bij bedrijven aan te sluiten. Ik wil
meer zijn dan de fotograaf die even wat foto’s komt maken. Ik 
wil jouw organisatie verder helpen met sprekende en authen-
tieke beelden. Zodat jouw ontvanger direct het gevoel heeft 
zaken te willen doen met jou. Ik creëer FOMO voor organisaties 
en bedrijven.” 

De kracht van de samenwerking tussen Pim & Sjors zit hem 
er in dat jij, de klant, altijd optimaal geholpen wordt met jouw 
vraag. Bij ons is het niet de vraag wat we voor jou kunnen 
betekenen, maar hoe we jou zo optimaal mogelijk kunnen hel-
pen. En dat dit zelden met alleen fotografie is zie je terug in 
onze samenwerking met videograaf en drone specialist David 
Verolme. Over wie je meer leest in De Specialist.

SPECIALISME: 
PURE EN 
AUTHENTIEKE 
FOTOGRAFIE

Altijd de perfecte match voor jou

Wij verbinden onze 
expertise aan jouw bedrijf

Foto: Nicole Schollaardt

Reaal 9G, 8305 BP Emmeloord       sjors@sjorsevers.com    T. 06 11 118874      pim@pimvandermaden.nl    T. 06 14 992254

           ij ons is het niet de vraag wat we voor jou kunnen betekenen, 
           maar hoe we jou zo optimaal mogelijk kunnen helpen.
B
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,,Voeding doet zóveel met je. Wat je dagelijks eet en drinkt 
heeft veel invloed op je lichamelijke en geestelijke welzijn. 
Wees je daarom bewust van je voedingspatroon.’’ Marjolijn 
Bakker weet waar ze het over heeft. Ze is een ervaren dië-
tist en al vele jaren de eigenaar van Voedingsadviesbureau 
Marjolijn Bakker.
Marjolijn werkt samen met drie andere diëtisten, Marjon, Luka 
en Maartje. Samen beheersen ze vrijwel alle specialismen in 
hun branche. De achtergrond van de hulpvragen die ze krijgen 
is heel divers. Een deel van de cliënten is ondervoed. Bijvoor-
beeld omdat ze na een zware operatie niet goed meer kunnen 
eten. Er komen mensen met anorexia, of diabetes, een prikkel-
bare darm, hoge bloeddruk, een te hoog cholesterolgehalte of 
met allergieën en intoleranties. Er komen kinderen met overge-
wicht. En natuurlijk zijn er ook volwassenen die willen of soms 
moeten afvallen. Marjolijn: ,,Een behandeling begint natuurlijk 
met goed luisteren. Dan zorgt een van onze specialisten voor 
de juiste adviezen en begeleiding. Wij zijn niet gericht op korte 
termijn-effecten. Het werkt niet als je je voedingspatroon in 
korte tijd op z’n kop gooit. We gaan stap voor stap naar de 
juiste balans, passend bij de persoon.’’
Marjolijn probeert mensen te inspireren, zonder daarin star te 
zijn. ,,Ik drink ook wel eens een wijntje en eet ook wel eens pa-
tat. Ik ben geen vegetariër, maar feit is dat plantaardig voedsel 

het beste is voor ons lichaam. Maar als dat ver van je af staat, 
kun je, als je gezonder wilt leven, al beginnen met bijvoorbeeld 
minder vlees te eten, minder alcohol te drinken, minder suiker 
te gebruiken. Dat is al winst.’’ 

,,Wij gaan uit van positiviteit, 
kijken naar wat wél kan ’’

Voeding is een hot item in onze samenleving. Toenemend 
overgewicht, ongezond leven door stress, gezond voedsel dat 
duur is; de media staan er bol van. Het is daarom goed om te 
weten dat begeleiding door een diëtist in het basispakket van 
de zorgverzekering zit. Zij kan je helpen om de rode draad in 
de wirwar aan informatie te vinden en een voedingspatroon te 
ontwikkelen dat bij jou past.
Marjolijn tot slot: ,,Ik wil graag nog duidelijk stellen dat wij 
géén diëtisten zijn die streng met onze wijsvingers zwaaien. 
Wij gaan uit van positiviteit, kijken naar wat wél kan. En dan 
met kleine stappen het doel bereiken.’’ 

Voedingsadviesbureau Marjolijn Bakker

Vier diëtisten, vier specialisten 

SPECIALISME:
BEGELEIDING 
RICHTING EEN 
PASSEND 
VOEDINGSPATROON Foto: Sjors Evers

Bouwerskamp 9, 8301 AE Emmeloord         Tel. 06 282 54 472          info@marjolijn-bakker.nl       www.marjolijn-bakker.nl



Foto: John David Verolme




